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PODER EJECUTIVO

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO

ACUERDO 063/S0/29-11-2022

POR EL QUE SE APRUEBA LA PRIMERA RENOVACION EN EL ENCARGO DE
DESPACHO DEL C. RODOLFO ANORVE PEREZ, COMO COORDINADOR DE LO
CONTENCIOSO ELECTORAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL, DEL SISTEMA OPL. APROBACION EN SU CASO.

ANTECEDENTES

1. E1 8 de julio de 2020, el Consejo General del Instituto
Nacional Electoral, emitidé el Acuerdo INE/CG162/2020, por el
que aprobd la reforma al Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del personal de la Rama Administrativa, a
propuesta de la Junta General Ejecutiva, el cual fue publicado
en el Diario Oficial de la Federacidén el 23 de julio de 2020, vy
entrd en vigor el dia habil siguiente al de su publicaciédn.

2. E1 26 de enero de 2022, el Consejo General del Instituto
Nacional Electoral, emitidé el Acuerdo INE/CG23/2022, por el que
aprobdé las reformas vy adiciones al Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional vy del Personal de la Rama
Administrativa, en acatamiento a la sentencia SG-JLI-6/2020,
dictada por la Sala Regional Guadalajara, del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacidn.

3. E1 19 de marzo de 2021, la Junta General Ejecutiva del
Instituto Nacional Electoral mediante el Acuerdo
INE/JGE51/2021, aprobd los Lineamientos para la designacidn de
Encargos de Despacho para ocupar cargos y puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional en el Sistema de los Organismos
PUblicos Locales Electorales, el cual entrdé en vigor el dia 20
de marzo de 2021.

4. E1 16 de junio de 2022, el Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz,
Secretario Ejecutivo de este Instituto Electoral, mediante
oficio numero 1545/2022, designé al C. Rodolfo Afiorve Pérez,
como Encargado de Despacho en el cargo de Coordinador de 1o
Contencioso Electoral, adscrito a la Secretaria Ejecutiva del
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Instituto Electoral y de Participacidén Ciudadana del Estado de
Guerrero.

5. Con fecha 11 de noviembre de 2022, el Mtro. Pedro Pablo
Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo de este Instituto, mediante
oficio numero 3540/2022, solicité a la Dra. Dulce Merary
Villalobos Tlatempa, Consejera Presidenta de la Comisidn de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, la
renovacién de un primer periodo del C. Rodolfo Afiorve Pérez, en
el Encargo de Despacho de Coordinador de lo Contencioso
Electoral.

6. E1 22 de noviembre de 2022, en la Décima Primera Sesiodn
Ordinaria de la Comisidén de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral ©Nacional, 1las vy el integrante de la Comisidn,
conocieron de la solicitud del Secretario Ejecutivo, respecto
del primer periodo de renovacidén del Encargo de Despacho en la
Coordinacidén de lo Contencioso Electoral.

CONSIDERANDOS
PRIMERO: Disposiciones Generales

I. Que el articulo 14, de la Constitucidén Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, dispone gque a ninguna ley se le podra dar
efecto retroactivo en perjuicio de persona alguna. Garantizando
con esto, la no restrictiva de derechos humanos reconocidos en
el articulo 1° Constitucional. De los cuales todas las
autoridades, en el &mbito de sus competencias, tienen la
obligacidén de promover, respetar, proteger y garantizar de
conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

IT. Que el articulo 30, numeral 3 de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, establece que, para
el desempefio de sus actividades, el Instituto y los Organismos
Piblicos Locales Electorales contardn con un cuerpo de
servidores publicos en sus O&érganos ejecutivos y técnicos.
Integrados en un Servicio Profesional Electoral Nacional que se
regira por el Estatuto que al efecto apruebe el Consejo General.
El Servicio, tendrd dos sistemas, uno para el Instituto y otro
para los Organismos Publicos Locales Electorales, que contendran
los respectivos mecanismos de seleccidn, ingreso, capacitaciédn,
profesionalizacidn, promocidn, evaluaciédn, rotacidn,
permanencia y disciplina. El Instituto ejercerd la rectoria del
Sistema vy regulard su organizacidén, funcionamiento vy la
aplicacién de los mecanismos a los que se refiere el presente
articulo.
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IIT. Que el parrafo cuarto del articulo 173 de la Ley numero
483 de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de
Guerrero, en los sucesivo Ley Electoral Local, sefilala que para
el desempefio de sus actividades, contard con un cuerpo de
servidores publicos en sus O6rganos ejecutivos y técnicos,
integrados en un Servicio Profesional Electoral Nacional que se
regira por el Estatuto del Servicio y demds normativa que para
el efecto emita el Instituto Nacional Electoral, asi como con
personal de la rama administrativa regulado por la normativa
interna del Instituto Electoral.

IV. Que el articulo 195 de la Ley Electoral Local, establece
que el Consejo General del Instituto, integrarda de manera
permanente las comisiones de Prerrogativas vy Organizacidn
Electoral; Educacidén Civica vy Participacidédn Ciudadana; De
administracidén; de Quejas y Denuncias y de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional.

SEGUNDO: Disposiciones normativas que sustenta la determinacién

V. Que el articulo 376, fraccidén II, del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional vy del Personal de la Rama
Administrativa, en 1o sucesivo Estatuto, establece que
corresponde al &érgano superior de direccidén en cada OPLE y a
sus integrantes, “determinar la integracién de la Comisidn de
Seguimiento al Servicio con caracter permanente, que serd
responsable de garantizar la correcta implementacidén vy
funcionamiento de los mecanismos del Servicio, bajo la rectoria
del Instituto Nacional Electoral y conforme las disposiciones
de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y de la
Rama Administrativa y demds ordenamientos aplicables.

VI. Que en el articulo 392 del Estatuto, sefiala dque la
designacién de una o un encargado de despacho es el movimiento
mediante el cual una persona de la Rama Administrativa o del
Servicio del OPLE puede desempefilar temporalmente un cargo o
puesto del Servicio de igual o mayor nivel tabular, y procederé
Unicamente cuando exista una justificacidén institucional que la
haga indispensable.

La persona titular de la secretaria ejecutiva del OPLE podra
designar a una o un encargado de despacho en cargos o puestos
del Servicio adscritos a sus dérganos ejecutivos o técnicos por
un periodo que no exceda los seis meses. La designacidn podré
renovarse por hasta dos periodos iguales, previa justificaciédn
que motive la continuidad y aprobacién por parte de la Jjunta
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general ejecutiva del OPLE, o en su caso, del o6rgano superior
de direcciédn.

La designacidén deberd sefialar, invariablemente, la siguiente
informacidn:

I. Miembro del Servicio o personal de la Rama Administrativa
sujeto de la designacidn;
ITI. Actividades a desarrollar, las cuales deberdn estar
comprendidas en las politicas y programas del OPLE;
ITI. Las causas que hagan necesaria la designacidn, y
IV. Periodo especifico de designacién en cargo o puesto.

Cuando se trate de vacantes temporales, la designacidén de 1la
persona encargada concluird al reintegrarse la o el miembro del
servicio a su cargo o puesto. En el caso de vacantes
definitivas, concluird a mas tardar con la ocupacidén del cargo
0 puesto a través de cualgquiera de los mecanismos previstos en
el Estatuto.

VII. Que el articulo 393 del Estatuto, dispone que la
designacidén de wuna persona encargada de despacho se hara
preferentemente con el personal del OPLE gque ocupe cargos O
puestos inmediatos inferiores a la plaza respectiva.

VIII. Que el articulo 394 del Estatuto, establece que el
personal del OPLE que sea designado como encargado de despacho
recibird las remuneraciones inherentes al cargo o puesto
correspondiente y serd responsable del ejercicio de su encargo,
debiendo remitir un informe de actividades. Al término de la
designacidén, deberd reintegrarse al cargo o puesto que ocupaba
originalmente.

IX. Que el articulo 7 de los Lineamientos para la designacidn
de Encargos de Despacho para ocupar cargos y puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema de 1los
Organismos Publicos Locales Electorales, en lo sucesivo
Lineamientos, sefiala que la designacidén de encargos de despacho
procederd cuando exista un cargo o puesto vacante en el Servicio
que requiera ser ocupado de manera inmediata, o bien la persona
del Servicio se encuentre en los siguientes supuestos:

I. Cuente con licencia, 1licencia médica o se 1le haya
autorizado Disponibilidad.
La viabilidad de otorgar un encargo de despacho para 1los
casos donde se haya otorgado una licencia dependeréd de las
disposiciones normativas y administrativas de cada OPLE.
IT. Esté supeditada con motivo de una medida precautoria o de
una sancién.




Viemes 16 de Diciembre de 2022 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE GUERRERO 7

ITI. Ocupe un encargo de despacho en otro cargo o puesto del
Servicio.

IV. Ocupe un encargo o comisién para atender las funciones
inherentes a un cargo de la Rama Administrativa o para
actividades especificas del OPLE.

X. Que el articulo 9 de los Lineamientos, dispone que para la
designacién de encargos de despacho deberd observarse el
siguiente orden de prelacidn:
1° Personal del Servicio;
2° Personal de la Rama Administrativa; vy
3° De manera excepcional, se podrad considerar a las
personas prestadoras de servicios.

De recaer las propuestas de encargos de despacho en las personas
sefialadas en los numerales 2° y 3°, deberdn justificarse en el
oficio de solicitud.

XI. Que el articulo 12 de los Lineamientos, refiere que las
personas titulares de las Areas ejecutivas y técnicas del OPLE
deberdn solicitar, por oficio a la persona titular de la
Secretaria Ejecutiva, la ocupacidén de cargos y puestos a través
de un encargo de despacho, acreditando el cumplimiento de 1los
requisitos previstos en el articulo 11 de los Lineamientos segun
corresponda.

El oficio de solicitud deberad contener la siguiente informacién:

I. Denominacién del cargo o puesto;
IT. Adscripcidén que habréd de ocupar la persona propuesta;
ITII. Fecha a partir de la cual se requiere la designacidn;

IV. Justificacién que acredite la necesidad de la urgente
ocupacién del cargo o puesto, de conformidad con 1los
articulos 392 del Estatuto y 7 de los Lineamientos.

V. En su caso, la justificacién cuando no se observe el orden
de prelacién previsto por el articulo 9 de los
Lineamientos.

Las solicitudes deberdn ser remitidas en un plazo minimo de
siete dias hédbiles previos, a la fecha en que surtird efectos
la designacidén, por lo gque no se gestionardn aquellas que se
encuentren fuera de este plazo, salvo casos excepcionales donde
se acredite la urgencia de la ocupaciédn.

XII. Que el articulo 13 de los Lineamientos, establece que la
persona titular de la Secretaria Ejecutiva en el OPLE instruiré
al Organo de Enlace gestionar la designacién de encargos de
despacho.
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El Organo de Enlace verificard en un plazo de hasta cinco dias
hadbiles, contados partir del dia siguiente a la recepcidén de la
solicitud, el cumplimiento de los requisitos establecidos en el
Estatuto, el Catadalogo del Servicio y los presentes Lineamientos.

De no recibir 1la documentacién completa que acredite el
cumplimiento de requisitos, el Organo de Enlace requerirad la
documentacién faltante, y una vez recibida, iniciard& nuevamente
el coémputo del plazo sefialado en péarrafo anterior.

XIITI. Que el articulo 14 de los Lineamientos, dispone que una
vez realizado 1lo anterior, el Organo de Enlace, previo
conocimiento de la Comisidn de Seguimiento, enviara
inmediatamente por oficio los expedientes respectivos a la
DESPEN, a fin de que dicha instancia lleve a cabo la verificacidn
de la viabilidad normativa de la propuesta.

XIV. Que el articulo 15 de los Lineamientos, establece que en
caso de ser procedente la DESPEN emitird en un plazo no mayor a
tres dias, el oficio de viabilidad normativa a efecto de que el
Organo de Enlace continte con el tramite correspondiente. No
serdn viables movimientos con efectos retroactivos.

En aquellos casos en los que se advierta el incumplimiento de
los requisitos previstos en los Lineamientos, por parte de las
personas propuestas, la DESPEN emitird el oficio de respuesta
informando al OPLE la improcedencia de la solicitud dentro del
plazo antes sefialado.

XV. Que el articulo 16 de los Lineamientos, refiere que en
aquellos casos en que se haya determinado la viabilidad de los
encargos de despacho, la designacidén se autorizard mediante
oficio firmado por la personal titular de 1la Secretaria
Ejecutiva en el OPLE; los movimientos respectivos se haran del
conocimiento de la Comisiédn de Seguimiento y de la DESPEN, en
un plazo médximo tres dias posteriores a su designaciédn.

XVI. Que el articulo 17 de los Lineamientos, dispone que los
encargos de despacho tendradn una vigencia méxima de seis meses
y podrd renovarse hasta por dos periodos iguales, previa
justificacidén que motive la continuidad.

XVII. Que el articulo 18 de los Lineamientos, sefiala que a fin
de garantizar que la instancia administrativa del OPLE cuente
con los elementos necesarios para llevar a cabo los movimientos
administrativos inherentes a los encargos de despacho, éstos
serdn concedidos preferentemente, con efectos a partir del dia
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primero o dieciséis del mes calendario conforme a la fecha de
recepcidén de la solicitud

XVIII. Que el articulo 19 de los Lineamientos, establece que
las personas designadas como encargadas de despacho seran
responsables del ejercicio de su encargo, conforme a las
atribuciones conferidas al cargo o puesto al que son designadas,
y deberdn presentar y remitir un informe de actividades al
concluir su encargo, al Organo de Enlace, en un plazo no mayor
a cinco dias habiles, quien debera concentrar dicha informacidn.

XIX. Que el articulo 21 de los Lineamientos, sefiala que la
solicitud para renovar un encargo de despacho debera efectuarse
por la instancia que hizo la solicitud original, por oficio,
con una anticipacidén de al menos diez dias habiles, a la fecha
de su vencimiento. De no hacerlo, el Organo de Enlace procederé
a dar por concluido el encargo de despacho.

XX. Que el articulo 22 de los Lineamientos, establece que la
autorizacidén para renovar un encargo de despacho debera ser
aprobada por la Junta Ejecutiva, su equivalente, o en su caso,
por el Organo Superior, previo conocimiento de la Comisién de
Seguimiento. El Organo de Enlace informard de lo anterior a la
DESPEN dentro de los siguientes cinco dias héabiles a su emisidn.

XXI. Que el articulo 25 de los Lineamientos, refiere que el
Organo de Enlace podrd notificar la conclusién de la vigencia
de un encargo de despacho en cualquier momento, en 1los
siguientes supuestos:

I. Cuando la plaza deba ser ocupada por alguna de las vias
previstas en el articulo 390 del Estatuto.

II. Cuando asi lo requieran las necesidades del Servicio.

ITTI. Por determinacidén de autoridad competente del OPLE.

TERCERO: Determinacién

XXII. Que con fecha 27 de octubre de 2022, el Organo de Enlace
con el Servicio Profesional Electoral Nacional, envidé al Mtro.
Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo del Instituto,
oficio nUmero 214/2022, a fin de hacerle del conocimiento que
un Encargo de Despacho adscrito a su area estd prdéximo a vencer,
por consiguiente; se le recordaba que el tramite para realizar
su primer periodo de renovacién es a través de oficio y por lo
menos diez dias antes de terminar la conclusidén, como se muestra
a continuacién:
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NOMBRE Y ENCARGO DE INICIO DEL CONCLUSION
2 DESPACHO ADSCRIPCION ENCARGO | DEL ENCARGO
C. Rodolfo Afiorve Pérez
1. Encargado de Despacho como | g, o1 i, Fieqtiva 16-06-2022 15-12-2022
Coordinador de lo Contencioso
Electoral
XXIII. Que con fecha 11 de noviembre de la presente anualidad

el Mtro. Pedro Pablo Martinez Ortiz, Secretario Ejecutivo del
Instituto, envidé a la Dra. Dulce Merary Villalobos Tlatempa,
Consejera Presidenta de la Comisidédn de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral ©Nacional, oficio numero 3540/2022,
mediante el cual solicita la primera renovacidén en el Encargo
de Despacho del C. Rodolfo Afiorve Pérez, en el cargo de
Coordinador de 1lo Contencioso Electoral, justificando dicha
renovacién como se sefiala a continuacidn:

® Durante su encomienda ha demostrado capacidad y debida
diligencia en sus funciones;

® Se ha conducido bajo los principios de imparcialidad,
objetividad y exhaustividad en sus actuaciones;

® Ha demostrado compromiso y proactividad en el area,
como un mecanismo de mejora continua.

® Ha mostrado disposicién en las actividades que se le
encomiendan por parte de esta Secretaria, entregando
en tiempo y forma lo que se solicita referente a su
area.

® Ha sabido coordinar de manera eficiente el personal
que se encuentra adscrito en el area, creando mesas de
trabajo para la atencidén de las quejas y/o denuncias
que se presentan en la Coordinacidn.

® Ha mostrado capacidad de 1liderazgo y decisidén ante
eventuales circunstancias complejas en la tramitacidn
de las quejas y/o denuncias.

® En los procesos de sustanciacién y tramitacidn de los
procedimientos sancionadores, ha sabido dirigir las
tareas que conlleva, como son las diligencias de
notificaciones, inspecciones, emplazamientos, etc.

® En relacidén a los proyectos de resolucidn en 1los
Procedimientos Ordinarios Sancionadores, asi como en
los proyectos de acuerdos relativos a las medidas
cautelares solicitadas en los escritos de quejas,
elabora proyectos, y coordina también esta actividad
de manera oportuna y eficiente con el personal adscrito
al adrea, a fin de dar cumplimiento en tiempo y forma a
los plazos establecidos por la Ley electoral vigente.
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® Atendibd de manera oportuna los requerimientos
ordenados por otras autoridades administrativas vy
jurisdiccionales.

XXIV. Que de acuerdo a lo establecido con el articulo 22 de los
Lineamientos y en atencién a lo solicitado por el Secretario
Ejecutivo, mediante oficio que Justifica el motivo de 1la
continuidad, de los cuales gqueda plenamente justificado que la
persona propuesta para la renovacidén, ha demostrado contar con
las habilidades y aptitudes necesarias para desempefiar el cargo
encomendado con un sentido de responsabilidad, este Consejo
General aprueba el primer periodo de renovacidén en los términos
siguientes:

, n PRIMER PERIODO DE
NO. NOMBRE Y CARGO DEL SPEN AREA DE ADSCRIPCION RENOVACION
1. C. Rodolfo Afiorve Pérez Secretaria Ejecutiva 16-12-2022 al 15-06-2023

Encargado de Despacho como
Coordinador de lo Contencioso
Electoral

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo previsto
por los articulos 14 de la Constitucidén Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 30 numeral 3 de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, 173 y 195 de la Ley
numero 483 de Instituciones y Procedimientos Electorales del
Estado de Guerrero, 376 fraccidn II, 392, 393 y 394 del Estatuto
del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de
la Rama Administrativa, 7, 9, 12, 13, 14, 15, 16 , 17, 18, 19,
21, 22 y 25 de los Lineamientos para la designacidédn de Encargos
de Despacho para ocupar cargos 'y puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional en el Sistema de los Organismos
PUblicos Locales Electorales, el Consejo General del Instituto
Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero,
emite el siguiente:

ACUERDDO

PRIMERO. Se aprueba la primera renovacidén en el Encargo de
Despacho del C. Rodolfo Afiorve Pérez, como Coordinador de 1lo
Contencioso Electoral del Servicio Profesional Electoral
Nacional, en términos del considerando XXIV del presente
acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye al Organo de Enlace con el Servicio
Profesional Electoral Nacional, comunicar el presente acuerdo a
la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral.
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TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto
Electoral, notificar el presente acuerdo a la persona que le
fue aprobado el primer periodo de renovacién en el Encargo de
Despacho en términos del considerando XXIV.

CUARTO. Se instruye al Organo de Enlace con el Servicio
Profesional Electoral Nacional, notificar el presente acuerdo a
la Direccidén Ejecutiva de Administracidén de este Instituto, para
los efectos administrativos a gque haya lugar.

QUINTO. En caso de ocurrir cualquier supuesto establecido en el
Considerando XXI, el Organo de Enlace podrad notificar 1la
conclusién de la vigencia de un encargo de despacho en cualquier
momento.

SEXTO. El presente acuerdo entrard en vigor y surtird efectos
una vez aprobado por el Consejo General del Instituto Electoral
y de Participacidén Ciudadana del Estado de Guerrero.

SEPTIMO. Publiquese el presente Acuerdo en el Peridédico Oficial
del Gobierno del Estado y en la pagina electrdénica del Instituto
Electoral y de Participacidédn Ciudadana del Estado de Guerrero

Se tiene por notificado el presente acuerdo a las
representaciones de los partidos politicos acreditados ante este
b6rgano electoral, en términos de lo dispuesto por el articulo
35 de la Ley del Sistema de Medios de Impugnacidén en Materia
Electoral del Estado de Guerrero.

El presente Acuerdo fue aprobado en la Décima Primera Sesidn
Ordinaria del Consejo General del Instituto Electoral vy de
Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero, celebrada el 29
de noviembre del 2022, con el voto undnime de 1las vy los
Consejeros Electorales Dra. Cinthya Citlali Diaz Fuentes, Mtro.
Edmar Ledn Garcia, Mtra. Vicenta Molina Revuelta, Lic. Azucena
Cayetano Solano, Lic. Amadeo Guerrero Onofre, Dra. Dulce Merary
Villalobos Tlatempa, y de la Mtra. Luz Fabiola Matildes Gama,
Consejera Presidenta de este Instituto.

LA CONSEJERA PRESIDENTA DEL CONSEJO GENERAL.
MTRA. LUZ FABIOLA MATILDES GAMA.
Rubrica.

EL SECRETARIO DEL CONSEJO GENERAL.
MTRO. PEDRO PABLO MARTINEZ ORTIZ.
Rubrica.
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ACUERDO 064/S0/29-11-2022

POR EL QUE SE APRUEBAN LOS DICTAMENES PARA EIL OTORGAMIENTO DE
INCENTIVOS AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
DEL ESTADO DE GUERRERO, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO
2021. APROBACION EN SU CASO.

ANTECEDENTES

1. E1 11 de mayo de 2020, el Organo de Enlace con el Servicio
Profesional Electoral Nacional, notificé al personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional, en lo sucesivo personal
del Servicio, la circular nuUmero INE/DESPEN/029/2020, signada
por la Lic. Ma del Refugio Garcia Lépez, Directora Ejecutiva
del Servicio Profesional Electoral ©Nacional del 1Instituto
Nacional Electoral, mediante la cual da a conocer gque el periodo
académico 2020/1 del Programa de Formacidn dard inicio el 18 de
mayo de 2020.

2. E1 8 de julio de 2020, el Consejo General del Instituto
Nacional Electoral, emitidé el Acuerdo INE/CG1l62/2020, por el
que aprobdé la reforma al Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del personal de la Rama Administrativa, el
cual fue publicado en el Diario Oficial de la Federacidén el 23
de julio de 2020, y entrd en vigor el dia hédbil siguiente de su
publicacién.

3. E1 31 de agosto de 2020, el Organo de Enlace con el Servicio
Profesional ©Electoral Nacional, notificdé al personal del
Servicio y de la rama administrativa, que ocupd un puesto del
Servicio Profesional Electoral Nacional, 1la circular numero
INE/DESPEN/048/2020, signada por la Lic. Ma de Refugio Garcia
Lépez, Directora Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral, a través de la cual
da a conocer las metas anexas del Acuerdo INE/JGE125/2020, por
el que la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral, aprobd las metas para la evaluacidn del desempefio de
los Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del
sistema OPLE.

4. E1 08 de septiembre de 2020, el Organo de Enlace con el
Servicio Profesional Electoral Nacional, notificdé a las y los
evaluados (Personal del Servicio y de la Rama Administrativa
gque ocupa un puesto del servicio), y a las y los evaluadores
(Superior Jerarquico o) normativo), la circular
INE/DESPEN/046/2020, signada por la Lic. Ma. del Refugio Garcia
Lépez, Directora Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
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Nacional del Instituto Nacional Electoral, mediante la cual
envia el “Instructivo para la Valoracidén de Competencias que
forman parte de la evaluacién del desemperfio de las y los Miembros
del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPLE,
correspondiente al periodo septiembre 2020 a agosto 2021” y los
“Instrumentos para la valoracidén de Competencias” que se
aplicaréan a cada cargo/puesto del Servicio.

5. E1 29 de septiembre de 2020, el Organo de Enlace con el
Servicio Profesional Electoral Nacional, notificdé al personal
del Servicio de la rama administrativa que ocupdé un puesto del
Servicio Profesional Electoral Nacional, la circular numero
INE/DESPEN/056/2020, signada por Lic. Ma. del Refugio Garcia
Lépez, Directora Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Electoral Nacional, mediante la cual da
a conocer las metas anexas en el Acuerdo INE/JGE144/2020, por
el que la Junta General Ejecutiva del 1Instituto, aprobd el
segundo bloque de metas para la evaluacidn del desempefio de los
Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema
de los Organismos Ptblicos Locales Electorales,
correspondientes al periodo septiembre 2020 a agosto 2021 y la
modificacién de una meta colectiva aprobada mediante acuerdo
INE/JGE125/2020.

6. E1 15 de diciembre de 2020, el Organo de Enlace con el
Servicio Profesional Electoral Nacional, notificé al personal
del Servicio y de la rama administrativa que ocupd un puesto
del Servicio Profesional Electoral Nacional, la circular numero
INE/DESPEN/063/2020, signada por la Lic. Ma. del Refugio Garcia
Lépez, Directora Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Electoral Nacional, a través de la cual
da a conocer la meta anexa en el Acuerdo INE/JGE195/2020, por
el que la Junta General Ejecutiva del Instituto aprobd 1la
incorporacién y modificacién de metas para la evaluacidédn del
desempefio de las y los miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional para el sistema de los Organismos Publicos
Locales Electorales, correspondientes al periodo septiembre
2020 a agosto 2021.

7. E1 19 de marzo de 2021, 1la Junta General Ejecutiva del
Instituto Nacional Electoral mediante Acuerdo INE/JGE53/2021,
aprobdé los Lineamientos para el otorgamiento de incentivos al
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en el
sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales, el cual
entrd en vigor el dia 20 de marzo de 2021.

8. El 26 de marzo de 2021, el Organo de Enlace con el Servicio
Profesional Electoral nacional, notificé al ©personal del
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Servicio de la rama administrativa que ocupd un puesto del
Servicio Profesional Electoral Nacional, la circular numero
INE/DESPEN/015/2021 signada por la Lic. Ma. del Refugio Garcia
Lépez, Directora Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral, mediante la cual se
da a conocer la meta anexa del Acuerdo INE/JGE55/2021, por el
que la Junta General Ejecutiva del 1Instituto aprobd 1la
incorporacién de metas para la evaluacidén del desempeifio del
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional para el
sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales,
correspondientes al periodo septiembre 2020 a agosto 2021.

9. E1 31 de agosto de 2021, el Consejo General del Instituto
Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero,
a través del Acuerdo 214/S0/31-08-2021, aprobd el Programa de
Incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Electoral y de Participacidén Ciudadana
del Estado de Guerrero.

10. E1 23 de febrero de 2022, el Consejo General del Instituto
Electoral y de Participacidén Ciudadana del Estado de Guerrero,
a través del Acuerdo 016/S0/23-02-2022, aprobd el Dictamen
General de Resultados de la Evaluacién del Desempefio de las vy
los Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa que ocupdé un puesto del
Servicio Profesional Electoral Nacional, correspondiente al
periodo de septiembre 2020 a agosto 2021.

11. E1 12 de mayo de 2022, la Licda. Carmen Gloria Pumarino
Bravo, Directora de Profesionalizacién del Instituto Nacional
Electoral, envié a la Titular del Organo de Enlace con el
Servicio Profesional Electoral Nacional, el oficio numero
INE/DESPEN/DPR/391/2022, mediante el cual comunica la
calificacidén final promedio de capacitacidén obligatoria para el
cdlculo de incentivos del ejercicio 2021 del Personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional.

12. E1 11 de agosto de 2022, la Lic. Angélica Saray Anda Rojas,
Asistente del Departamento de incentivos de 1la Direccidn
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, por
instrucciones del Mtro. Julidn Pulido Gbébmez, Director de
Planeacidén de la Direccidén Ejecutiva Servicio Profesional
Electoral Nacional, mediante correo electrdnico, envid en
primera ronda al Organo de Enlace con el Servicio Profesional
Electoral Nacional, las observaciones a los proyectos de
dictédmenes del personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional, propuesto para la entrega de incentivos del ejercicio
valorado 2021. Posteriormente, el 23 de agosto de 2022, el




16

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE GUERRERO Viernes 16 de Diciembre de 2022

Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional,
mediante correo electrdédnico envid las propuestas de dictamenes
de incentivos con la versidén ajustada.

13. E1 4 de noviembre de 2022, la Lic. Angélica Saray Anda
Rojas, Asistente del Departamento de incentivos de la Direcciédn
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, por
instrucciones del Mtro. Julidn Pulido Goébmez, Director de
Planeacién de la Direccidén Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral ©Nacional, mediante correo electrdnico, envid en
segunda ronda al Organo de Enlace con el Servicio Profesional
Electoral Nacional, las observaciones a los proyectos de
dictamenes de incentivos con breves sugerencias a los mismos.
Posteriormente el 8 de noviembre de 2022, el Organo de Enlace
con el Servicio Profesional Electoral Nacional, mediante oficio
229/2022 dirigido a la Licda. Ma del Refugio Garcia Lépez,
Directora Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional, envidé los dictémenes de incentivos subsanados de las
observaciones que realizdé el personal del Departamento de
Incentivos de la Direccidén Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional.

14. E1 15 de noviembre de la presente anualidad, el Mtro. Juliéan
Pulido Gbébmez, Director de Planeacidén de la Direccidn Ejecutiva
del Servicio Profesional Electoral Nacional, envié al Organo de
Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional, el oficio
ntimero INE/DESPEN/DPL/078/2022, mediante el cual otorgd el visto
bueno a los dictédmenes de incentivos en su modalidad de
rendimiento y actividades académicas al personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional de este Instituto.

15. E1 22 de noviembre de 2022, en la Décima Primera Sesidn
Ordinaria de la Comisién de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral ©Nacional, 1las vy el integrante de la Comisidn,
conocieron de los dictamenes para el otorgamiento de incentivos
al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional,
correspondiente al ejercicio valorado 2021.

Conforme a los antecedentes citados y en términos de 1los
siguientes:

CONSIDERANDOS
Primero. Competencia.
I. Que de conformidad con el articulo 14, de la Constitucidn

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, a ninguna ley se le
podrda dar efecto retroactivo en perjuicio de persona alguna.
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Garantizando con esto, la no restrictivas de derechos humanos
reconocidos en el articulo 1° Constitucional. De los cuales
todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen
la obligacidén de promover, respetar, proteger y garantizar de
conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

IT. Que de conformidad con el articulo 30, numeral 3 de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, para el
desempefio de sus actividades, el Instituto y los Organismos
Piblicos Locales Electorales contardn con un cuerpo de
servidores puUblicos en sus O6érganos ejecutivos y técnicos.
Integrados en un Servicio Profesional Electoral Nacional que se
regird por el Estatuto que al efecto apruebe el Consejo General.
El Servicio, tendrd dos sistemas, uno para el Instituto y otro
para los Organismos Publicos Locales Electorales, gque contendréan
los respectivos mecanismos de seleccidn, ingreso, capacitacién,
profesionalizacidn, promocidn, evaluacidn, rotacién,
permanencia y disciplina. El Instituto ejercerd la rectoria del
Sistema vy regulard su organizacidén, funcionamiento vy la
aplicacidén de los mecanismos a los que se refiere el presente
articulo.

IIT. Que el parrafo cuarto del articulo 173 de la Ley numero
483 de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de
Guerrero, establece que para el desempefio de sus actividades,
contard con un cuerpo de servidores publicos en sus &rganos
ejecutivos y técnicos, integrados en un Servicio Profesional
Electoral Nacional que se regird por el Estatuto del Servicio
y demds normativa que para el efecto emita el Instituto Nacional
Electoral, asi como con personal de la rama administrativa
regulado por la normativa interna del Instituto Electoral.

IV. Que el articulo 195 de la Ley antes referida, establece que
el Consejo General del Instituto, integrard de manera permanente
las comisiones de Prerrogativas vy Organizacién Electoral;
Educacidén Civica y Participacidén Ciudadana; De administracidn;
de Quejas y Denuncias y de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional.

V. Que el articulo 376, fraccidén II, del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional vy del Personal de la Rama
Administrativa, en lo sucesivo Estatuto, establece que
corresponde al o6rgano superior de direccidén en cada OPLE y a
sus integrantes, “determinar la integracidén de la Comisidén de
Seguimiento al Servicio con caradcter permanente, que sera
responsable de garantizar la correcta implementacidén vy
funcionamiento de los mecanismos del Servicio, bajo la rectoria
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del Instituto Nacional Electoral y conforme las disposiciones
de la Constitucidén Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y de la
Rama Administrativa y demds ordenamientos aplicables

Segundo. Disposiciones normativas que sustentan la
determinacién.

VI. Que el articulo 438 del Estatuto, refiere que los incentivos
son los reconocimientos, beneficios o remuneraciones, individuales
o colectivos, que el OPLE podrd otorgar a las y los miembros
del Servicio que cumplan los méritos y requisitos establecidos.

VII. Que el articulo 439 del Estatuto, establece que el
otorgamiento de incentivos estara supeditado al presupuesto
disponible y se basard en los principios de méritos y de igualdad
de oportunidades. Los incentivos serdn independientes de la
promocidén en  rangos, asi como de las remuneraciones
correspondientes al cargo o puesto que se ocupe.

VIII. Que el articulo 440 del Estatuto, describe que el &érgano
superior de direccidén en cada OPLE aprobard los tipos de
incentivos, sus caracteristicas, los méritos y requisitos para

su obtenciédn, el tipo de reconocimientos, beneficios,
remuneraciones, criterios de desempate con perspectiva de igual
de género, asi como los procedimientos correspondientes. La

entrega de incentivos estard condicionada a que la o el miembro
del Servicio se mantenga en el OPLE al momento de su otorgamiento
por la junta ejecutiva del OPLE o equivalente, o en su defecto,
por el 6érgano superior de direccidn.

IX. Que el articulo 13, inciso c¢) de los Lineamientos para el
otorgamiento de incentivos al personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional en el sistema de los Organismos Publicos
Locales Electorales, en lo sucesivo Lineamientos, refiere que
corresponderd al Organo Superior de Direccién del OPLE, conocer
y, en su caso, aprobar el o los dictémenes sobre el otorgamiento
de incentivos al personal del Servicio del OPLE, en los términos
del articulo 7, fraccién VII, de los Lineamientos.

X. Que el articulo 14, inciso c¢) de los Lineamientos, establece
que corresponde a la Comisidédn de Seguimiento, conocer los
dictédmenes para el otorgamiento de incentivos que le presente
el 6rgano de enlace.

XI. Que el articulo 15, inciso g) de los Lineamientos, refiere
que corresponderd al Organo de Enlace, elaborar los dictdmenes
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para el otorgamiento de incentivos, que deberan contar con el
visto bueno de la DESPEN.

XII. Que el articulo 16 de los Lineamientos, menciona que los
incentivos son los reconocimientos, beneficios o retribuciones
individuales que el OPLE podréd otorgar al personal del Servicio
conforme a lo establecido en el Estatuto, si es que cumplen con
los méritos y requisitos establecidos en estos lineamientos y
su programa de incentivos.

XIITI. Que el articulo 17 de los Lineamientos, seflala que los
reconocimientos son los diplomas y galardones que podran ser
otorgados al personal del Servicio que se distinga por 1los
méritos alcanzados en el ejercicio de sus beneficios.

XIV. Que el articulo 18 de los Lineamientos, establece que los
beneficios son los estimulos en especie que el Organo Superior
de Direccidn, previo conocimiento de la DESPEN y la Comisidn de
Seguimiento podrd otorgar al personal del Servicio y que podréan
consistir en lo siguiente:

I. Dias de descanso;

II. Trabajo a distancia, vy

ITII. Otro (sugerido por el OPLE, previo visto bueno de 1la
DESPEN)

XV. Que el articulo 19 de los Lineamientos, refiere que las
retribuciones son los estimulos de caracter estrictamente
econémico que el Organo Superior de Direccién de cada OPLE,
previo conocimiento de la DESPEN otorga al personal del
Servicio, conforme a la disponibilidad presupuestal.

XVI. Que el articulo 20, de los Lineamientos establece que el
OPLE deberd entregar a la DESPEN su programa de incentivos para
el personal del Servicio. El programa deberd contener, cuando
menos, lo siguiente:

I. Identificacién del OPLE al que corresponda (nombre,
siglas y logo);

II. Normativa especifica que le es aplicable;

ITT. Mecanismo por el cual se determinen los recursos
econbdmicos o en especie previstos para el otorgamiento
de incentivos;

IV. En caso de no contar con disponibilidad presupuestal, las
diferentes alternativas que suplan la retribucidn
correspondiente.

V. Nombre o identificacidén de cada tipo de incentivo y la
descripcidén precisa de en gqué consiste;

VI. Los requisitos para el otorgamiento de cada incentivo;
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VII. En su caso, criterios de desempate para el otorgamiento
del incentivo;

VIII. Los criterios para la determinacién de los montos a
otorgar, en <caso de que no sean montos fijos
preestablecidos, y

IX. Las consideraciones de caracter particular adicionales
que el OPLE estime necesarias para el otorgamiento de
incentivos.

XVII. Que el articulo 25 de los Lineamientos, establece que los
tipos de incentivos que podrd establecer el programa de cada
OPLE, y a los cuales podrédn aspirar el personal del Servicio,
son los siguientes:

A. Con periodicidad anual y con caracter obligatorio

I. Por rendimiento.
B. Con periodicidad anual y con caracter opcional
I. Por la obtencién de grados académicos.

ITI. Otro (sugerido por el OPLE, previo visto bueno de 1la
DESPEN) .
C. Con periodicidad trianual y con caracter opcional
I. Por excelencia en el desempefio.
IT. Otro (sugerido por el OPLE, previo visto bueno de la
DESPEN) .

XVIII. Que el articulo 26 de los Lineamientos, menciona que el
incentivo por rendimiento es el estimulo al cual podréd aspirar
el personal del Servicio que cumpla con los requisitos
establecidos y que tiene el propdésito de reconocer los méritos
registrados en el desempefioc de sus funciones durante el
ejercicio valorado.

XIX. Que el articulo 27 de los Lineamientos, sefiala que el OPLE
tendrd que indicar en su programa dgque para efectos de este
incentivo seleccionaréd, como méximo, hasta el 20% del personal
del Servicio qgque haya sido evaluado y obtenido las mejores
calificaciones, ya sea considerando como base la totalidad de
miembros del Servicio evaluados, o de acuerdo con los niveles
establecidos en el Catdlogo de Cargos y Puestos.

El personal del Servicio deberd tener las mas altas
calificaciones, de 0 a 10, considerando la ponderacidén de 1los
siguientes factores:

I. La calificacién anual de la evaluacidén del desempefio del
ejercicio valorado, que tendrd una ponderacidédn del 50%.
IT. La calificacién final promedio que obtenga el personal del

Servicio del Servicio en el periodo o los periodos
académicos del programa de formacidén cursados en el
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ejercicio valorado, tendrd una ponderacidén del 35%. Si al
personal del Servicio no le correspondiera cursar periodo
académico en el ejercicio valorado, se tomaradn en cuenta
los resultados alcanzados en el ejercicio wvalorado
inmediato anterior.

IIT. La calificacién final promedio de las actividades de
capacitacidén obligatorias realizadas en el ejercicio
valorado, que tendrd una ponderacién del 15%. Si no se

hubieran cursado actividades de capacitacidén en el
ejercicio valorado, se tomardn en cuenta los resultados
alcanzados en el ejercicio valorado inmediato anterior.
IvV. En el supuesto de que el personal del Servicio no cuente
con calificacién del programa de formacidén o bien, del
mecanismo de capacitacién, la calificacidén con la que si
cuente serd ponderada al 50%. Si el personal del Servicio
careciera de dos o mas factores a ponderar, no sera
considerado para el otorgamiento de incentivos.

XX. Que el articulo 28 de los Lineamientos, establece que no
serdn considerados para el otorgamiento de incentivos:

I. El personal del Servicio que se encuentre en los supuestos
del articulo 7 fracciones IV, al VI de los Lineamientos.
IT. Todo el personal que, aunque haya sido evaluado en el

ejercicio wvalorado, no pertenezca al Servicio y esté
adscrito a la rama administrativa.

IIT. Todos aquellos evaluados dque, en el momento de la
aprobacién del acuerdo de otorgamiento de incentivos
correspondiente, vya no pertenezcan al OPLE en el cual
hubieran sido acreedores al incentivo.

XXI. Que el articulo 30 de los Lineamientos, sefiala que el
personal del Servicio que se ubique en el 20% de las
calificaciones mas altas de la totalidad de miembros evaluados
o, en su caso, del nivel correspondiente, sefialado en el
articulo 27, y se encuentren dentro de la hipdtesis contemplada
en la fraccidén V del articulo 7 de los lineamientos, podréa
recibir este incentivo una vez que la resolucidn cumpla con las
condiciones establecidas en dicha fraccidn.

XXII. Que el articulo 33 de los Lineamientos, refiere que no
sera acreedor al incentivo por rendimiento el personal del Servicio
que obtenga un puntaje menor a nuevo (9.00) en la ponderacidn
sefialaba en el articulo 27 de los Lineamientos, aun y cuando se
encuentre considerado en el 20% sefialado en dicho articulo.

XXIII. Que el articulo 34 de los Lineamientos, menciona que para
el registro de las calificaciones o puntajes se consideraran
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I

GUnicamente las cifras con las cuales fue notificado el personal
del Servicio, respecto a las calificaciones obtenidas en 1los
otros mecanismos.

XXIV. Que el articulo 35 de los Lineamientos, sefilala que se
considerard que hay empate cuando en el limite inferior de los
resultados de la ponderacidn seflalada en el articulo 27 de los
lineamientos, se ubiquen dos o méds miembros del Servicio con el
mismo resultado. Para dirimir esta controversia, el OPLE
indicara en su programa de incentivos, los criterios de
desempate, respetando el orden enunciativo que se utilice. E1
OPLE podréd elegir los criterios que le parezcan convenientes
del siguiente listado:

I. El mayor resultado de 1la evaluacidén del desempefio del
ejercicio valorado;
IT. El mayor resultado en la calificacién final promedio que

obtiene el personal del Servicio en el periodo o 1los
periodos académicos del programa de formacidén cursados en
el ejercicio valorado, vy

IT. Otros (sugerido por el OPLE previo visto Dbueno de la
DESPEN) .

XXV. Que el articulo 36 de los Lineamientos, refiere que el
personal del Servicio que sean acreedores al incentivo por
rendimiento podréd recibir una retribucidén, cuya determinacidn
del monto serd establecida por el OPLE en el programa de
incentivos, atendiendo Siempre a la disponibilidad
presupuestal.

XXVI. Que el articulo 37 de los Lineamientos, establece que el
personal del Servicio que obtenga un grado académico podréa
recibir una retribucidén y/o beneficio.

XXVII. Que el articulo 38 de los Lineamientos, menciona gque se
entenderd como la obtencidén de grados académicos la conclusidn
de algtn programa de estudios de nivel licenciatura,
especialidad, maestria o doctorado.

XXVIII. Que el articulo 39 de los Lineamientos, sefiala que para
los grados académicos sean valorados, deberan cumplir con los
siguientes requisitos:

I. Presentar como Unico documento probatorio de la obtencidn
del grado académico ante el Organo de Enlace la cédula de
grado que expide la Secretaria de Educacidén Publica por
medio de la Direccidn General de Profesiones, vy
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IT. El documento debe indicar expresamente que el grado fue
obtenido durante el ejercicio valorado.

XXIX. Que el articulo 40 de los Lineamientos, menciona que no
seran valoradas las cédulas de grado gque tengan fecha de
expedicidén distinta a la del ejercicio valorado. E1 OPLE y la
DESPEN verificarédn la validez del documento registrado.

XXX. Que el articulo 42 de los Lineamientos, establece que cada
grado académico que obtenga el personal del Servicio sbélo sera
considerado en una uUnica ocasién. En caso de que se realice
una segunda licenciatura, especialidad, maestria o doctorado,
se considerard como un nuevo grado y se podrd hacer la valoracidn
correspondiente.

XXXI. Que el articulo 55 de los Lineamientos, sefiala que el
OPLE, dentro del mes siguiente a haber recibido el wvisto bueno
de la DESPEN, deberd aprobar y hacer la entrega respectiva de
los incentivos correspondientes al ejercicio valorado.

Tercero. Del Programa de Incentivos para el personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral
y de Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero.

XXXITI. Que el Programa de Incentivos para el personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral
y de Participacidén Ciudadana del Estado de Guerrero, en lo
sucesivo programa de Incentivos, es el documento aprobado por
el Consejo General, que refiere los principios, criterios vy
politicas gque rigen la entrega, asi como el nombre o
identificacidén de cada tipo de incentivo, requisitos, criterios
de desempate y los recursos econdmicos O en especie previstos
para su otorgamiento.

XXXITII. Que de acuerdo al numeral 5 del Programa de incentivos,
los recursos econémicos o en especie para el otorgamiento de
incentivos por rendimiento son los siguientes:

a) reconocimiento

Se otorgara un diploma al personal del Servicio que se

encuentren en los supuestos siguientes:

v Hayan sido evaluados y obtenido las mejores calificaciones,
considerando como base la totalidad del personal del
Servicio evaluados en el ejercicio valorado.

v' Obtengan un grado académico.

v' Consiga la mayor calificacién trianual en la evaluacién
del desempefio tomando como referencia la totalidad del
personal del Servicio del OPLE.
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b) beneficio
Se concederd un beneficio de 3 dias de descanso al personal
del Servicio que se encuentren en los supuestos siguientes:
v' Obtengan un grado académico.
v/ Consiga la mayor calificacién trianual en la evaluacién
del desempefio tomando como referencia la totalidad del
personal del Servicio del OPLE.

c) Retribucién

Considerando como base la totalidad del personal del Servicio
evaluados y obtenido las mejores calificaciones en el
ejercicio valorado, se otorgaran $10,000.00 (diez mil pesos,
libres de impuestos), hasta un porcentaje que alcance el 20%
del personal. No serd acreedor al incentivo el personal del
servicio que obtenga un puntaje menor a 9:00 de conformidad
con lo establecido en las ponderaciones descritas en el
articulo 27 de los Lineamientos correspondientes.

En el supuesto que, el TIEPC Guerrero no contara con
presupuesto para otorgar el incentivo por rendimiento, se
otorgardn 5 dias de descanso por cada miembro del Servicio
ganador del incentivo.

XXXIV. Que de acuerdo al numeral 7 del Programa de Incentivos,
el personal del Servicio del Instituto Electoral vy de
Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero (IEPC Guerrero),
en concordancia con lo establecido en el articulo 25 de 1los
Lineamientos, los tipos de incentivos a los cuales podréan
aspirar el personal del Servicio, son los siguientes:

A. Con periodicidad anual.
I. Por rendimiento.

B. Con periodicidad anual.
I. Por la obtencidén de grados académicos.

C. Con periodicidad trianual.
I. Por excelencia en el desempefio.

v' Rendimiento: es el estimulo al cual podrad aspirar el
personal del Servicio que cumpla con los requisitos
establecidos y que tiene el propdsito de reconocer los
méritos registrados en el desempefio de sus funciones
durante el ejercicio valorado.

v\ Por la obtencién de grados académicos: es el estimulo al
cual podréa aspirar el personal del Servicio que obtenga
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grados académicos la conclusidén de algin programa de
estudios de nivel licenciatura, especialidad, maestria o
doctorado.

v\ Por excelencia en el desempefio: es el estimulo al cual
podré aspirar el personal del Servicio que obtenga la
mayor calificacién trianual en la evaluacidén del
desempefio tomando como referencia la totalidad del
personal del Servicio del OPLE, serd acreedor al
incentivo por excelencia en el desempefio.

XXXV. Que el numeral 8, del programa de incentivo, refiere que
considerando como base la totalidad del personal del Servicio
evaluados y obtenido las mejores calificaciones en el ejercicio
valorado, se otorgard el incentivo por rendimiento hasta un
porcentaje que alcance el 20% del personal. No serd acreedor al
incentivo el personal del servicio que obtenga un puntaje menor
a 9:00 de conformidad con lo establecido en las ponderaciones
descritas en el articulo 27 de los Lineamientos como se enuncia
a continuacidn:

El OPLE tendrd que indicar en su programa que para efectos de
este incentivo seleccionaréd, como maximo, hasta el 20% del
personal del Servicio que haya sido evaluado y obtenido las
mejores calificaciones, vya sea considerando como base la
totalidad de miembros del Servicio evaluados.

El personal del Servicio deberd tener las méds altas
calificaciones, de 0 a 10, considerando la ponderacidén de
los siguientes factores:

I. La calificacién anual de la evaluacidén del desempefio del
ejercicio valorado, que tendrd una ponderacidén del 50%.

IT. La calificacién final promedio que obtenga el personal
del Servicio en el periodo o los periodos académicos del
programa de formacidén cursados en el ejercicio valorado,
que tendrd una ponderacién del 35%. Si al personal del
Servicio no le correspondiera cursar periodo académico en
el ejercicio valorado, se tomardn en cuenta los resultados
alcanzados en el ejercicio valorado inmediato anterior.

ITI. La calificacién final promedio de las actividades de
capacitacidén obligatorias realizadas en el ejercicio
valorado, gque tendra una ponderacidén del 15%. Si no se
hubieran cursado actividades de —capacitacién en el
ejercicio valorado, se tomardn en cuenta los resultados
alcanzados en el ejercicio valorado inmediato anterior.

IV. En el supuesto de que el personal del Servicio no cuente
con calificacién del programa de formacidén o bien, del
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mecanismo de capacitacidén, la calificacidédn con la que si
cuente serd ponderada al 50%. Si el personal del Servicio
careciera de dos o més factores a ponderar, no seré
considerado para el otorgamiento de incentivos.

No seran considerados para el otorgamiento de incentivos:

I. El personal del Servicio gque se encuentre en 1los
supuestos del articulo 7 fracciones IV, al VI de 1los
Lineamientos.

II. Todo el personal que, aunque haya sido evaluado en el
ejercicio wvalorado, no pertenezca al Servicio y esté
adscrito a la rama administrativa.

ITTI. Todos aqguellos evaluados que, en el momento de la
aprobacién del acuerdo de otorgamiento de incentivos
correspondiente, vya no pertenezcan al OPLE en el cual
hubieran sido acreedores al incentivo.

El personal del Servicio gque 1impugne sus resultados
obtenidos en los mecanismos de evaluacién anual del
desempefio, programa de formacién y/o actividades de
capacitacidén, no serd considerado en el calculo para el
otorgamiento en el ejercicio valorado y posteriormente
podrd recibir este 1incentivo, previa reposicidén del
procedimiento, siempre y cuando cumpla con los requisitos.

En tanto, el incentivo por obtencién de grados académicos se
otorgard al personal del Servicio gque obtengan un grado
académico durante el ejercicio valorado, siempre y cuando
presenten documentos probatorios de la obtencidén del grado
académico. (Gnicamente la Cédula Profesional)

Se entenderd como la obtencién de grados académicos 1la
conclusién de algtn programa de estudios de nivel
licenciatura, especialidad, maestria o doctorado.

Para que los grados académicos sean valorados, deberan
cumplir con los siguientes requisitos:

I. Presentar como Unico documento probatorio de la obtencidn
del grado académico ante el Organo de Enlace la cédula de
grado que expide la Secretaria de Educacidén Publica por medio
de la Direccidén General de Profesiones, y

ITI. El documento debe indicar expresamente que el grado fue
obtenido durante el ejercicio valorado.

No seréan valoradas las cédulas de grado que tengan fecha de
expedicidén distinta a la del ejercicio valorado. El1 OPLE vy
la DESPEN verificarédn la validez del documento registrado.
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En caso de gque el documento presentado sea apdcrifo, el OPLE
o la DESPEN turnard el caso a las autoridades competentes.

Para efectos de este incentivo, cada grado académico dque
obtenga el personal del Servicio sbélo sera considerado en
una Unica ocasién. En caso de que se realice una segunda
licenciatura, especialidad, maestria o doctorado, se
considerard como un nuevo grado y se podra hacer la valoraciédn
correspondiente.

XXXVI. Que el numeral 9 del Programa de incentivo, establece
que se considera empate cuando en el limite inferior de 1los
resultados de la ponderacidn, se ubiquen dos o mas personas del
Servicio con el mismo resultado. El criterio de desempate,
atenderd a las consideraciones siguientes:

I. El mayor resultado de la evaluacidén del desempefio del
ejercicio valorado;

IT. El mayor resultado en la calificacidén final promedio que
obtiene el personal del Servicio en el periodo o los periodos
académicos del programa de formacidén cursados en el ejercicio
valorado,

ITI. El mayor promedio de calificacidén en los cursos de las
Actividades de Capacitacidén obligatorias en el ejercicio
valorado.

IV. El mayor nuUmero de cursos ofertados por la Direccién
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional tomados
voluntariamente por el personal del Servicio, mismos que
deberdn ser comprobables.

V. La mayor antigiiedad en el servicio, y

VI. El mayor grado académico.

Cuarto. Del proceso para determinar la entrega de incentivos al
personal del Servicio, que se encuentren dentro del universo de
elegibles.

XXXVII. Que con fecha 14 de abril de la presente anualidad, el
Lic. Javier Ascary Soto Ruiz, Jefe del Departamento de
Incentivos de la Direccidén Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral, mediante
correo electrénico, envié al Organo de Enlace la circular
INE/DESPEN/DPL/005/2022, signada por el Mtro. Julidn Pulido
Gémez, Director de Planeacidén SPEN, mediante el cual remite la
ruta de trabajo a seguir para el proceso de otorgamiento de
incentivos y el formato para la elaboracidén de los dictéamenes
del personal acreedor a incentivos del sistema OPLE.
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XXXVIII. Que en cumplimiento a lo establecido a la ruta de
trabajo y con la finalidad de determinar el personal del
servicio que se haria acreedor a un incentivo, con fecha 19 de
abril del afio en curso, el Organo de Enlace con el Servicio
Profesional Electoral Nacional, a través de oficio numero
066/2022, solicitdé a las y los 19 Miembros del servicio, el
dictamen individual de resultados de la evaluacidén del
desempefio, dictamen del programa de formacién y desarrollo,
ficha técnica de los cursos de capacitacién obligatoria de los
ejercicios 2020 y 2021, asi como cédula de grado que expide la
Secretaria de Educacién Puablica por medio de la Direccidn
General de Profesiones, el cual debe indicar expresamente que
el grado fue obtenido durante el ejercicio 2021.

XXXIX. Que el primer incentivo del Programa, denominado por
rendimiento se otorga al 20% del total del personal del Servicio
evaluados que hayan obtenido las mejores calificaciones en el
ejercicio valorado, los cuales se haran acreedores a $10,000.00
(diez mil pesos, libres de impuestos) y a un diploma.

XL. Que el 20% del total del personal del servicio, se calculd
en relacién a las 19 plazas del servicio que se encuentran
ocupadas por personal del Servicio, que da como resultado que
el incentivo por rendimiento se otorgue a 4 personas del
servicio.

XLI. Que derivado de la revisidén y cotejo de los documentos
soportes enviados por el personal del Servicio, el Organo de
Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional, en uso
de las facultades establecidas en el articulo 15, fraccién g) y
atendiendo a lo establecido en los articulos 27, 30 y 33 de los
Lineamientos y numeral 8, parrafos 1, 2 y 3 del programa de
incentivo, procedié a elaborar los dictédmenes gque propone al
personal del servicio que se hardn acreedoras al incentivo por
rendimiento, conforme a lo siguiente:

Evaluacion del Programa de o e .
- . . . Capacitacion periodo
desempefio periodo Formaciodn, periodo 2020-2021
2020-2021 académico 20201
LA Ponderacion ” Calificacion
No. Nombre del MSPEN al a135% de Ponderacién al
50% de acuerda con 15% deacuerdo | final
Calificacion | acuerdo con | Calificacion Calificacion | conelart.27 de
elart. 27 de
elart. 27 de los los
los o ; Lineamientos
Lineamientos e
1. | Kirios Shadday Jiménez Esparza* 9.670 4.835 No aplica 9.880 4.940 9.775
2. | Carol Anne Valdez Jaimes* 9.347 4.673 No aplica 10.00 5.00 9.673
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‘ 3. ‘ Humberto Conde Carrillo 9.400 4.700 9.700 3.395 9.760 1.464 9.559

u

Nota: * Este personal del servicio, no cuenta con calificacion del programa de formacion a razén de que ingresaron al SPEN, en enero de
2021. Por consiguiente, y de acuerdo a lo establecido en el articulo 27, fracciones | y IV de los Lineamientos y al numeral 8 parrafo 3,
fracciones | y IV del Programa de Incentivos, corresponde realizar el calculo con el 50% de la calificacion anual del desempefio y el otro
50% corresponde a la calificacion de la capacitacion.

Javier Sanchez Sanchez 9.310 4.655 10.00 3.500 9.280 1.392 9.547

XLITI. Que el segundo incentivo que refiere el Programa, es el
relativo a grados académicos, que se otorga al personal del
Servicio que hayan presentado documentos probatorios de 1la
obtencién del grado académico del ejercicio valorado, teniendo
como beneficio 3 dias de descanso y un diploma.

XLIII. Que el Organo de Enlace con el Servicio Profesional
Electoral Nacional, en uso de las facultades establecidas en el
articulo 15, fraccién g) y atendiendo a lo establecido a los
articulos 38 y 39 de los Lineamientos y al numeral 8, parrafos
6, 7, 8, 9 y 10 del programa de incentivos, procedid a elaborar
los dictémenes gque propone al personal del servicio que se haréan
acreedoras al incentivo por grados académicos, que se enlista a
continuacidn:

No. Nombre Grado académico

1. C. Carol Anne Valdez Jaimes Cédula de la Maestria en Derecho Empresarial
Técnica de lo Contencioso Electoral Corporativo.

2. C. Jorge Armando Leyva Fuentes Cédula de la Licenciatura en Derecho Burocratico.
Coordinador de Educacién Civica

XLIV. Que una vez que el Organo de Enlace con el Servicio
Profesional Electoral Nacional, realizd el andlisis del personal
del Servicio incluidos en las propuestas para incentivos en su
modalidad de rendimiento vy actividades académicas, mediante
oficio numero 092/2022 de fecha 26 de mayo de la presente
anualidad, envié a la Direccidén Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional, para valoracidén y en su caso
visto bueno, los dictémenes del personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional propuesto para la entrega de
incentivos por rendimientos y grados académicos del ejercicio
valorado 2021.

XLV. Que el 11 de agosto de 2022, la Lic. Angélica Saray Anda
Rojas, Asistente del Departamento de incentivos de la Direccidn
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, por
instrucciones del Mtro. Julidn Pulido Gbébmez, Director de
Planeacién de 1la Direccidén Ejecutiva Servicio Profesional
Electoral ©Nacional, mediante correo electrdnico, envid en
primera ronda al Organo de Enlace con el Servicio Profesional
Electoral Nacional, las observaciones a los proyectos de
dictamenes del personal del Servicio Profesional Electoral
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Nacional, propuesto para la entrega de incentivos del ejercicio
valorado 2021. Posteriormente, el 23 de agosto de 2022, el
Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional,
mediante correo electrdénico envid las propuestas de dictamenes
de incentivos con la versidén ajustada

XLVI. Que el 4 de noviembre de 2022, la Lic. Angélica Saray Anda
Rojas, Asistente del Departamento de incentivos de la Direcciédn
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, por
instrucciones del Mtro. Juliédn Pulido Gbmez, Director de
Planeacién de la Direccidén Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral ©Nacional, mediante correo electrdénico, envid en
segunda ronda al Organo de Enlace con el Servicio Profesional
Electoral Nacional, las observaciones a los proyectos de
dictamenes de incentivos con breves sugerencias a los mismos.
Posteriormente el 8 de noviembre de 2022, el Organo de Enlace
con el Servicio Profesional Electoral Nacional, mediante oficio
229/2022 dirigido a la Licda. Ma del Refugio Garcia Lépez,
Directora Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional, envidé los dictémenes de incentivos subsanados de las
observaciones que realizdé el personal del Departamento de
Incentivos de la Direccidén Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional.

XLVII. Que el 15 de noviembre de la presente anualidad, el Mtro.
Julidn Pulido Gbmez, Director de Planeacidn de la Direcciédn
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, envid al
Organo de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional,
el oficio numero INE/DESPEN/DPL/078/2022, mediante el cual
otorgd el visto bueno a los dictédmenes de incentivos en su
modalidad de rendimiento y actividades académicas al personal
del Servicio Profesional Electoral Nacional de este Instituto.

XLVIII. Que toda vez que los Dictémenes, cumplen con 1los
requisitos establecidos en los Lineamientos y en el programa de
Incentivos, este Consejo General de este instituto, aprueba los
dictédmenes del otorgamiento de incentivos al personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral
y de Participacidén Ciudadana del Estado de Guerrero.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo previsto
por los articulos, 14 de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 30 numeral 3 de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales; 173 y 195 de la Ley
numero 483 de Instituciones y Procedimientos Electorales del
Estado de Guerrero; 376, fraccidén II, 438, 439 y 440 del Estatuto
del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de
la Rama Administrativa, 13 inciso c¢), 14 inciso c¢), 15 inciso
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g), 1le, 17, 18, 19, 20, 25, 26, 27, 28, 30, 33, 34, 35, 3¢,
37, 38, 39, 40, 42 y 55 de los Lineamientos para el otorgamiento
de incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional en el sistema de los Organismos Publicos Locales
Electorales, el Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacidén Ciudadana del Estado de Guerrero, emite siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueban los dictédmenes del otorgamiento de
incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana
del Estado de Guerrero, correspondiente al ejercicio valorado
2021, gque como anexo unico forman parte del presente acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye a la Titular del Organo de Enlace notificar
al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en
términos de lo previsto en los considerandos XLI y XLIII, el
otorgamiento de incentivos a que se han hecho acreedores.

TERCERO. Se instruye a la Titular del Organo de Enlace para que
comunique el presente Acuerdo con Ssu anexo, a la Direccién
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del
Instituto Nacional Electoral.

CUARTO. Se instruye a la Direccidén Ejecutiva de Administracidn,
realizar los tréamites administrativos para el otorgamiento de
incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional, sefialados en términos de 1lo previsto en 1los
considerandos XLI y XLIII del presente acuerdo.

QUINTO. E1l presente acuerdo entrard en vigor y surtird efectos
una vez aprobado por el Consejo General del Instituto Electoral
y de Participacidén Ciudadana del Estado de Guerrero.

SEXTO. Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Guerrero y en la pagina electrdnica
del Instituto Electoral y de Participacidédn Ciudadana del Estado
de Guerrero.

Se tiene por notificado el presente acuerdo a las
representaciones de los partidos politicos acreditados ante este
6rgano electoral, en términos de lo dispuesto por el articulo
35 de la Ley del Sistema de Medios de Impugnacidén en Materia
Electoral del Estado de Guerrero.

El presente Acuerdo fue aprobado en la Décima Primera Sesidn
Ordinaria del Consejo General del Instituto Electoral y de
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Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero, celebrada el 29
de noviembre del 2022, con el voto undnime de 1las vy 1los
Consejeros Electorales Dra. Cinthya Citlali Diaz Fuentes, Mtro.
Edmar Ledn Garcila, Mtra. Vicenta Molina Revuelta, Lic. Azucena
Cayetano Solano, Lic. Amadeo Guerrero Onofre, Dra. Dulce Merary
Villalobos Tlatempa, y de la Mtra. Luz Fabiola Matildes Gama,
Consejera Presidenta de este Instituto.

LA CONSEJERA PRESIDENTA DEL CONSEJO GENERAL.
MTRA. LUZ FABIOLA MATILDES GAMA.
Rubrica.

EL SECRETARIO DEL CONSEJO GENERAL.
MTRO. PEDRO PABLO MARTINEZ ORTIZ.
Rubrica.

ACUERDO 065/S0/29-11-2022

POR EL QUE SE APRUEBA LA MODIFICACION DEL PROGRAMA OPERATIVO
ANUAL, ASI COMO DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2022, EN ATENCION A LAS NECESIDADES
ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO.

ANTECEDENTES

1. El 18 de diciembre de 2018, se publicd en el Periddico
Oficial del Estado de Guerrero, la Ley Numero 18 de
Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de
Guerrero, misma que entrd en vigor el 1 de enero de 2019, en
donde se prohibidé categdéricamente la contratacidén de seguros de
vida, de separacidédn individualizada, de gastos médicos mayores
y demds andlogos con cargo al erario publico.

2. El 16 de enero del 2019, el Consejo General del
Instituto, emitid el Acuerdo 002/SE/16-01-2019, mediante el cual
se aprobd el Presupuesto de Ingresos y Egresos, el Programa
Operativo Anual 2019, del Instituto Electoral y de Participacién
Ciudadana del Estado de Guerrero, para el ejercicio fiscal 2019,
asi como el Programa Anual de Trabajo para el ejercicio fiscal
2019 de 1la Contraloria Interna, en dicho acuerdo, en su
considerando XVIII, se establecid que este organismo electoral
ya no estaba en condiciones de otorgar a los servidores publicos
electorales, el beneficio del Fondo de Ahorro, a través del
Seguro de Separacidn Individualizada, el cual a su vez incluia
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un seguro de vida, ello a fin de no contravenir los articulos
13 yv 16 de la Ley numero 18 de Remuneraciones de los Servidores
Piblicos del Estado de Guerrero.

3. El 13 de febrero de 2019, diversos servidores publicos
electorales de este dérgano electoral, interpusieron Jjuicio de
amparo indirecto y reclamaron la inconstitucionalidad de la Ley
18 de Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de
Guerrero, asi como su aplicacidén, materializada en la emisidn
del Acuerdo 002/SE/16-012019, por parte del Consejo General de
este Instituto, mediante el cual se aprobd, entre otras
cuestiones, el Presupuesto de Ingresos y Egresos del Instituto
Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero,
para el ejercicio fiscal 2019, en el cual ya no se autorizaron
a los servidores publicos electorales, los beneficios relativos
al seguro de separacidén Individualizada y al seguro de vida;
dicho juicio constitucional fue radicado por el Juzgado Séptimo
de Distrito en el Estado de Guerrero, bajo el numero de
expediente 198/2019.

4, El 09 de febrero de 2021, una vez sustanciada 1la
instancia constitucional, en auxilio del Juzgado Séptimo de
Distrito, con sede en Chilpancingo, Guerrero, el Juzgado Cuarto
de Distrito del Centro Auxiliar de la Séptima Regidn, con
residencia en Acapulco, Guerrero, dictd sentencia en el juicio
de amparo indirecto 198/2019, en la cual esencialmente determind
que el articulo 13 de la Ley numero 18 de Remuneraciones de los
Servidores Publicos del Estado de Guerrero, era
inconstitucional, pues vulneraba los principios de
irretroactividad vy de progresividad en perjuicio de 1los
quejosos, ya que estos contaban con un derecho adquirido en
cuanto a los seguros de vida y de separacidén individualizada.

5. Con fecha 02 de junio de 2021, el Consejero Presidente
del Instituto Electoral y de Participacidédn Ciudadana del Estado
de Guerrero, interpuso recurso de revisidn en contra de 1la
sentencia de 09 de febrero de 2021, dictada por el Juzgado
Cuarto de Distrito del Centro Auxiliar de la Séptima Regidn,
con residencia en Acapulco, Guerrero, mismo que fue radicado
por el Segundo Tribunal Colegiado en Materias Penal vy
Administrativa del Vigésimo Primer Circuito, «con sede en
Acapulco, Guerrero, como amparo en revisidén administrativa
71/2022

6. El 24 de agosto de 2021, se emitid el Decreto 833, por
el que se reformdé el articulo 13 de 1la Ley Numero 18 de
Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de
Guerrero, en donde medularmente se establecid que la restriccidn
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para contratar seguros con cargo al erario publico aplicaria
Gnicamente para aquellos servidores ©puUblicos que, sean
designados por disposicién de Ley, por eleccidn popular o por
nombramiento de autoridad competente, para ocupar grados
superiores de la estructura organica y para asumir funciones de
representatividad, iniciativa, decisién y mando.

7. El 13 de septiembre del 2021, el Consejo General de
este Instituto emitid el acuerdo 220/SE/13-09-2021, mediante el
cual aprobd el Anteproyecto del Programa Operativo Anual, asi
como del Presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio
fiscal 2022 del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana
del Estado de Guerrero, por un monto de $479,448,050.46
(Cuatrocientos setenta y nueve millones cuatrocientos cuarenta
y ocho mil cincuenta pesos 46/100 MN).

8. Mediante Decreto numero 160 el Honorable Congreso del
Estado aprobd el Presupuesto de Egresos del Estado de Guerrero
para el ejercicio fiscal 2022, otorgandole al Instituto
Electoral y de Participacidén Ciudadana del Estado de Guerrero
un monto total de $280,000,000.00 (Doscientos ochenta millones
de pesos 00/100 M.N.).

9. E1l 07 de enero del 2022, la Junta Estatal, revisd y
analiz6 la propuesta del Programa Operativo Anual 2022, asi como
del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Instituto Electoral y
de Participacidén Ciudadana del Estado de Guerrero para el
ejercicio fiscal 2022, a su vez, la Comisidén de Administracién
de este organismo electoral emitid el Dictamen con proyecto de
Acuerdo 001/CA/07-01-2022, mediante el cual aprobd el proyecto
del Programa Operativo Anual, asi como del Presupuesto de
Ingresos y Egresos del Instituto Electoral y de Participacidn
Ciudadana del Estado de Guerrero para el ejercicio fiscal 2022.

10. En esa misma data, el Consejo General emitid el
acuerdo 001/SE/07-01-2022 mediante el cual aprobd el Programa
Operativo Anual, asi como el Presupuesto de Ingresos y Egresos
para el ejercicio fiscal 2022 del Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero.

11. E1 03 de marzo del 2022, la Comisidén de Administracioén
de este organismo electoral emitidé el Dictamen con proyecto de
Acuerdo 004/CA/03-03-2022, mediante el cual aprobd el proyecto
de modificacién del Programa Operativo Anual, asi como el
Presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio fiscal 2022
del Instituto Electoral y de Participacidédn Ciudadana del Estado
de Guerrero, a efecto de incorporar el remanente del ejercicio
fiscal 2021.
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12. E1 04 de marzo del 2022, el Consejo General emitid el
acuerdo 018/SE/04-03-2022, mediante el cual aprobd la
modificacién del Programa Operativo Anual, asi como el
Presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio fiscal 2022
del Instituto Electoral y de Participacidén Ciudadana del Estado
de Guerrero, a efecto de incorporar el remanente del ejercicio
fiscal 2021.

13. El 8 de marzo de este afio, se recibid en la oficialia
de partes de este Organo, el oficio 270, mediante el cual se
notificé formalmente a este Instituto que, el 25 de febrero de
2022, el Magistrado Presidente del Segundo Tribunal Colegiado
en Materias Penal y Administrativa del Vigésimo Primer Circuito,
resolvidé desechar el Amparo en Revisidédn Administrativa 71/2022.

14. E1 28 de marzo del 2022, la Comisidén de Administraciodn
de este organismo electoral emitidé el Dictamen con proyecto de
Acuerdo 006/CA/28-03-2022, mediante el cual aprobd el proyecto
de modificacidén del Programa Operativo Anual, asi como del
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Instituto Electoral y de
Participacidén Ciudadana del Estado de Guerrero para el ejercicio
fiscal 2022, en cumplimiento a la ejecutoria del Juicio Amparo
198/2019, del indice del Juzgado Séptimo de Distrito en el
estado de Guerrero.

15. E1 30 de marzo del 2022, el Consejo General de este
Instituto, aprobé6 mediante Acuerdo 026/SE/30-03-2022 1la
modificacién del Programa Operativo Anual, asi como del
presupuesto de ingresos y egresos del Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero, para el
ejercicio fiscal 2022, en cumplimiento a la ejecutoria del
Juicio Amparo 198/2019, del indice del Juzgado Séptimo de
Distrito en el Estado de Guerrero.

16. E1 27 de abril del 2022, se celebrdé un convenio de
apoyo financiero entre el Gobierno del estado de Guerrero, a
través de la Secretaria de Finanzas y Administracién y este
Instituto Electoral; en el que se establecid el ejercicio de
recursos extraordinarios que transferirdn a favor de este
Instituto Electoral mediante apoyo extraordinario, por un
importe de $21,448,908.89 (Veintitn millones cuatrocientos
cuarenta y ocho mil novecientos ocho pesos 89/100 MN).

17. E1 31 de mayo del 2022, la Comisidédn de Administracidn
de este organismo electoral emitid el Dictamen con proyecto de
Acuerdo 007/CA/31-05-2022, mediante el cual aprobd el proyecto
de modificacidén del Programa Operativo Anual, asi como del
Presupuesto de Ingresos y Egresos, para el ejercicio fiscal
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2022, de conformidad con el Convenio de Apoyo Financiero
celebrado entre el Gobierno del Estado de Guerrero, a través de
la Secretaria de Finanzas vy Administracién y el Instituto
electoral y de Participacidén Ciudadana del Estado de Guerrero.

18. El1 31 de mayo del 2022, el Consejo General emitid el
acuerdo 033/SE/31-05-2022, mediante el cual aprobd el proyecto
de modificacién del Programa Operativo Anual, asi como del
Presupuesto de Ingresos y Egresos, para el ejercicio fiscal
2022, de conformidad con el Convenio de Apoyo Financiero
celebrado entre el Gobierno del Estado de Guerrero, a través de
la Secretaria de Finanzas vy Administracién y el Instituto
Electoral y de Participacidén Ciudadana del Estado de Guerrero.

19. E1 23 de septiembre del 2022, la Comisidén de
Administracidén de este organismo electoral, emitidé el Dictamen
con proyecto de Acuerdo 13/CA/23-09-2022, mediante el cual
aprobdé la modificacidén del Programa Operativo Anual, asi como
el Presupuesto de Ingresos y Egresos, para el ejercicio fiscal
2022, del Instituto Electoral y de Participacidén Ciudadana del
estado de Guerrero, derivada de la incorporacidén de ingresos
extraordinarios.

20. E1 29 de septiembre del 2022, el Consejo General,
emitié el Acuerdo 51/S0/29-09-2022, mediante el cual aprobd la
modificacién del Programa Operativo Anual, asi como el
Presupuesto de Ingresos y Egresos, para el ejercicio fiscal
2022, del Instituto Electoral y de Participacidén Ciudadana del
estado de Guerrero, derivada de la incorporacidén de ingresos
extraordinarios.

21. E1 25 de noviembre del 2022, la Comisidén de
Administracidén de este organismo electoral, emitid el Dictamen
con proyecto de Acuerdo 14/CA/25-09-2022, mediante el cual
aprobdé la modificacidén del Programa Operativo Anual, asi como
el Presupuesto de Ingresos y Egresos, para el ejercicio fiscal
2022, en atencidén a las necesidades administrativas del
Instituto Electoral y de Participacidén Ciudadana del estado de
Guerrero.

De conformidad con los antecedentes citados, y

CONSIDERANDO

I. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 41 Base
V, de la Constitucidédn Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
la organizacidén de las elecciones es una funcidn estatal que se
realiza a través del Instituto Nacional Electoral y de 1los
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organismos publicos locales, en los términos que establece la
propia Constitucidn.

IT. Por su parte, el articulo 116 parrafo segundo, fraccidén IV,
inciso ¢), de la Constitucidén Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, establece que los poderes publicos de las entidades
federativas se organizaran conforme la Constitucién de cada uno
de ellos, las que garantizaradn en materia electoral que las
autoridades que tengan a su cargo la organizacién de las
elecciones y las jurisdiccionales que resuelvan las
controversias en la materia, gocen de autonomia en su
funcionamiento e independencia en sus decisiones, en 1los
términos que establece la propia Constitucidn.

ITIT. De conformidad con lo previsto en los articulos 98 y 99 de
la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales,
los organismos publicos locales estidn dotados de personalidad
juridica y patrimonio propios. Gozaran de autonomia en su
funcionamiento e independencia en sus decisiones, en 1los
términos previstos en la Constitucidén, las constituciones vy
leyes locales. Seran profesionales en su desempefio. Se regiréan
por los principios de certeza, imparcialidad, independencia,
legalidad, méxima publicidad y objetividad; contardn con un
6rgano de direccidén superior integrado por un consejero
Presidente y seis Consejeros Electorales, con derecho a voz y
voto; el Secretario Ejecutivo y representantes de los partidos
politicos con registro nacional o estatal, guienes concurriréan
a las sesiones sb6lo con derecho a voz; asimismo, se dispone que
el patrimonio de los organismos puUblicos locales se integra con
los bienes muebles e inmuebles que se destinen al cumplimiento
de su objeto y las partidas que anualmente se les seflalen en el
presupuesto de egresos de cada entidad federativa, para la
organizacién de los procesos electorales locales y para el
financiamiento de los partidos politicos.

IV. De acuerdo a lo dispuesto por los articulos 106 y 107 de
la Constitucidén Politica del Estado Libre vy Soberano de
Guerrero, en relacidén con el 1 y 2 de la Ley numero 454 de
Presupuesto y Disciplina Fiscal del Estado de Guerrero, cada
6rgano autdénomo elaborard su proyecto de presupuesto para
cumplir adecuadamente con su funcidbdn, objetivos y metas, y sera
remitido al Poder Ejecutivo por conducto de su titular, cuya
gestidén y ejecucidn del presupuesto de cada dérgano se realizara
de manera autdnoma.

V. En congruencia con lo anterior, los articulos 124 y 125 de
la Constitucidén Politica del Estado Libre vy Soberano de
Guerrero, establecen que la funcidén de garantizar el ejercicio
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del derecho a votar y ser votado en las elecciones y demas
instrumentos de participacidén ciudadana, asi como de promover
la participacién politica de 1los ciudadanos a través del
sufragio universal, libre, secreto y directo, se deposita en un
organismo publico auténomo, denominado Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero.

VI. Del mismo modo, de conformidad con lo dispuesto en 1los
articulos 6, 11 y 19 de la Ley numero 454 de Presupuesto y
Disciplina Fiscal del Estado de Guerrero, los organismos
plblicos deberédn establecer los lineamientos y directrices en
el ambito de sus respectivas competencias para realizar la
programacién, presupuestacidn, control y evaluacidn del gasto
puiblico; igualmente, los proyectos deberdn ser enviados por sus
respectivos responsables al Titular del Poder Ejecutivo para su
inclusidén en el proyecto de Presupuesto de Egresos del Estado
que se envia para su aprobacidén al Congreso, una vez aprobado,
serd ejercido con plena autonomia. De igual forma, los proyectos
que presenten los organismos autdnomos deberan atender las
previsiones del ingreso y prioridades del Estado y se deberéan
enviar al Titular del Poder Ejecutivo a méds tardar el dia 15 de
septiembre de cada afio, para su inclusidén en la iniciativa de
Presupuesto de Egresos del Estado.

VII. Que los articulos 173 y 175 de la Ley de Instituciones vy
Procedimientos Electorales del Estado de Guerrero, disponen que
el Instituto Electoral y de Participacidén Ciudadana del Estado
de Guerrero, es un organismo publico autédnomo, de caréacter
permanente, independiente en sus decisiones y funcionamiento,
con personalidad juridica y patrimonio propio, responsable de
la funcidén estatal de organizar elecciones locales vy 1los
procesos de participacidén ciudadana; y gque su patrimonio se
integra con los bienes muebles e inmuebles que se destinen al
cumplimiento de su objeto y las partidas que anualmente se le
sefialen en el presupuesto de egresos del Estado, los remanentes
del presupuesto, asi como con los ingresos que reciba por
cualquier concepto, derivados de la aplicacién de 1las
disposiciones de las leyes aplicables.

VIII. Que los articulos 175 y 176 de la ley comicial local,
disponen que el Instituto Electoral elaborara, administrard vy
ejercerd en forma autdnoma su presupuesto de egresos. Los
recursos seran ejercidos directamente por la Secretaria
Ejecutiva bajo la supervisidén de la Comisidén de Administracidn
del Instituto Electoral y la Contraloria Interna; del mismo
modo, en lo relativo a la administraciédn, control vy
fiscalizacidn de su patrimonio, debera observar las
disposiciones legales aplicables a los érganos del Gobierno del
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Estado, seguin la materia de que se trate, y administrard su
patrimonio ajustdndose a los ©principios de: Thonestidad,
disciplina, racionalidad, transparencia y austeridad.

IX. Que en términos de 1lo ordenado por el articulo 188,
fracciones XXXII vy LVI, de la Ley de 1Instituciones vy
Procedimientos Electorales del Estado de Guerrero, el Consejo
General del Instituto Electoral tiene entre sus atribuciones,
aprobar anualmente el anteproyecto de presupuesto del Instituto
Electoral que le proponga la o el Presidente del Consejo General
y una vez aprobado, someterlo a consideracidén del Congreso del
Estado, asi como remitirlo a la persona titular del Poder
Ejecutivo del Estado para su inclusién en el proyecto de
presupuesto de egresos del Estado, vy siguiendo el mismo
procedimiento elaborar en su caso, los presupuestos dque via
ampliacidédn presupuestal sean necesarios para la organizacidn y
desarrollo de actividades extraordinarias que por disposicién
legal deban desarrollar, asimismo, le corresponde enviar al
Ejecutivo del Estado, a mas tardar el dia 15 de octubre de cada
afio, su anteproyecto de presupuesto de egresos, el cual debera
comprender partidas especificas para cubrir las prerrogativas a
que los partidos politicos tienen derecho para su incursidén en
el presupuesto de egresos del Estado, y posterior aprobacidn
por el Congreso del Estado.

X. Por su parte el articulo 189 fracciones XVI y XVIII de la
Ley electoral local, establece como atribuciones del Consejero
Presidente del Instituto, proponer anualmente a consideracidén
del Consejo General del 1Instituto, el anteproyecto de
presupuesto de egresos del Instituto Electoral para su
aprobacién, y remitir al Poder Ejecutivo, a mas tardar el dia
15 del mes de octubre de cada afio, el proyecto de presupuesto
de egresos del Instituto Electoral aprobado por el Consejo
General, para que sea considerado en el Decreto de Presupuesto
de Egresos del Estado del ejercicio fiscal que corresponda, asi
como, enviar al Congreso del Estado, para su discusidén vy
aprobacién, el proyecto de presupuesto de egresos del Instituto
Electoral.

XI. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 200 y 201
fracciédn XVIII, de 1la ley electoral 1local, el Secretario
Ejecutivo tiene a su cargo coordinar, conducir la administracidén
y supervisar el desarrollo adecuado de las actividades de los
6rganos del Instituto Electoral, y dentro de sus atribuciones
se encuentra la de ejercer las ©partidas ©presupuestales
aprobadas, llevando la administraciédn y finanzas del Instituto
Electoral, con estricto apego al presupuesto aprobado por el
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Consejo General vy bajo 1la supervisidédn de la Comisidn de
Administracidén y la Contraloria Interna.

XITI. Que el articulo 207 de la ley de la materia, la Direcciédn
Ejecutiva de Administracidén tiene entre sus atribuciones, las
de: aplicar las politicas, normas y procedimientos para la
administracidén de los recursos financieros, materiales y humanos
del Instituto Electoral; organizar, dirigir vy controlar la
administracién de los recursos materiales, financieros vy
humanos, asi como la prestacidén de los servicios generales del
Instituto; formular el anteproyecto anual del Presupuesto de
Egresos del 1Instituto Electoral; establecer vy operar 1los
Ssistemas administrativos para el ejercicio y control
presupuestales y elaborar los informes que deban presentarse al
Consejo General, a la Comisidén de Administracidén, a la Junta
Estatal y a la Auditoria Superior del Estado acerca de su
aplicacién.

XIIT. Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13 de
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas vy
los Municipios, una vez aprobado el presupuesto de egresos, para
el ejercicio del gasto, las entidades ©podrédn realizar
erogaciones adicionales a las aprobadas en el presupuesto de
egresos con cargo a 1los 1ingresos excedentes que obtengan;
asimismo, deberdn tomar medidas para racionalizar el gasto
corriente. Los ahorros y economias generados como resultado de
la aplicacién de dichas medidas, asi como los ahorros
presupuestarios y las economias que resulten por concepto de un
costo financiero de la deuda publica menor al presupuestado,
deberdn destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del
balance presupuestario de recursos disponibles negativo y, en
segundo lugar, a los programas prioritarios de la entidad
federativa.

XIV. En este mismo sentido, el articulo 2 de la Ley Numero 454
de Presupuesto y Disciplina Fiscal del Estado de Guerrero,
establece que el gasto publico comprende las erogaciones por
concepto de gasto corriente, los pagos de pasivo de la deuda
puiblica, inversién fisica, inversidén financiera, inversiédn
social, transferencias, subsidios % responsabilidad
patrimonial, entre otros, que realicen las diversas entidades
plblicas del Estado.

De igual forma sefiala que la autonomia presupuestaria otorgada
a los ejecutores de gasto a través de la Constitucidédn Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, de la particular del Estado o,
en su caso, de disposicidén expresa en las leyes de su creacidn,
comprende en el caso de los Poderes Legislativo y Judicial vy
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los organismos publicos autdnomos, conforme a las respectivas
disposiciones, las siguientes atribuciones:

a. Aprobar sus proyectos de presupuesto y enviarlos a la
Secretaria para su integracidén al proyecto de
Presupuesto de Egresos, observando lo dispuesto por esta
Ley;

b. Ejercer sus presupuestos observando lo dispuesto en esta
Ley, sin sujetarse a las disposiciones generales
emitidas por la Secretaria y la Contraloria General del
Estado. Dicho ejercicio deberd realizarse con base en
los criterios antes enunciados y estardn sujetos a la
normatividad, la evaluacidén y el control de los bérganos
correspondientes;

c. Autorizar 1las adecuaciones a sus presupuestos sin
requerir la autorizacién de la Secretaria, observando
las disposiciones de esta Ley; siempre y cuando no
rebasen el techo global de su flujo de efectivo aprobado
en el Presupuesto de Egresos;

d. Realizar sus pagos a través de sus respectivas
tesorerias o sus equivalentes;

e. Determinar los ajustes que correspondan en sus
presupuestos en caso de disminucién de ingresos,
observando en lo conducente lo dispuesto por esta Ley;

f. Llevar la contabilidad y elaborar sus informes conforme
a lo previsto en esta Ley;

Los ejecutores de gasto publico gque cuenten con
autonomia presupuestaria deberdn sujetarse a lo previsto
en esta Ley y a las disposiciones especificas contenidas
en las leyes de su creacidén, sujetandose al margen de
autonomia.

XV. Por su parte, de conformidad con los articulos 22 y 23 de
la Ley Numero 454 de Presupuesto y Disciplina Fiscal del Estado
de Guerrero, los organismos puUblicos autdénomos podran autorizar
erogaciones adicionales a las aprobadas en sus respectivos
presupuestos, a inversidén en programas y proyectos de
infraestructura y equipamiento a cargo del Gobierno del Estado,
con cargo a los ingresos excedentes que en su caso generen,
siempre y cuando registren ante la Secretaria dichos ingresos
en los conceptos correspondientes de la Ley de Ingresos; e
informen a la Secretaria sobre la obtencién y aplicacidédn de
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dichos ingresos, para efectos de la integracidén de los informes
financieros semestrales y la cuenta publica.

XVI. Que de acuerdo con los articulos 24 y 36 del Decreto 160
de presupuesto de egresos del Estado de Guerrero para el
ejercicio fiscal 2022, publicado en el Peridédico Oficial del
Gobierno del Estado el 31 de diciembre de 2021, las Dependencias
y Entidades serédn responsables de que las adecuaciones a sus
respectivos presupuestos se realicen, siempre y cuando permitan
un mejor cumplimiento de los objetivos de los programas
autorizados a su cargo, fundamentada en la metodologia del marco
l6gico; asimismo, los Organismos Publicos Autdénomos, podréan
autorizar adecuaciones a sus respectivos presupuestos, siempre
que permitan un mejor cumplimiento de 1los objetivos de 1los
programas a su cargo y podran aplicar los ingresos excedentes
conforme a lo dispuesto en la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios.

También se faculta a los organismos publicos autdénomos, para
gue con cargo a sus respectivos presupuestos y de conformidad
con las disposiciones aplicables, cubran oportunamente sus
obligaciones de caracter fiscal del ambito federal, estatal y
municipal, asi como las relativas a pasivos contingentes o
ineludibles que se deriven de resoluciones emitidas por
autoridad competente. Dichas adecuaciones presupuestarias que,
en su caso, sean necesarias para el pago de los anteriores
conceptos, no deberan afectar el cumplimiento de los objetivos
y las metas de los programas aprobados, ni afectar el eficaz y
oportuno cumplimiento de las atribuciones de los ejecutores del
gasto publico estatal.

APROBACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2022.

XVII. El 13 de septiembre de 2021, el Consejo General de este
Instituto, emitid el Acuerdo 220/SE/13-09-2021, mediante el que
se aprobd el anteproyecto de presupuesto de ingresos y egresos
para el ejercicio fiscal 2022, por un importe total de
$479,448,050.406 (Cuatrocientos setenta y nueve millones
cuatrocientos cuarenta y ocho mil cincuenta pesos 46/100 MN),
mismo que fue remitido al Poder Ejecutivo del Estado de
Guerrero.

Posteriormente, el Congreso del Estado de Guerrero, mediante
Decreto Numero 160 del Presupuesto de Egresos del Estado de
Guerrero para el ejercicio fiscal 2022, publicado en el
periddico oficial el 31 de diciembre del 2021, autorizd para el
Instituto Electoral y de Participacidén Ciudadana del Estado de
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Guerrero, un monto total de $280,000,000.00 (Doscientos ochenta
millones de pesos 00/100 M.N.)

El 07 de enero del afio en curso, el Consejo General de este
Instituto, emitidé el Acuerdo 001/SE/07-01-2022, mediante el
cual aprobd, entre otras cuestiones, el Presupuesto de Ingresos
y Egresos del Instituto Electoral y de Participacidén Ciudadana
del Estado de Guerrero para el ejercicio fiscal 2022, por un
monto total de $280,000,000.00 (Doscientos ochenta millones de
pesos 00/100 M.N.), de conformidad con lo autorizado por el
referido Decreto numero 160, aprobado por el Honorable Congreso
del Estado de Guerrero.

Al respecto, es importante seflalar que del monto total que fue
autorizado, en realidad solo le correspondid a este Instituto
la cantidad de $124,793,053.00 (Ciento veinticuatro millones
setecientos noventa y tres mil cincuenta y tres pesos 00/100
M.N.) en razén de que los restantes $155,206,947.00 (Ciento
cincuenta y cinco millones doscientos seis mil novecientos
cuarenta vy siete pesos 00/100 M.N.) se destinaron al
financiamiento publico para el sostenimiento de actividades
ordinarias permanentes y actividades especificas de los partidos
politicos para el ejercicio fiscal 2022.

En efecto, es importante precisar que, al derivar de una férmula
de calculo prevista a nivel constitucional vy legal, el
financiamiento publico otorgado a los partidos politicos, es
decir, los mencionados $155,206,947.00 (Ciento cincuenta y cinco
millones doscientos seis mil novecientos cuarenta y siete pesos
00/100 M.N.), constituyen una partida inalterable e irreductible
que, de ninguin modo puede verse afectada por una determinacidn
del Consejo General de este Instituto.

En ese tenor, como consecuencia de las condiciones
presupuestales adversas, este Consejo General dio prioridad a
las necesidades mas béasicas y apremiantes de este Instituto,
asi como para dar cobertura al financiamiento publico de 1los
partidos politicos, de conformidad con los recursos aprobados
por el Honorable Congreso del Estado para el ejercicio fiscal
2022, por lo que se procedid® a asignar los recursos
presupuestales de acuerdo con las siguientes clasificaciones:

CLASIFICACION FUNCIONAL

CLAVE FUNCION PRESUPUESTO

BA PRESUPUESTO BASE $121,897,036.02
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PR

PROYECTOS ESTRATEGICOS Y
TRANSVERSALES

$2,896,016.98

Fl

FINANCIAMIENTO PUBLICO

$155,206,947.00

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

$280,000,000.00

PROGRAMA DE INVERSION EN ACTIVIDADES

Programa: Organizacion eficiente de elecciones

Sector
Proyectos NUP Monto
1 Direccion de las actividades de organizacién 101 $40.520.483.30
electoral
21 Coordinacion de las actividades de organizacion 102 $9.973.198.55
electoral
SUBTOTAL $50,493,681.85
Programa: Difusién de la educacién civicay la cultura democrética
Sector
Proyectos NUP Monto
20 Coordmgmop _de las actividades de dlfl_JSIOH de la 201 $11.223.379.35
educacion civica y la cultura democrética
22 Concurso de Debate juvenil 202 $53,000.00
SUBTOTAL $11,276,379.35
Programa: Atencion a los pueblos originarios
Sector
Proyectos NUP Monto
20 Traducu9n y difusion dp qocumentos institucionales 401 $110.000.00
del espafiol a lenguas indigenas de Guerrero
Difusién y atencion para el ejercicio de los derechos
22 politico electorales de las comunidades indigenas y 402 $551,696.20
afromexicanas
20 Cumplimiento de la sentencia SCM-JDC-213/2020 y 403 $166.000.00
acumulado
22 Proceso de consulta para determinar si se cambia o 404 $534,880.00
no el modelo de eleccién de autoridades municipales
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en San Luis Acatlan

SUBTOTAL

$1,362,576.20

Fortalecimiento del sistema de partidos

Sector
Proyecto NUP Monto
21 Financiamiento publ|,c.o para actividades ordinarias 501 155,206,947.00
permanente y especificas.
21 Monltoreo cualltat}vg y cuantltqtlvo de r-nedllos 502 216,182.00
impresos y electrénicos en periodo ordinario
21 Constitucioén y registro de Partidos Politicos Locales 503 862,398.78
Fiscalizacion a las Organizaciones Ciudadanas que
21 pretendan constituirse como Partidos Politicos 504 401,860.00
Locales.
SUBTOTAL $156,687,387.78
Garantia de la legalidad electoral
Sector
Proyecto NUP Monto
13 Cerf[eza de los actos del Consejo General del 601 $15.231.206.01
Instituto
24 Defensa legal del Instituto 602 $3,955,143.15
SUBTOTAL $19,186,349.16
Programa: Desarrollo institucional
Sector
Proyectos NUP Monto
11 Representacion y gobierno del Instituto 701 $8,570,547.95
23 Cumplimiento de las obligaciones de contabilidad 702 $21.808.013.21
gubernamental
23 Servicios generales del Instituto 703 $599,445.80
25 De modernizacién y administracién de tecnologias 704 $3,495,504.90
SUBTOTAL $34,473,511.86
Programa: Transparenciay rendicion de cuentas
Sector

Proyectos

NUP

Monto
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12 Fiscalizacion del quehacer institucional 801 $6,520,113.80
SUBTOTAL $6,520,113.80

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

$280,000,000.00

Asimismo, cabe puntualizar que a pesar de que se realizaron 1los
ajustes presupuestales correspondientes, dentro del gasto
corriente de este Instituto, se otorgd Unicamente techo
presupuestal al Capitulo 1000 de Servicios Personales para el
ejercicio fiscal 2022 y se considerd cubrir 1los servicios
generales basicos como energia eléctrica, telefonia
convencional, servicio de datos para el servidor principal de
los sistemas informéticos, difusidén de las actividades y el pago
de impuestos sobre ndémina, correspondientes Unicamente al
periodo de enero a marzo de 2022, asimismo, por cuanto hace a
las actividades correspondientes a los proyectos estratégicos
prioritarios, debido a lo limitado del presupuesto, solo se dotd
de cobertura presupuestal para el periodo comprendido de enero
a marzo del 2022.

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2022.

XVIII. Que el 04 de marzo del afio en curso, el Consejo General
de este Instituto emitié el Acuerdo 018/SE/04-03-2022, por el
que se aprueba la modificacién al Programa Operativo Anual y el
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana del ©Estado de Guerrero, para el
ejercicio fiscal 2022, a efecto de incorporar el remanente del
ejercicio fiscal 2021, por un monto de $28,198,948.14
(Veintiocho millones, ciento noventa y ocho mil novecientos
cuarenta y ocho pesos 14/100 M.N.), en los siguientes términos:

PROGRAMA DE INVERSION EN ACTIVIDADES
PROGRAMAS ESTRATEGICOS

Programa: Organizacion eficiente de elecciones

Sector Monto del
Proyectos NUP proyecto
1 Direccion de las actividades de organizacion 101 $2.018.456.15
electoral
21 Coordinacién de las actividades de organizacion 102 $134,183.95
electoral
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Evaluacién del desempefo de las Presidencias,
Consejerias y Secretarias Técnicas de los
Consejos Distritales Electorales, aplicable para el
13 Proceso Electoral Ordinario de Gubernatura del 103 $100,500.00
Estado, Diputaciones Locales y Ayuntamientos
2020-2021
Disefio, impresion y difusién de la Memoria
21 Electoral de la Eleccion de Gubernatura, 104 $158,158.00
Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2020-2021
Destruccion de la documentacion y materiales
electorales resultante del Proceso Electoral de la
21 Eleccion de Gubernatura, Diputaciones Locales y 105 $302,000.00
Ayuntamientos 2020-2021.
21 Distritacion electoral local 106 $94,324.00
11 D|fgS|on del voto de Iag y los guerrerenses 107 $204,065.00
residentes en el extranjero
TOTAL $3,011,687.10
Programa: Difusidon de la educacién civica y la cultura democrética
Sector Monto del
Proyectos NUP proyecto
29 Coordlr)guop _de las actividades de del_JSlon de la 201 $148,183.95
educacion civica y la cultura democratica
29 Programa de promocién de la Cultura} de Respeto 203 $511,350.00
de los Derechos Humanos de las Mujeres.
22 Alianza Patrticipativa 204 $206,350.00
22 Taller el Valor de los Valores 205 $123,400.00
22 Parlamento Infantil 206 $43,000.00
29 Co_ncurso c'ile Cineminuto "Mujeres en camino hacia 207 $104.800.00
la igualdad
22 Plan Accién Civica 208 $142,400.00
TOTAL $1,279,483.95
Programa: Fomento de la Participacién Ciudadana
Sector Monto del
Proyectos NUP proyecto
29 leu_S|_on y E:apgcnamon de los mecanismos de 301 $255.000.00
participacion ciudadana
29 Ater_1c_|on £.-).,|aS _sohmtudes de los mecanismos de 302 $250,000.00
participacion ciudadana
TOTAL $505,000.00
Programa: Atencion a los pueblos originarios
Sector Monto del
Proyectos NUP proyecto
Proceso de consulta para determinar si se cambia
223 o no el modelo de eleccién de autoridades 402 $687,200.31

municipales en Tecoanapa
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Proceso de consulta para determinar si se cambia
223 0 no el modelo de eleccion de autoridades 404 $425,000.00
municipales en San Luis Acatlan
TOTAL $1,112,200.31
Fortalecimiento del sistema de partidos
Sector Monto del
Proyecto NUP proyecto
211 Monitoreo cualitat,ivc_J y cuantita_tivo de r_ned_ios 502 $993,818.00
impresos y electrénicos en periodo ordinario
211 Constitucién y registro de Partidos Politicos 503 $3.949,233.12
Locales
Fiscalizacion a las Organizaciones Ciudadanas que
213 pretendan constituirse como Partidos Politicos 504 $1,577,093.50
Locales.
TOTAL $6,520,144.62
Garantia de la legalidad electoral
Sector Monto del
Proyecto NUP proyecto
13 Cerfteza de los actos del Consejo General del 601 $399,065.10
Instituto
24 Defensa legal del Instituto 602 $98,230.75
TOTAL $497,295.85
PROGRAMAS TRANSVERSALES
Programa: Desarrollo institucional
Sector Monto del
Proyectos NUP proyecto
11 Representacién y gobierno del Instituto 701 $990,888.35
23 Cumplimiento de las obligaciones de contabilidad 202 $455.017.91
gubernamental
23 Insumos para el quehacer institucional 703 $4,355,800.00
23 Servicios generales del Instituto 704 $7,039,748.40
25 De modernizacién y administracién de tecnologias 705 $1,018,690.40
21 Curso_de c_gpacitacién para el personal de la 206 $30,000.00
Coordinacién Electoral
25 Actualizacion de sistemas del IEPC 707 $610,428.00
TOTAL $14,500,573.06
Programa: Transparencia y rendicion de cuentas
Sector Monto del
Proyectos NUP proyecto
12 Fiscalizacion del quehacer institucional 801 $322,563.25
TOTAL $322,563.25
Sector Programa: Transparencia y rendicion de cuentas
Proyectos NUP \ Monto del
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proyecto
Desarrollo politico con una sociedad igualitaria e
11 : 901 $450,000.00
incluyente
TOTAL $450,000.00
Total modificacion de presupuesto de egresos 2022 | $28,198,948.14

Sin embargo, a pesar de dicha incorporacidn, se concluyd que
dicho presupuesto continuaba resultando insuficiente para dar
sustento a la totalidad de actividades sustantivas de este
organismo electoral, de acuerdo con las funciones, fines vy
atribuciones previstas a nivel constitucional y legal; asi como
para el gasto operativo del Instituto, a los cuales solo fue
posible dotarlos de cobertura presupuestal para el desarrollo
de las actividades Unicamente hasta el mes de junio del 2022.

SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DE
ESTE INSTITUTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, EN CUMPLIMIENTO A
LA SENTENCIA EMITIDA EN EL JUICIO DE AMPARO INDIRECTO 198/2019,
DEL INDICE DEL JUZGADO SEPTIMO DE DISTRITO EN EL ESTADO.

XIX. Con relacidén a los antecedentes 1, 2, 13, 14 y 15 del
presente acuerdo y con el fin de desincorporar de la esfera
juridica de los inconformes el articulo 13 de la Ley ntUmero 18
de Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de
Guerrero, (relacionado con la prohibicién de contratar con cargo
al erario publico el seguro de vida institucional y el seguro
de separacién individualizado), en acatamiento a lo ordenado en
la sentencia emitida en el Juicio de Amparo indirecto 198/2019,
se dejaron sin efecto las consideraciones esgrimidas en el
acuerdo 002/SE/16-01-2019, emitido por el Consejo General de
este Instituto, en el sentido de que este o6rgano electoral se
encuentra imposibilitado para continuar otorgando a los
servidores publicos electorales, los beneficios del Seguro de
Separacién Individualizada y del Seguro de Vida, lo cual fue
notificado a los quejosos, mediante el oficio 58, de 18 de
febrero de 2019, signado por el Mtro. Pedro Pablo Martinez
Ortiz, Secretario Ejecutivo de este Instituto Electoral.

Una vez que se determindé el monto econdémico que requiere este
Instituto para dar cumplimiento a la ejecutoria de amparo, para
el cumplimiento de la referida sentencia, se reasignaron los
recursos de los siguientes proyectos:
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PROGRAMA/PROYECTO ASIGNACION REDUCCION

Organizacion eficiente de elecciones

Evaluacién del desempefio de las Presidencias, Consejerias y Secretarias
Técnicas de los CDE, aplicable para el Proceso Electoral Ordinario de
Gubernatura del Estado, Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2020-
2021.

$100,500.00

Destruccién de la documentacion y materiales electorales resultante del
Proceso Electoral de la Eleccion de Gubernatura, Diputaciones Locales y $270,000.00
Ayuntamientos 2020-2021

Fomento de la Participacion ciudadana

Atencién a las solicitudes de los mecanismos de participacion ciudadana $250,000.00

Atencion a los Pueblos Originarios

Proceso de consulta para determinar si se cambia o no el modelo de

P - . $280,000.00
eleccion de autoridades municipales en Tecoanapa
Proceso de consulta para determinar si se cambia o no el modelo de

- . S . . $113,291.68
eleccion de autoridades municipales en San Luis Acatlan
Desarrollo Institucional
Partida 15101 Cuotas para el fondo de ahorro 1,013,791.68

TOTALES $1,013,791.68 | $1,013,791.68

TERCERA MODIFICACION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL, ASI COMO DEL
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS, PARA EL EJERCICIO FISCAL
2022, DE CONFORMIDAD CON EL CONVENIO DE APOYO FINANCIERO
CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO, A TRAVES DE
LA SECRETARIA DE FINANZAS Y ADMINISTRACION Y EL INSTITUTO
ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO.

XX. Se incorpord al presupuesto de ingresos de este Instituto
Electoral, el Apoyo Financiero que, mediante convenio celebrado
entre el Gobierno del estado de Guerrero, a través de 1la
Secretaria de Finanzas y Administracidén y este Instituto
Electoral, por un importe de $21,448,908.89 (Veintitn millones
cuatrocientos cuarenta y ocho mil novecientos ocho pesos 89/100
MN), calendarizado de los meses de mayo a diciembre de 2022; de
fecha 27 de abril y firmado el dia 27 de mayo del afio en curso.

OTROS INGRESOS Apoyo Financiero
Apoyo Financiero

$21,448,908.89

De conformidad con el presupuesto de ingresos aprobado mediante
acuerdo 026/SE/30-03-2022, por el Consejo General de este
Instituto, y la incorporacién de los ingresos extraordinarios
descritos en el considerando anterior sumaron la cantidad de
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$329,647,857.03 (Trescientos veintinueve millones seiscientos
cuarenta y siete mil ochocientos cincuenta y siete pesos 03/100
MN) ; asimismo se realizaron modificaciones al Programa Operativo
Anual del ejercicio fiscal 2022 y modificaciones al Presupuesto
de Egresos, dando cobertura presupuestal principalmente a las
actividades concernientes al cumplimiento de la sentencia SCM-
JDC-2274/2020 y acumulado, relativa a la incorporacién de una
representacién indigena vy afromexicana ante los Consejos
Distritales de este Instituto Electoral para el Proceso
Electoral 2023-2024; la constitucidn de partidos politicos y la
fiscalizacidén de organizaciones ciudadanas que pretenden
constituirse como partidos politicos, proyectos que tenian
insuficiencia presupuestal, debido al recorte presupuestal
aprobado por el Congreso del Estado. Asimismo, en atencidén a el
Decreto 833, por el que se reformdé el articulo 13 de la Ley
Nimero 18 de Remuneraciones de 1los Servidores Publicos del
Estado de Guerrero, en donde medularmente se establecid que 1la
restriccidén para contratar seguros con cargo al erario publico
aplicaria Unicamente para aquellos servidores publicos que, sean
designados por disposicién de Ley, por eleccidn popular o por
nombramiento de autoridad competente, para ocupar grados
superiores de la estructura orgédnica y para asumir funciones de
representatividad, iniciativa, decisién y mando y toda vez que,
el 9 de febrero de 2021, el Juzgado Cuarto de Distrito del
Centro Auxiliar de 1la Séptima Regidbn, con residencia en
Acapulco, Guerrero, dictd sentencia en el Juicio de amparo
indirecto 198/2019, esencialmente se determind conceder el
amparo y proteccidédn de la Justicia de la Unidén a las y los
servidores publicos electorales que resultaron beneficiados con
la resolucidén de amparo; atendiendo esta resolucidn, mediante
Acuerdo 026/SE/30-03-2022, el Consejo General aprobd la
reasignacidén de recursos para cubrir el importe correspondiente
para la restitucién del beneficio de seguro de vida y de
separacién individualizada Unicamente a los quejosos; pero con
la aprobacidén del apoyo financiero se ampliaron estos beneficios
a todo el personal del Instituto Electoral de la rama
administrativa y Servicio Profesional que no formaron parte de
la sentencia mencionada, como parte de la politica de igualdad
laboral y no discriminacién del oérgano electoral, a fin de no
dar lugar al establecimiento de derechos diferenciados entre el
personal de este Organismo Electoral.

Quedando de la siguiente manera:

PROGRAMA/PROYECTO ASIGNACION REDUCCION

PRESUPUESTO BASE

Gasto corriente $14,253,711.97
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PROYECTOS ESTRATEGICOS

Organizacién eficiente de elecciones $633,700.00
Evaluacion del desempefio de las Presidencias, Consejerias y
Secretarias Técnicas de los CDE, aplicable para el Proceso $100.500.00
Electoral Ordinario de Gubernatura del Estado, Diputaciones e
Locales y Ayuntamientos 2020-2021.
Destruccion de la documentacion y materiales electorales
resultante del Proceso Electoral de la Eleccion de $33.200.00
Gubernatura, Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2020- e
2021
D|fu3|qn del voto de las y los guerrerenses residentes en el $500,000.00
extranjero
Difusién de la educacién civica y la cultura democratica $318,400.00 $0.00
Taller el valor de los valores $250,000.00
Taller forjadores de la democracia $68,400.00
Atencién a los pueblos originarios $2,305,073.00 -$674,174.85
Proceso de consulta para determinar si se cambia o no el

Iy . o -$319,984.26
modelo de eleccién de autoridades municipales en Tecoanapa
Cumplimiento de la sentencia SCM-JDC-274/2020 y $2.305,073.00
acumulado
Proceso de consulta para determinar si se cambia o no el
modelo de eleccion de autoridades municipales en San Luis -$354,190.59
Acatlan
Fortalecimiento del sistema de partidos $4,209,198.77 -$21,000.00
Monitoreo cualitativo y cuantitativo de medios impresos y
electrénicos en periodo ordinario -$21,000.00
Constitucién y registro de Partidos Politicos Locales $2,616,436.39
F|sca!|z§0|on alas Org_amzauqn_es Ciudadanas que pretendan $1,592,762.38
constituirse como Partidos Politicos Locales.

PROYECTOS TRANSVERSALES
PROGRAMA/PROYECTO ASIGNACION REDUCCION
Desarrollo institucional $ 294,000.00
Posicionamiento Institucional $294,000.00
Igualdad y no discriminacién $130,000.00
Desarrollo politico con una sociedad igualitaria e incluyente $130,000.00
MODIFICACIONES $22,144,083.74 --$695,174.85

PRESUPUESTO ASIGNADO-REDUCCIONES

$21,448,908.89
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CUARTA MODIFICACION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL, Asi coMo DEL
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS, PARA EL EJERCICIO FISCAL
2022, CON LA FINALIDAD DE INCORPORAR LOS RENDIMIENTOS
FINANCIEROS Y OTROS INGRESOS DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE GUERRERO.

XXI. INCORPORACION DE INGRESOS EXTRAORDINARIOS.

I. Se incorpord al presupuesto de ingresos de este Instituto
Electoral, los rendimientos financieros correspondientes del 01
de enero al 31 de agosto de 2022, y otros ingresos como parte
de la venta de bases por participar en el procedimiento de
Licitacidén Publica Nacional y el cobro de seguro de 2 vehiculos
siniestrados, por un importe de $1,653,777.30 (Un millén
seiscientos cincuenta y tres mil setecientos setenta y siete
pesos 30/100 MN).

CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIo AGOSTO TOTAL
RENDIMIENTOS 102,053.84 | 135938.80 | 169,61540 | 185579.44 195,618.15 | 208,708.77 | 239,18299 | 252,614.91 1,489,312.30
VENTA DE BASES 400.00 400.00
SEGURO
VEHICULO 93,100.00 93,100.00
SEGURO
VEHICULO 70,965.00 70,965.00

TOTAL $195,153.84 | $206,903.80 | $170,015.40 | $185,579.44 | $195618.15 | $208,708.77 | $239,182.99 | $252,614.91 $1,653,777.30
Que de conformidad con el presupuesto de ingresos aprobado
mediante acuerdo 033/SE/31-05-2022, por el Consejo General de
este Instituto, se incorporan 1los ingresos extraordinarios

descritos en el considerando anterior para sumar la cantidad de
$331,301,634.33 (Trescientos treinta y un millones trescientos
un mil seiscientos treinta y cuatro pesos 33/100 MN) .

XXII. MODIFICACIONES AL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DEL EJERCICIO
FISCAL 2022.

I. De acuerdo a las revisiones realizadas por las 4&reas
administrativas de este Instituto Electoral, se hacen
modificaciones al Programa Operativo Anual, primordialmente en
atenciédn a las observaciones plasmadas en el informe de

evaluacidén al desempefio del periodo enero-junio 2022 que emitid
el area de Evaluacidén del Desempefio de la Contraloria Interna
de este Instituto.

XXIII. MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO
FISCAL 2022

I. Que, de conformidad con el articulo 22 de la Ley Numero 454
de Presupuesto y Disciplina Fiscal del Estado de Guerrero, “los
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organismos puUblicos autdénomos podran autorizar erogaciones
adicionales a las aprobadas en sus respectivos presupuestos, a
inversién en programas y proyectos de infraestructura vy
equipamiento..”; con la incorporacidédn de los ingresos referidos,
se estd dando cobertura presupuestal a la inversidén en programas
estratégicos a través del equipamiento que, permitiréd fortalecer
las actividades programadas dentro de los Proyectos de
Constitucidén y Fiscalizacidén a Organizaciones Ciudadanas que
pretenden constituirse como Partidos Politicos y atender de
manera oportuna las actividades concernientes al préximo Proceso
Electoral Ordinario 2023-2024, asimismo, se reasignan recursos
entre partidas para complementar el desarrollo de los proyectos;
actividades que emanan de las funciones, fines y atribuciones
constitucionales y legales de este Instituto Electoral.

Quedando de la siguiente manera:

AMPLIACION DISMINUCION/

PROYECTO/CONCEPTO PARTIDA JADICION RESTA

Proyecto: 104 DISENO, IMPRESION Y DIFUSION DE LA MEMORIA ELECTORAL DE LA ELECCION DE
GUBERNATURA, DIPUTACIONES LOCALES Y AYUNTAMIENTOS 2020-2021

Materiales y Utiles de oficina 21101 $94,000.00
Alimentos para personas 22102 $5,000.00
Combustible, lubricantes y aditivos 26102 $4,470.00
Arrendamiento de mobiliario 32301 $5,000.00
Impresion de documentos oficiales 33604 $74,530.00
Viéaticos para labores en campo 37501 $5,000.00

Proyecto: 203 PROMOCION DE LA CULTURA DE RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES

Proyectos para prestacion de servicios 33902 $80,000.00
Viticos para labores en campo 37501 $30,000.00
Combustible, lubricantes y aditivos 26102 $25,000.00
Otros impuesto y derechos 39202 $5,000.00
Gastos de orden social 38102 $20,000.00

Proyecto: 705 INSUMOS PARA EL QUEHACER INSTITUCIONAL

Vehiculos y equipo terrestre, destinado a servicios

- - - 54103 $1,653,777.30
publicos y la operacion de programas publicos

Proyecto: 707 ACTUALIZACION DE SISTEMAS DEL IEPCGRO

Honorarios 12101 $ 122,000.00

Proyectos para prestacion de servicios 33902 $ 122,000.00

Proyecto: 901 DESARROLLO POLITICO CON UNA SOCIEDAD IGUALITARIA
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Materiales y Utiles de oficina 21101 $35,000.00

Productos alimenticios para el personal 22104 $98,000.00

Combustibles, lubricantes y aditivos 26102 $25,000.00

Proyectos para prestacion de servicios 33902 $15,000.00

Pasajes terrestres nacionales para labores 37201 $3,000.00

Viaticos nacionales para labores en campo 37501 $45,000.00

Otros impuestos y derechos 39202 $5,000.00
TOTALES $2,062,777.30 | $409,000.00

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS $1,653,777.30

QUINTA MODIFICACION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL, ASI coMo DEL
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS, PARA EL EJERCICIO FISCAL
2022, EN ATENCION A LAS NECESIDADES ADMINISTRATIVAS DEL
INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE
GUERRERO.

XXIV. INCORPORACION DE INGRESOS EXTRAORDINARIOS.

II. Se incorpora al presupuesto de ingresos de este Instituto
Electoral, los rendimientos financieros correspondientes del 01
de septiembre al 31 de octubre de 2022, por un importe de
$538,584.01 (Quinientos treinta y ocho mil quinientos ochenta y
cuatro pesos 01/100 MN).

CONCEPTO SEPTIEMBRE OCTUBRE TOTAL
RENDIMIENTOS
FINANCIEROS 254,462.90 284,121.11 538,584.01
TOTAL 254,462.90 284,121.11 $538,584.01

Que de conformidad con el presupuesto de ingresos aprobado
mediante acuerdo 51/S0/29-09-2022, por el Consejo General de
este Instituto, se incorporan 1los 1ingresos extraordinarios
descritos en el considerando anterior para sumar la cantidad de
$331,840,218.34 (Trescientos treinta y un millones ochocientos
cuarenta mil doscientos dieciocho pesos 34/100 MN).

XXV . MODIFICACIONES AL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DEL EJERCICIO
FISCAL 2022.

I. De acuerdo a las revisiones realizadas por las &reas
administrativas de este Instituto Electoral, se hacen
modificaciones al Programa Operativo Anual,

primordialmente en atencidén a las observaciones
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plasmadas en el informe de evaluacidén al desempefio del
periodo enero-septiembre 2022 que emitid el area de
Evaluacién del Desempefio de la Contraloria Interna de
este Instituto vy modificaciones necesarias a las
actividades plasmadas en los Programas Operativos para
el alcance exitoso de las metas.

XXVI. MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO
FISCAL 2022

I. Que, se reasignan recursos entre partidas para
complementar el desarrollo de los proyectos incluidos en los
Programas de: Organizacidén eficiente de elecciones, Atencidén a
los pueblos originarios, Fortalecimiento del sistema de
partidos, Desarrollo Institucional y Perspectiva de Género y no
Discriminacidén; actividades que emanan de las funciones, fines
y atribuciones constitucionales y legales de este Instituto
Electoral; asimismo, que con motivo de los Proyectos de
Constitucidén de Partidos, Fiscalizacidén a las organizaciones
que pretenden constituirse como Partidos Politicos, Proceso de
consulta para determinar si se cambia o no el modelo de eleccidn
de autoridades municipales en Tecoanapa, Actualizacién de
sistemas del IEPC y del proyecto de Direccidén de las actividades
de organizacién electoral, este Ultimo como parte de las
actividades operativas en oficinas centrales; fue necesaria la
contratacién eventual de prestadores de servicios profesionales
del Instituto Electoral y de Participacidén Ciudadana del Estado
de Guerrero.

En esa tesitura, tomando en consideracidén el compromiso
demostrado por los prestadores de servicio en las actividades
desarrolladas durante las referidas actividades, asi como la
suficiencia presupuestal con la que cuenta este Instituto, es
factible otorgar a estas personas una gratificacidén o
compensacién de fin de afio; sin que ello impligque de ningtn modo
alterar la naturaleza de su relacidén contractual con este
Instituto, puesto que dicha compensacidén deberd estipularse en
una adenda que se realice, por mutuo acuerdo de las partes, a
los respectivos contratos primigenios de prestacidédn de servicios
profesionales.

Aunado a ello, cabe seflalar que dicha gratificacidén o
compensacién no es inédita en el ambito electoral, sino que es
similar o andloga a la compensacidén que contempla el Instituto
Nacional Electoral, en su Manual de Reclutamiento, Seleccidn y
Contratacién de las y los Supervisores Electorales y
Capacitadores Asistentes Electorales (proceso electoral 2020-
2021), en el que se establece una compensacién de honorarios de
fin de afio proporcional al tiempo en que haya proporcionado sus
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servicios el prestador de servicios, prestacidédn que se cubre en
el mes de octubre o diciembre, previa solicitud por escrito que
presente el prestador de servicios para el otorgamiento de este
pago; precisando que en ese caso, la compensacidén de mérito se
encuentra estipulada en el contrato que firman los Capacitadores
Asistentes Electorales vy los Supervisores Electorales del INE.

En ese contexto, no existe impedimento alguno para que, a las y
los prestadores de servicios contratados, se les pueda asignar
valida y legalmente una compensacién de fin de afio, a través de
una adenda que se realice, por mutuo acuerdo de las partes, a
los respectivos contratos primigenios de prestacidédn de servicios
profesionales, en el entendido de que dicha compensacidn se
otorgard de manera general equivalente a un periodo gquincenal a
cubrir en la segunda quincena de diciembre de 2022.

Asimismo, toda vez que, mediante Acuerdo 018/SE/04-03-2022, el
Consejo General de este Instituto Electoral, aprobd el
otorgamiento de wuna compensacidén por actividades laborales
extraordinarias de $500.00 (quinientos pesos 00/100 MN) diarios,
para los dias sabados y domingos laborados, al personal que
realiza comisiones durante los fines de semana en cumplimiento
a los Programas de Atencidén a los pueblos originarios y el
Fortalecimiento del Sistema de Partidos Politicos; es necesario
ampliar esta compensacidén para las y los servidores publicos de
este Organo Electoral que realicen actividades laborales
correspondientes a los programas mencionados durante los dias
inhdbiles, seflalados en la normativa aplicable, en la misma
tesitura que es para los dias sébados y domingos.

Quedando de la siguiente manera:

PARTID MODIFICACION

PROYECTO/CONCEPTO A AMPLIACION | DISMINUCION/
/ADICION RESTA

PROGRAMA: Organizacion eficiente de elecciones

Proyecto 104: Disefio, impresion y difusion de la Memoria Electoral de la Eleccién de Gubernatura, Diputaciones Locales
y Ayuntamientos 2020-2021

SUBTOTALES $ 34,000.00 | $
Alimento en dependencias 22104 $ 13,000.00
combustible, lubricantes 26102 $ 9,000.00
Viaticos personal en campo 37501 $ 12,000.00

Proyecto 105: Destruccion de la documentacion y materiales electorales resultante del Proceso Electoral de la Eleccién
de Gubernatura, Diputaciones Locales y Ayuntamientos 2020-2021.

Otros Servicios Generales 39901 $ 15,000.00
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Proyecto 107: Difusion del voto de las y los guerrerenses residentes en el extranjero

SUBTOTALES $ 290,000.00 | -$ 294,065.00
Combustible para traslado del personal 26102 3 26.265.00
Otras asesorias para la operacion de programas 33104 3 150,000.00
Impresién de material divulgativo e informativo 33604 $ 290,000.00

Publicidad en medios digitales 36101 3 75.,000.00
Viaticos para el personal 37501 3 12.800.00
Otros impuestos y derechos 39202 3 30,000.00
PROGRAMA: Atencién alos pueblos originarios

Proyecto 403: Cumplimiento de la sentencia SCM-JDC-274/2020 y acumulado

SUBTOTALES $ 2,389,941.29 | -$ 987,500.00
Estimulos al personal operativo. 17102 $ 110,000.00

Materiales y Utiles de oficina. 21101 $ 150,000.00

Material de apoyo informativo. 21501 $ 150,000.00

Alimentos a personas como parte de programas sociales. 22102 $ 452,441.29

Alimentos para actividades en campo. 22103 -$ 500,000.00
Alimentos en dependencias. 22104 $ 10,000.00

Combustibles, lubricantes y aditivos. 26102 $600,000.00

Uniformes. 27101 -$ 27,500.00
Arrendamiento de vehiculos terrestres. 32501

Otros arrendamientos. 32903 -$ 360,000.00
Impresiones de material informativo. 33604 $ 217,500.00

Prestacion de servicios. 33902 -$ 100,000.00
Difusion en medios impresos y digitales. 36101 $ 200,000.00

Viaticos al personal de campo. 37501 $ 500,000.00

Proyecto 405: Sistematizacion de informacion relacionada con pueblos indigenas y afromexicanos, asi como de
procesos de consulta previa, libre e informada.

SUBTOTALES $ 50,360.00 | $ -
Honorarios. 12101 $ 38,360.00

Gastos de orden social. 38201 $ 12,000.00

PROGRAMA: Fortalecimiento del sistema de partidos

Proyecto 503: Constitucion y registro de Partidos Politicos Locales

SUBTOTALES $ 540,554.00 | -$ 1,004,459.38
Honorarios. 12101 -$ 33,606.70
Estimulos al personal operativo. 17102 -$ 126,566.10
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Material de papeleria y oficina. 21101 $ 80,000.00

Material de impresién. 21201 $ 150,000.00

Alimentos en dependencias. 22104 -$ 140,000.00
Material eléctrico. 24601 $ 45,000.00

Material para garantizar medidas sanitarias. 25301 -$ 45,175.00
Combustibles, lubricantes y aditivos. 26102 -$ 658,894.58
Indumentaria y uniformes. 27101 -$ 217.00
Accesorios de computo. 29401 $ 55,000.00

Gastos de orden social. 38201 $ 54,000.00

Otros impuestos y derechos. 39202 $ 100,000.00

Impuestos sobre némina. 39801 $ 56,554.00

Proyecto 504: Fiscalizacion a las Organizaciones ciudadanas que pretendan constituirse como Partidos Politicos
Locales.

SUBTOTALES $ 86,753.10 | $ =
Honorarios. 12101 $ 44,753.10

Gastos de orden social. 38201 $ 42,000.00

PROGRAMA: Desarrollo institucional

Proyecto 705: Insumos para el quehacer institucional

SUBTOTALES _$ -$ 579,000.00
Material de impresién y reproduccion. 21201 -$ 362,000.00
Prendas de seguridad. 27201 -$ 132,000.00
Productos de vidrio. 24501 -$ 85,000.00
Proyecto 706: Curso de capacitacién para el personal de la Coordinacién Electoral

Servicios de capacitacion. 33401 -$ 15,000.00
Proyecto 707: Actualizacién de sistemas del IEPC

Gastos de orden social 38201 $ 12,000.00

PROGRAMA: Perspectiva de género y no discriminacion.

Proyecto 901: Desarrollo politico con una sociedad igualitaria e incluyente

SUBTOTALES $ 120,500.00 | -$ 120,500.00
Material de papeleria y oficina 21101 -$ 16,500.00
Alimentos para personal en dependencias 22104 -$ 60,000.00
Otras asesorias para la operacién de programas 33104 -$ 30,000.00
Impresién de documentos oficiales 33604 $ 120,500.00

Proyectos para la prestacion de servicios 33902 -$ 2,000.00
Pasajes terrestres nacionales 37201 -$ 2,000.00
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Gastos de orden social 38201 -$ 10,000.00

TOTAL PRESUPUESTO $3,539,108.39 $3,000,524.38

Ahora bien, la aprobacidén de las modificaciones al presupuesto
de ingresos y egresos del Instituto para el ejercicio fiscal
2022, estan dirigidas a cumplir con las obligaciones que
corresponden a este Instituto Electoral, dada la necesidad de
dar soporte al ejercicio del gasto que se hard en el corto
plazo, en términos de lo expuesto en el presente considerando.

Asi, en mérito de lo previamente expuesto, con fundamento en lo
dispuesto en los articulos 41, Base V; 116, parrafo segundo,
fraccién IV, inciso c¢), de 1la Constitucién Politica de 1los
Estados Unidos Mexicanos; 98 y 99 de 1la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales; 13 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas vy 1los
Municipios; 106, 107, 124 y 125 de la Constitucidén Politica del
Estado Libre y Soberano de Guerrero; 1, 2, 6, 11, 19, 22 y 23
de la Ley numero 454 de Presupuesto y Disciplina Fiscal del
Estado de Guerrero; 175, 176, 188, fraccidén XXXII; 200, 201
fraccidén XVIII; vy 207 Ley numero 483 de Instituciones vy
Procedimientos Electorales del Estado de Guerrero; asi como 24,
25, 26, 30 y 38 del Decreto numero 160 del Presupuesto de
Egresos del Estado de Guerrero para el ejercicio fiscal 2022,
el Consejo General del Instituto Electoral y de Participaciédn
Ciudadana del Estado emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la Modificacidén al Programa Operativo Anual,
asi como el Presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio
fiscal 2022, en atencidén a las necesidades administrativas del
Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de
Guerrero, por un monto de $538,584.01 (Quinientos treinta y ocho
mil quinientos ochenta y cuatro pesos 01/100 MN); para sumar la
cantidad de $331,840,218.34 (Trescientos treinta y un millones
ochocientos cuarenta mil doscientos dieciocho pesos 34/100 MN),
de acuerdo al Presupuesto asignado por el Poder Legislativo,
asi como los documentos anexos que forman parte integral del
presente acuerdo, consistentes en la modificacidén al programa
Operativo Anual y el Presupuesto de Ingresos y Egresos, en
términos del considerando XXIII del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye a las Direcciones Ejecutivas y Generales,
Unidades Técnicas, Coordinaciones, asi como a la Contraloria
Interna de este Instituto, dar cumplimiento al Programa
Operativo Anual 2022, conforme al presupuesto aprobado para este
Organismo Electoral.
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TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva y a la Direccidn
Ejecutiva de Administracidén, realicen las acciones necesarias,
en el ambito de su competencia, para el debido ejercicio del
presupuesto.

CUARTO. Comuniquese el presente acuerdo a la Auditoria Superior
del Estado, la Secretaria de Finanzas y Administracidén del
Gobierno del Estado de Guerrero, asi como a la Contraloria
Interna de este Instituto, para los efectos conducentes.

QUINTO. E1 presente acuerdo entrard en vigor y surtird efectos
a partir de la aprobacién del Consejo General del Instituto
Electoral y de Participacidén Ciudadana del Estado de Guerrero.

SEXTO. Publiquese el presente acuerdo en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Guerrero, en términos de lo dispuesto
por el articulo 187 de la Ley Electoral local para todos los
efectos a que haya lugar, asi como en la pagina web del Instituto
Electoral y de Participacidén Ciudadana del Estado de Guerrero.

Se notifica el presente acuerdo a las representaciones de los
partidos politicos acreditados ante este Instituto Electoral,
en términos de lo dispuesto por el articulo 35 de la Ley del
Sistema de Medios de Impugnacidén en Materia Electoral del
Estado.

El presente Acuerdo fue aprobado en la Décima Primera Sesidn
Ordinaria del Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana del Estado de Guerrero, celebrada el 29
de noviembre del 2022, con el voto unanime de las y los
Consejeros Electorales Dra. Cinthya Citlali Diaz Fuentes, Mtro.
Edmar Ledén Garcia, Mtra. Vicenta Molina Revuelta, Lic. Azucena
Cayetano Solano, Lic. Amadeo Guerrero Onofre, Dra. Dulce Merary
Villalobos Tlatempa, y de la Mtra. Luz Fabiola Matildes Gama,
Consejera Presidenta de este Instituto.

LA CONSEJERA PRESIDENTA DEL CONSEJO GENERAL.
MTRA. LUZ FABIOLA MATILDES GAMA.
Rubrica.

EL SECRETARIO DEL CONSEJO GENERAL.
MTRO. PEDRO PABLO MARTINEZ ORTIZ.
Rubrica.
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SECCION DE
AVISOS

EDICTO

LA MAESTRA ANASTASIA BARRUETA MENDOZA, JUEZ MIXTO DE PRIMERA
INSTANCIA DEL DISTRITO JUDICIAL DE ALARCON, QUIEN ACTUA ANTE EL
LICENCIADO HERALDO NAVA MARTINEZ, PRIMER SECRETARIO DE ACUERDOS,
ORDENO PUBLICAR EDICTO, DEDUCIDO DEL EXPEDIENTE NUMERO 136/2011-
I-C, RELATIVO AL JUICIO EJECUTIVO MERCANTIL, PROMOVIDO POR JOSE
ROBERTO RODRIGUEZ HERNANDEZ, EN CONTRA DE ANABEL CASARRUBIAS
FUENTES, EL CUAL DICE LO SIGUIENTE:

“Taxco, Guerrero, a veinticinco de octubre del dos mil
veintidds. Téngase por recibido el escrito de cuenta, suscrito
por el Licenciado JOSE ROBERTO RODRIGUEZ HERNANDEZ, exhibido en
oficialia de partes el veintiuno de octubre del afio en curso,
atento a su contenido,..con fundamento en los articulos 1411,
1412 y 1412 BIS, del Coébdigo de Comercio, se ordena sacar a
remate para su venta en publica subasta, en primera almoneda el
bien inmueble embargado en autos, ubicado en calle Benito Juarez
nimero 25, colonia Centro de esta ciudad, inscrito en la
Direccidén de Catastro Municipal de esta Ciudad, con numero de
cuenta 008008017000, propiedad de la demandada  ANABEL
CASARRUBIAS FUENTES, ordenando se notifique a SERGIO ALONSO
MENEZ, respecto del dia y la hora en la que debe tener lugar el
remate del bien inmueble embargado en autos, dado que aparece
como acreedor segun se advierte del oficio 343/2022, de
diecinueve de mayo del afio en curso, signado por el licenciado
MARCO ANTONIO CASTILLO MATA, Director de Catastro Municipal de
esta Ciudad, al informar a este Juzgado que en la cuenta
catastral referida existen dos registros de embargo, el primero
a nombre de SERGIO ALONSO MENES y el segundo a nombre del
ocursante JOSE ROBERTO RODRIGUEZ HERNANDEZ, para efectos de que
si lo considera pertinente intervenga en el acto del remate y
hacer a la juzgadora las observaciones que estime oportunas y
recurrir en su caso el auto de aprobacién de remate, de
conformidad a lo establecido por el diverso 466 del Cdédigo
Procesal Civil, aplicado supletoriamente al Cbébdigo de Comercio,
ordenando se anuncie en forma legal la venta del bien inmueble
embargado, por medio de edictos que se publiquen dos veces,
mediando entre la primera y la segunda publicacidén un lapso de
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nueve dias, cual obra en autos y entre la ultima publicacidn y
la fecha del remate deberd mediar un plazo no menor de cinco
dias, en el periédico de circulacidén amplia de 1la entidad
federativa, siendo este el periddico denominado “Diario 21” que
se edita en la Ciudad de Iguala, Guerrero, asi como en el
peridédico Oficial del Gobierno del Estado, que se edita en la
ciudad de Chilpancingo, Guerrero, como en los lugares publicos
de costumbre como son Tesoreria Municipal, Administracién
Fiscal, ambos de esta Ciudad y los Estrados de este Juzgado, el
remate ordenado en autos, sirviendo de base para fincar el
remate las dos terceras partes, de la cantidad de $951.390.00
(novecientos cincuenta y un mil trescientos noventa pesos 00/100
M.N.), que precisa el dictamen de avalto de fecha diecinueve de
agosto del dos mil veintiddés, emitido por el Ingeniero ARTURO
UGALDE BRITO, que obra en autos, arrojando las dos terceras
partes la cantidad de $634,260.00 (seiscientos treinta y cuatro
mil doscientos sesenta pesos 00/100 M.N.). Para gue tenga
verificativo la audiencia de remate en primera almoneda se
sefialan las ONCE HORAS DEL DIA DOCE DE ENERO DEL ANO DOS MIL
VEINTITRES, convbéquese postores..Inmueble que se encuentra,
ubicado en calle Benito Juadrez numero 25, colonia Centro de esta
ciudad, el cual tiene las siguiente medidas y colindancias: AL
NORTE mide 10.50 y colinda con propiedad de FELIX CASARRUBIAS
CASTRO; AL SUR mide 9.15 metros y colinda con GUADALUPE EMBRIZ
DE E. Y FELIX CASARRUBIAS; AL ORIENTE mide 3.30 metros y colinda
con GUADALUPE EMBRIZ DE ESTRADA y al PONIENTE mide 3.80 metros
y colinda con calle Benito Juadrez, con una superficie de 29.50
metros cuadrados... Notifiquese y cumplase. Asi lo acordd vy
firma la Licenciada ANASTASIA BARRUETA MENDOZA, Juez Mixto de
Primera Instancia del Distrito Judicial de Alarcdn, guien actuia
por ante el Secretario de Acuerdos Civil, Licenciado HERALDO
NAVA MARTINEZ, quien autoriza y da fe. DOY FE. Firmas legibles.
Rubricas.

ATENTAMENT E.

LA SECRETARIA ACTUARIA DEL JUZGADO MIXTO DE PRIMERA INSTANCIA
DEL DISTRITO JUDICIAL DE ALARCON.

LIC. YARASET VILLANUEVA AGUERO.

Rubrica.
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