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PODER EJECUTIVO

ACUERDO PCR EL QUE SE ESTABLECE
EL oD GO DE ETI CA, AL QUE DEBE-
RAN SWETARSE LCS SERVI DORES DE
LA ADM N STRAC ON PUBLI CA CEN
TRALI ZADA Y PARAESTATAL DEL ES
TADO DE GUERRERO

A nmargen un sello con el
Escudo (i ci al que di ce: Gobi er-
no del Estado Libre y Soberano
de Querrero.- Poder K ecutivo.

Cl UDADANO HECTOR ANTONI O
ASTUDI LLO FLORES, GOBERNADCR
DEL ESTADO LIBRE Y SCBERANO DE
QUERREROQ EN EJERO A O DE LAS
FACULTADES QUE ME CONFI EREN LCS
ARTIQULCS 90, 191 NUMERAL 1
FRACOONES I, IIl, Vy VIl NS
MERAL 3, 193, 195, 196 y 197 DE
LA QCONSTITUOON PQLITICA DEL
ESTADO LI BRE Y SCBERANO DE GUE-
RRERO OON FUNDAMENTO EN LOS AR-
TiQuwcs 1, 2, 3, 6 Y 10 DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADM N STRACI ON
PUBLI CA DE ESTADO DE GUERRERO
NUMERO 08; EN RELAOCONALOD S
PUESTO EN LCS ARTI OQULOS 1 FRAG
AONX 2, 6, 10, 11 FRACO ON X,
61, 63 Y 65 DE LA LEY DE RESPON
SAB| LI DADES DE LOS SERVI DCRES
PUBLI 005 DEL ESTADO DE GUERRERO
NUMVERO 695; Y

CONSI DERANDO

Que el articulo 134 de la
Constitucion Politica de |os
Est ados Uni dos Mexi canos est a-
bl ece que | os servidores publi -

cos deber an conducirse con efi -
ciencia, eficacia, econom a,
transparencia y honradez.

Que el articulo 191 de la
Constituci 6n Politica del Esta-
do Libre y Soberano de Querrero
nmandata a | os servidores publi -
cos de la entidad a cunplir con
sus responsabi | i dades apegados
a los principios de ética, efi-
cacia, eficiencia, transparen-
ciay respeto a |l os derechos hu-
manos.

Que el articulo 63 de | a Ley
de Responsabilidades de 1os
Servidores Publicos del Estado
de Querrero determna que todo
servidor publico esta obligado

a salvaguardar |os principios
de |legalidad, honradez, |eal-
tad, inparcialidad y eficiencia
en el servicio publico.

Que el Est ado Mexi cano adopt 6
en el afio 2003 y ratifico para
su pl ena observancia en nuestro
pais las disposiciones de la
Convenci 6n de | as Naci ones Uni -
das contra la Corrupci 6n, para
prevenir y conbatir en forna
eficaz y eficiente | os actos que
se desvian de |os propésitos
f undanent al es del serviciopubli -
co.

Que en los ultinos afos |a
enti dad se ha vi sto af ect ada por
actos de corrupci6n que han




Viernes 01 de Abril de 2016

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE GUERRERO 3

nmer nado | a confi anza de | os ci u-
dadanos en | as aut ori dades, por
lo que estoy determnado a no
permtir que se coneta ningun
abuso de poder, ocurran desfal -
cos al erario publico ni existan
privilegios al margen de | a Ley.

Que | a unica rmanera de con-
trarrestar el efecto nocivo que
provoca |a desconfianza ciuda-
dana sobre | a gobernabilidad es
gue todos | os servidores publi -
cos se conduzcan con respeto,
pul critud, transparencia, igual -
dad, equidad y honestidad en el
manej o de | os asunt os publi cos,
en el entendido de que la inte-
gridad de | os servidores publi -
cos ayudard a restaurar |a con-
fianza ciudadana en las insti-
t uci ones.

Que | a préactica del nepoti s-
no debe ser erradi cada para dar
paso a una nueva admnistra-
cion, integrada por honbres vy
nuj eres que posean un alto com
prom so social, tengan vocaci 6n
de servicio, estén preparados,
sensi bl es y deci di dos a canbi ar
aguel | as cosas que ya no sirven
y que no gustan al pueblo de
Querrero.

Que en consonancia con |o
anteri ornente expuesto, se hace
necesari o expedir un Cbédigo de
Eti ca que contenga una nornati -
va i nterna de cunplimento obli -
gatori o para todos | os servido-
res de |l a Adm ni straci 6n Publi -

ca Estatal vincul ado con normnmas
| egal es.
Que el Codigo de Etica que

se propone deber & ser una decl a-
racion de valores y practicas
conpendi adas en normas mni nas
que incluyan el conpromso de
cunplirlas de parte de | os ser-
vi dores publicos.

Que derivado de lo ante-
rior, se expide el GCddigo de
Etica de los Servidores Publi -
cos de Estado de Querrero, al
que deber an suj etarse | os servi -
dores de |la Adm nistraci on PU-
blica Centralizada y Paraesta-
tal.

ACQUERDO PCR EL QUE SE ESTABLECE
EL 0D GO DE ETICA AL QE DE
BERAN SUJETARSE LOS SERVI DORES
DE LA ADM N STRAC ON PUBLI CA
CENTRALI ZADA Y PARAESTATAL DEL
ESTADO DE GQUERRERQ

ARTIOLO 1. Se establece
que al Codigo de Etica deberéan
sujetarse los Servidores de la
Adm ni straci 6n PdblicaCentrali -
zada y Paraestatal.

El Codigo de Etica represen-
ta la prinera obligaci 6n que el
Servidor Publico debe atender
para realizar su trabajo con
sensi bi | i dad, amabi | i dad, hum | -
dad, sentido de justicia, equi-
dad, transparencia y honesti-
dad, procurando sienpre enalte-
cer y honrar en todos sus actos
y en todo nonento, ala institu-
ci 6n que | e ha dado | a oportuni -
dad de servir a la sociedad.

ARTI QULO 2. Para los efec-
tos de este Codigo de Etica, se
enti ende por:
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|. Servidor publico. Todo cargos y com siones son:
aquel funcionario, enpleado y
en general toda persona que de- l. Ef i ci enci a;
senpefie un enpleo, cargo O coO- . Ef i caci a;
m si 6n de cual qui er natural eza [11. Econonia;
en la Admnistracion Pdblica | V. Transpar enci a;
Estatal, Gganos Autoénonmos vy V. Honr adez;
G ganos con Autonomia Téchica \Y/ Legal i dad;
del Estado; VI1. Lealtad;
II. Etica. Conjunto de nor- VI1I. Ilnparcialidad.

nmas noral es que rigen | a conduc-
ta de |la persona en cual quier
anbito de la vida

I1l. Conducta. EH conport a-
mento corporal o intelectual
voluntario, cuyo contenido o
consecuenci as deben ser val ora-
dos a la luz de los principios
y valores éticos establecidos
por |a sociedad,

V. Principios. BH origeny
punt o de parti da de nuestros ac-
tos, sobre ellos se construyen
todas nuestras rel aci ones huna-
nas y social es;

V. Val ores. Las cualidades
adqui ridas socialnmente a partir
de los principios, que requie-
ren de un aprendi zaj e o desarr o-
Ilo social, y que se convierten
en acciones valiosas y positi-
vas para |la sociedad y el ciu-
dadano;

garanticen la rendicion de
cuentas. Por dudltinmo, que toda
acci 6n de gobi erno sea transpa-
rente, con acceso a |a inforna-
cion publica garantizado para
| a ciudadani a;

ARTI QULO 3. Los princi pi os
constituci onal es que | os servi -
dores publicos deberan tener
presentey cunplir en el desenpe-
flo de sus funciones, enpleos

ARTIQULO 4. El presente Co-
digo tendra los siguientes fi-
nes:

I. B establecimento de
criterios, reglas y val ores que
debe observar |a conducta ética
de | os servidores publicos;

I'l. La pronoci 6n de cual i da-
des de |os servidores publicos
en el desenpefio de sus | abores;

[1l. La revaloracion de |a
transparencia, l|la honestidad y
el conprom so cono val ores fun-
dament al es de qui en estéa al ser-
vicio de la ciudadania;

' V. Ser uni nstrunento di sua-
sorio de préacticas por parte de
| os servidores que perjudi quen
la labor de la admnistracion
publica o limten el pleno de-
senpefio pr of esi onal

. PRNOP G5 CGENERALES

ARTIQLO 5. B Servidor PU-
blico tiene |a obligaci 6n de ac-
tuar en beneficio del interés
publico y observara el cunpli-
mento irrestricto de la Ley,
con pl eno respeto a | os derechos
hurmanos.

ARTI QULO 6. El Servidor PU-
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blico velara por desenpefiar sus
obl i gaciones y funciones con-
forme a la Constitucion Politi-
ca de | os Estados Uni dos Mexi ca-
nos, la Constitucidn Politica
del Estado Libre y Soberano de
Querrero y las leyes que de
el las emanen, con integridad;
procurara en todo nonento que
| os recursos publicos de que sea
responsabl e sean adm ni strados
en forna honesta, transparente,
eficaz y eficiente.

ARTI QULO 7. Bl Servidor PU-
blico sera respetuoso, diligen-

te, justo e inparcial en el de-
senpefio de sus funciones y, en
particular, en sus relaciones

con el publico. En ningdn nonen-
to actuara con prepotencia o so-
berbia, ni tendrda preferencia
indebida ni discrimnara im
propi ament e al gan grupo o indi -
vi duo, ni abusara del poder y |l a
autori dad que | e ha si do conferi -
da.

No di scrimnara por notivos
de raza, ideologia, politica,
religion, preferencia sexual
di scapaci dades fi si cas, naci ona-
lidad y respetara |os derechos
humanos de | as personas.

ARTI OO 8. H Servidor PU-
blico tiene prohibido incurrir
en actos de nepotisno ni podréa
beneficiar a famliares con el
ot orgam ento de un cargo, coni-
sion o enol unento, aprovechan-
dose del cargo que ostenta.

I'l. GONFLI CTO DE | NTERESES

ARTI QULO 9. Bl Servidor PU-

blico no utilizara su autoridad
para favorecer indebi danmente
intereses personales, famlia-
res o de grupos delictivos. No
intervendra en ninguna opera-
ci 6n, ni ocupara cargo o funci 6n
| i gados a un interés econom co,
conercial o0 sengjante que sea
i nconpati ble con su cargo, fun-
ciones u obligaciones o con el
ejercicio de éstas.

ARTIQLO 10. E  Servidor
Pabl i co, en |l a medida que | o re-
quiera su cargo y sujeto a |las
leyes en la materia, declarara
Sus intereses econom cos, co-
nerciales o financieros, o0 sus
activi dades con anino de lucro
que puedan plantear un posible
conflicto de interés. En situa-
ciones de posible o manifiesto
conflicto de interés entre |as
obl i gaci ones publicas y los in-
tereses privados del Servidor
Pabl i co, éste acatara | as di spo-
si ci ones establ eci das para eli-

mnar el conflicto de interés.
ARTIOLO 11. H Servidor
Piblico no utilizara indebida-

nente, en ni ngun nonento, dine-
ro, bienes o servicios publicos
o informaci 6n adquirida en el
cunplimento o cono resultado
de sus funciones publicas para
real i zar acti vi dades no rel aci o-
nadas con sus tareas oficial es.

ARTIOLO 12. HE Servidor
Pabl i co acatara | as di sposi ci o-
nes establ ecidas en |la Ley con
el propdsito de evitar que una
vez que haya dej ado de desenpe-
far sus funci ones publicas apro-
veche indebi danente |as venta-
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jas de su antiguo cargo.

|1l. DECLARAQ ON DE Bl ENES
Y DE | MPUESTCS

ARTIOULO 13. H Servidor
Pabl i co deber&a, en consonanci a
con su cargo, y confornme ala Ley
correspondi ente, cunplir con el
requi sito de declarar o revel ar
Sus activos y pasivos persona-
| es, asi cono, de ser posible,
| os de sus conyuges u otros fa-
mliares a cargo. De la msna
nmanera, presentara anual mente
su decl araci 6n de i npuestos

V. | NFORVACI ON  CONFI DEN
A AL Y PROTECO ON DE DATCS

ARTI QULO 14. Los asuntos de
caracter confidencial y |os da-
t os personal es que t enga conoci -
mento el Servidor Pudblico se
mant endr an en secreto de acuer-
do con | a Ley General de Transpa-
renciay Acceso a |l a I nformaci 6n
Pidblica y la Ley No. 374 de
Transparencia y Acceso a la In-
formaci 6n Pudblica del Estado de
Querrero. Tales restricciones
seguiran siendo validas tras el
abandono de | a funci 6n publi ca.

V. ACTIVIDADES PQLI TI CAS

ARTI QULO 15. Las acti vi da-
des politicas o de otra indole
que realice el Servidor Publico
fuera del anbito de su cargo no
deber an, de conformdad con | as
leyes y las politicas adm nis-
trativas, nermar |a confianza
publica en el desenpefio inpar-
cial de sus funciones y obliga-
ci ones.

V. CGENERALES

ARTIOLO 16. HE  Servidor
Pablico debera suscribir wuna
Carta Conpromso en la que se
conpronmetera a desenpefiar su
enpl eo, cargo o com si 6n, confor-
ne a los principios y valores
establ ecidos en este (Cadigo.

ARTI QULO 17. La Secretaria
de Contraloria y Transparencia
Qubernanental sera | a dependen-
cia conpetente para aplicar,
interpretar, difundir y eval uar
el cunplimento del presente
Codigo; los titulares de | as de-
pendencias y qui enes presidan
| os oOrganos aut 6nonos y Or ganos
con autonomia técnica seran
responsabl es de pronover eéstas
di sposiciones y alentaran |a
partici paci 6n de | os ci udadanos
en la vigilancia y segui mento
de | a conducta de | os servi dores
publ i cos.

ARTIOLO 18. HE  Servidor
Pdblico que se desenpefie sin
apego a | os val ores y princi pi 0os
sefial ados en este Cddi go, puede
incurrir en faltas, infraccio-
nes e incluso delitos; en esos
casos se aplicaran conforne alo
previ sto por | a Ley de Responsa-
bi | i dades de | os Servi dores PuU-
blicos del Estado de Cuerrero,
i ndependi ente de |as sanci ones
di spuestas en | as | eyes penal es
y civiles del Estado.

TRANSI TORI OS

PRIMERQ E presente Codi go
entrara en vigor el dia siguien-
te de su publicacion en el Pe-
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riédico Cficial del Gobierno

del Estado.

SEGINDQ Se abr oga el Acuer do
por el que se emte el Codigo de
Eti ca Prof esi onal paral os servi -
dores publicos adscritos a la
Secr et ariade Fi nanzas y Adm ni s-
traci 6n del Gobi erno del Estado
de Querrero, publicado en el Pe-
riodico Cicial del Gobierno
del Estado nunero 36, de fecha
02 de nmayo del afo 2008.

TERCERQ Se abr oga el Acuer do
por el que se establece el Cb-
di go de Etica al que deberan su-
jetarse | os servidores publicos
del obi erno del Estado de Que-
rrero, publicado en el Periddi-
co Oicial del Gobierno del Es-
tado nunero 69, de fecha 27 de
agosto del afio 2010.

CUARTO Se abrogan todas
aquel I as di sposi ci ones que se
contrapongan al presente Codi go.

Dado en Pal aci o de Gobi erno
del Poder F ecutivo del Estado
de Querrero, en la ciudad de
Chi | panci ngo de | os Bravo, Ca-

pital del Estado de Querrero, a
| os 29 dias del mes de narzo del
afio 2016.

EL GQGCBERNADCR CONSTI TUC ONAL
DEL ESTADQO

C. HECTOR ANTONIO ASTUDI LLO
FLORES.

Rubri ca.

EL SECRETAR O (GENERAL DE (CBI ER-
NO.

C FLCORENC O SALAZAR ADAME.
Ref r endé.

Rabri ca.

EL SECRETAR O DE CONTRALOR A Y
TRANSPARENCI A GUBERNAMENTAL

C MR O RAMXS DEL CARMEN
Rabri ca.
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( X PALACIO DE GOBIERNO \
WM SECRETARIA CIUDAD DE LOS SERVICIOS
o= =23 GENERAL DE GOBIERNO EDIFICIOTIERRACALIENTE
{ 37 DIRECCION GENERAL e, 7150, Boulevard
- / : ene Juarez Cisneros,
=, DEL PERIODICO OFICIAL NGm. 62. Col. Recursos Hi-
GUERRERO f draulicos
GOBIERNO DEL ESTADO . C. P. 39075

CHILPANCINGO, GRO.

TARIEAS TEL.747-47-197-02/03
INSERCIONES

POR UNA PUBLICACION

CADA PALABRA O CIFRA ... $ 201

POR DOS PUBLICACIONES
CADA PALABRA O CIFRA ..., $ 3.36

POR TRES PUBLICACIONES
CADA PALABRA O CIFRA ..., $ 471

SUSCRIPCIONES EN EL INTERIOR DEL PAIS

SEIS MESES ..o, $ 337.12
UNANO .o $ 723.36

SUSCRIPCIONES PARA EL EXTRANJERO

SEIS MESES ..o, $ 543.70
UNANO .o, $ 1,167.48

DEL DIA ..o $ 15.47
ATRASADOS ... $ 23.55

ESTE PERIODICO PODRA ADQUIRIRSE
EN LA ADMINISTRACION FISCAL DE SU LOCALIDAD.

\_ Y,




