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PODER EJECUTIVO

PODER JUDICIAL

REGLAMENTO DEL S| STEVA DE CARRE-
RA JUDIA AL DEL PCDER JUD A AL
DEL ESTADO DE QUERRERO

CONSI DERANDDO

PRMERO H articulo 92,
nuneral 1, de la Constituci6n
Politica del Estado Libre y So-

berano de Querrero establece
que el Poder Judicial del Estado
garantizard el derecho a una
efectiva inparticion de justi-
ciaenmteriacivil, penal, fa-
mliar y para adol escentes por
medi o de nagistrados y |ueces
i ndependi ent es, i nparci al es, es-
peci al i zados y profesionales.
En tanto que, los articulos 93
y 160 de la msma constitucion
| ocal , disponen que corresponde
al Consejo de la Judicatura, la
adm ni straci 6n, vigilancia, dis-
ciplinay profesionalizaci 6n de

| os servidores publicos del Po-
der Judicial.
SEGNDQ Confornme con 1|o

di spuesto en el articulo 163,
fracciones IlIl, M1l y X, de la
Constitucion Politica del Esta-
do de Querrero, | os procedi men-
tos de nonbramento de | os | ue-
ces deber an consi der ar pref eren-
tenment e al os m enbr os proveni en-
tes del serviciojudicial de ca-
rrera, atendiendo a los princi-
pios de "apertura, transparen-

cia, pluralisno, acceso en condi -
ciones de igualdad e idoneidad
de | os aspirantes"; establecer
| as bases de eval uaci 6n para el
i ngreso, formaci 6n, profesiona-
| i zaci 6n, capaci taci 6n, actual i -
zacion y especializacion de

per sonal juri sdiccional del Poder
Judicial y de quienes aspiren a
pertenecer a él, asi cono esta-
bl ecer mecani snos de vigil anci a
y disciplina del msno persona

jurisdiccional, cuidando que su
actuaci 6n se apegue a | os prin-
ci pi os de excel enci a, profesio-
nal i sno, objetividad, especia-
lizaci6n e inparcialidad, res-
pecti vanent e.

TERCERQ De acuerdo con el
articulo 163, fraccion VI, de la
Constituci 6n Politica del Esta-
do de Querrero, el Consejo de |l a
Judi catura es conpetente para
aprobar el Reglanento del S s-
tena de Carrera Judicial.

CUARTQ Por su parte, el ar-
ticulo 65 de | a Ley O gani ca del
Poder Judicial del Estado, Vvi-
gente, establece que el sistenma
de carrera judicial de sus ser-
vi dores publicos atendera a | os
princi pi os de capaci dad, recti-
tud, constancia, probidad, ex-
cel encia, profesionalisno, ob-
jetividad, inparcialidad, inde-
pendencia, antigiedad en el
servicio y honestidad. Asims-
no, sefala, entre otras cosas,
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gue el reglanmento del sistena de
carrera judicial debera conte-
ner por |os nenos el sistenma de
nerito para |l a sel ecci 6n, ingre-
SO, pronocion y ascenso de | os
servidores publicos del Poder
Judicial, asi conmo |os princi-
pi os de estabilidad y pernmanen-
cia en el enpleo.

QUNTQ En el contexto an-
terior, resulta necesario desa-
rrollar, a nivel reglamentario,
| os aspectos particulares en
torno al servicio judicial de
carrera en el Poder Judicial del
Estado de Querrero, para dar na-
yor certeza juridica a sus ser-

vidores publicos de carécter
jurisdiccional, y responder
asi, a las exigencias sociales

de contar con jueces y personal
al tament e prof esi onal i zados que
garanticen una inparticion de
justicia pronta, conpleta e im
parcial. Con ese propésito, el
presente Regl anento del S stena
de Carrera Judicial tiende a
hacer efectivo el derecho de | as
personas de acceder en condi -
ci ones de igual dad a | os enpl eos
0 cargos publicos en el Poder
Judicial local, previstos en |a
Constitucion Politica del Esta-
do, asi cono garantizar | a esta-
bilidad y seguridad en el cargo
de sus integrantes a traveées del
servicio judicial de carrera,
para garanti zar el derecho a una
efectiva inparticion de justi-
cia con jueces y personal juris-
di ccional independientes, im
par ci al es, especi al i zados y pr o-
f esi onal es.

SEXTQ En este Reglanento

se estatuyen cono principios
rectores del servicio judicial
de carrera, entre otros, |os de
excel enci a, prof esionalisno, ob-
jetividad, -especializacion,
i nparci al i dad, independencia vy
eficiencia, conformeal oslinea-
m ent os est abl eci dos en | a Cons-
titucion local y | a Ley Ogéanica
del Poder Judicial del Estado de
Querrero.

SEPTIMD E Regl amento del
Sistena de Carrera Judicial as-
pira a ser un instrunento inte-
gral, es decir, que aglutine to-
das | as cuestiones basicas re-
| aci onadas con el servicio ju-
dicial de carrera. Asi, se esta-
blecen y regulan |os rubros
rel ativos al escal af 6n, vacan-
tes, puestos, salarios; ingre-
SO, pernmanencia y ascenso en |a
carrera judicial; profesiona-
l'i zaci 6n, progranas de estinu-
| os econom cos, de distinciones
y de becas, asi cono | a eval ua-
cion paralaratificacion de | os
jueces de prinera instancia. Y
en este contexto, se prevé |la
existencia de la Comsion de
Carrera Judicial que se encar-
gara de |os asuntos rel aci ona-
dos con la sel ecci6n, ingreso,
fornmaci 6n, actualizaci 6n, pro-
noci 6n, pernmanenci a, progranas
de estimulos y eval uacion del
desenpefio de | os m enbros de ca-
rrera judicial, asi cono el
Com t é de Eval uaci 6n que se ocu-
para de practicar |os examenes
orales en los concursos de
oposicion, y de calificarlos,
al igual que |l os exanmenes practi -
COS.
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En nérito de lo anterior, y
a fin de dar certeza juridicay
transparencia al sistema de
carrera judicial, con fundanen-
toenlos articulos 163 y 192 de
la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Que-
rrero, y 65 de la Ley QO ganica
del Poder Judicial del Estado,
se emte el siguiente:

REGAMENTO DEL Sl STENMA DE
CARRERA JUDI A AL
DEL PCDER JUDI A AL DEL ESTADO
CE QUERRERO

Ti TWLO PR MERO
D SPCSI O ONES  GENERALES

CAPI TWLO PR MERO
COBJETO Y PR NOPICS DE LA
CARRERA JUD A AL

ARTI QULO 1. Este Regl anento
es de orden publico y observan-
cia obligatoria para los inte-
grantes del Poder Judicial del
Estado de Querrero y para quie-
nes aspiren a ocupar un cargo
publ i co de caréacter jurisdiccio-
nal en el msno.

Ti ene por objeto nornar |a
carrera judicial de conformdad
con | o di spuesto por |os articu-
los 65, 66y 67 de |a Ley O ga-
ni ca del Poder Judicial del Es-
tado, afin de garantizar | a es-
tabilidad y seguridad en el car-
go de los integrantes de ésta,
asi cono establecer |las condi-
ciones para el ingreso, forna-
ci 6n, profesionalizaci6n, espe-
cializacién, certificacion,
actual i zaci 6n, pronoci 6n y per -
manenci a de | os servidores pu-

bl i cos de caracter jurisdiccio-
nal .

ARTI QULO2. La carrera j udi -
cial se regira por los princi-
pi os de excel enci a, profesiona-
l'isno, objetividad, especiali-
zaci on, inparcialidad, indepen-
dencia, eficiencia, eficacia,
prontitud, expedites, conpl et ud,
capaci dad, rectitud, constan-
cia, probidad, antigledad de
servicio y honestidad.

ARTIQULO 3. Las garantias
de estabilidad y seguridad in-
herentes a | as categorias de | a
carrera judicial, previstas en
el articulo 65 de la Ley O-
gani ca del Poder Judicial, esta-
ran supedi t adas al i nterés gene-
ral en la admnistracion e im
particion de justicia pronta,
conpleta, inparcial, gratuitay
de méxi ma transparenci a.

ARTI QULO 4. Corresponde al
Consejo vigilar el cunplimento
exact o del Regl anento conforme a
| as facul tades conferidas por |a
Constitucion y | a Ley Q gani ca.

CAPI TLLO SEGQUNDO
DEFI NI Cl ONES

ARTIQLO 5. Por carrera ju-
dicial se entiende el sistema
por el cual |os servidores pu-
bl i cos de caracter jurisdiccio-
nal ingresan, se fornman, profe-
sional i zan, especi al i zan, certi -

fican, actualizan, pronueven y
permanecen en |os diferentes
cargos del Poder Judicial del
Est ado.
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ARTIOQULO 6. Para |os efec-
tos de este Regl anento se ent en-
dera por:

|. Consejo: H Consejo de |la
Judi catura del Poder Judicial
del Estado;

1. Constituci 6n: La Consti -
tucion Politica del Estado Li-
bre y Soberano de Querrero;

I1l. Instituto: B Institu-
to para el Mjoramento Judi-
cial, organo auxiliar del Conse-
jo de la Judicatura,

V. Ley Organica: La Ley O -
gani ca del Poder Judicial del
Estado de Querrero;

V. Pleno del Tribunal: H
Pl eno del Tribunal Superior de
Justicia del Estado de Querre-
ro;

M. Poder Judicial: H Po-

der Judicial del Estado de Que-
rrero:

VII. Reglanento: H Regla-
mento del S stena de Carrera
Judi ci al del Poder Judicial del
Estado de Querrero;

VIIl. Tribunal: H Tribu-

nal Superior de Justicia del Es-
tado de Querrero;

| X. Reglamento interior: H
Regl anento Interior del Tribu-
nal Superior de Justicia, Juz-
gados de Prinera Instancia y de
Paz del Estado;

X.  Servidores publicos de

caracter jurisdiccional o per-
sonal de caracter jurisdiccio-
nal : Los titulares y auxiliares
de | os Organos j urisdiccional es
previstos en el articulo 66 de
la Ley Oganicay enel articulo

9 del Reglanento, y

Xl. Visitaduria: La Visita-
duria General del Consejo de |a
Judi cat ur a.

TI TULO SEQUNDO
ESCALAFON,  VACANTES, PUESTCS
Y SALAR OB

CAPI TWLO PR MERO
ESCALAFON JUD d AL

ARTIOLO 7. H escal af 6n
judicial es el subsistena de as-
censos y de pronocion a las di-
versas categorias de la carrera
judici al que establ eceel articu-
lo 66 de | a Ley O ganicay el ar-
ticulo 9 del Reglanento.

ARTIOLO 8. H
permtira al personal
ter jurisdiccional pasar pro-
gresivamente por |as diversas
cat egorias, acunul ando paraello
néritos, formaci 6n, anti gledad
y cual qui er otro requi sito nece-
sario para su transito por la
carrera judicial conforme a lo
previsto en la Ley Organicay en
el Regl anento.

escal af on
de car ac-

El escal afén seréa uniforne
paratodos | os distritosjudicia-
| es del estado y no se interrum

pira con el traslado del servi-
dor publico de uno a otro dis-
trito judicial.
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ARTI QULO9. La carrera j udi -
cial seintegra por |as siguien-
tes categorias:

|. Titulares de los 0rga-

nos:

a) Magi strado;

b) Juez de Prinmera Instan-
ci a del Estado. Para | os ef ectos

de este Regl anento, quedan com
prendi dos en dicha categoria,
adenas de | os jueces de prinera
instancia en materia civil, fa-
mliar y penal, los jueces de
control, de enjuiciamento pe-
nal , de ej ecuci 6n penal, de jus-
ticia para adol escentes y cual -
quier otro de idéntica natura-
leza y jerarquia;

c) Juez de Paz.

Il. Auxiliares de | os 0Orga-

nos:

a) Secretario GCeneral de
Acuerdos del Tribunal Superi or
de Justicia del Estado;

b) Secretario Auxiliar del
Tribunal Superior de Justicia;

c) Secretario de Acuerdos
de Sala y Proyectista de Sal a;

d) Secretario Auxiliar de
Acuerdos de Sal a;

e) Secretario de Acuerdos y
Proyecti sta de Juzgado de Pri-
nera | nstanci a,;

f) Secretari o de Acuerdos y
Proyecti sta de Juzgado de Paz,

y

g) Actuario.

La categoria de actuario
esta conformada por |os actua-
rios adscritos a |as salas del
Tribunal y a los juzgados de
prinera instanciay de paz; pero
conservan entre ellos el orden
escal afonario previsto en la
fraccion | de este articulo,
para cada nivel.

ARTI QULO 10. Para efectos
de cunplir con |las disposicio-
nes del Reglanento, el Consejo
|l evara un expediente de cada
uno de | os servidores publicos
de caracter jurisdiccional, que
debera contener por |o menos |a
siguiente informacion:

|. Datos personales;

Il. Gado académ co o nivel
de estudi os, asi cono | 0s cursos
de formaci 6n, actualizacion vy
especi al i zaci 6n que haya reali -
zado y acreditado;

[11. Declaracion de situa-
cion patrinmonial en los térm -
nos que disponga |a |ey;

V. Fechay forna de ingreso
al Poder Judicial;

V. Adscri pci on;

VI. Los cargos conferidos y
la duracion de |os m snos;

VI I. Las denuncias o quejas
i nterpuestas en su contra y |as
resol uci ones recai das;
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M11l. Los ascensos, trasl a-

dos y canbi os;

| X. En el caso de |los jue-
ces, la estadistica de |l as reso-
luciones emtidas y el sentido
de |l as ejecutorias dictadas por
| as sal as al resol ver |os recur-
S0S que, en su caso, se hubi esen
hecho val er por las partes;

X H resultado de | as visi -
tas de inspeccion ordinarias y
extraordinarias que se hayan
practi cado al servidor publico
de que se trate;

Xl. Las com siones asignha-
das y su cunplimento;

Xl'l. En su caso, |as sancio-
nes admnistrativas que se hu-
bi esen i npuest o;

Xi11. Informaci 6n sobre la

conducta noral y ética, asi cono
| os denés indi cadores de rendi -
mento judicial que, en su caso,
acuerde el Pleno del Consejo, y

XI'V. Los estinulos, distin-
ciones Yy reconoci mentos que
hubi ese recibido el servidor
publ i co.

Todos | os servidores publi -

cos del Poder Judicial estan
obligados a proporcionar a
Consejo, en el anbito de sus

atribuciones, la informacién y
| os docurmentos a que se refiere
este articulo.

La infornaci 6n que propor-
cione el interesado estara su-
jeta a verificacion, y protegi-

da en | os térmnos de | as di spo-
si ciones aplicabl es.

CAPI TLLO SEGQUNDO
FORVA DE OBR R LAS VACANTES

ARTI QULO 11. Las pl azas va-
cantes de caracter definitivo,
que forman parte de la carrera
judicial, con excepcion de |as
de nagi strado, se cubriran ne-
di ante concurso de oposicion o
de neritos.

ARTI QULO 12. Las pl azas va-
cantes de caracter interino, de
los menbros de carrera judi-
cial, con excepcion de las de
magi strado, se cubriran con |la
persona que aparezca en orden
preferente enlalistadelare-
serva respectiva; y, a falta de
ésta, con la persona que reuna
los requisitos previstos en el
Regl anento para ocupar dicha
pl aza, teniendo preferencia |os
servidores publicos de |a cate-
goria innmediata inferior de
mayor antigiedad y que se hayan
distinguido por su eficacia y
pr obi dad.

Para ef ect os de este Regl a-
nent o, se entiende por plaza va-
cante de caracter interino,
aquél l a cuyo periodo de ausen-
cia del servidor publico titu-
| ar de | a m sma excede de trein-
ta dias.

ARTI QULO 13. Las ausenci as
tenporales de |los servidores
puabl i cos de caracter jurisdic-
cional, distintas a |l as sefal a-
das en el articulo 12 del Regl a-
nento, se cubriran en la fornma
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prevista en los articul os 107,
108 y 109 de la Ley QO ganica.

CAPI TWLO TERCERO
DEFIN O N DE PUESTCS

ARTIQULO 14. Para efectos
del Reglanento y demas di sposi -
ci ones de caracter general apli -

cabl es, se entiende por puesto
| a uni dad uni personal de traba-
jo constituido por el conjunto

de tareas, atribuciones y res-
ponsabilidades a las que se
asi gne unaretri buci 6n, de acuer -
do con la natural eza, intensi-
dad y calidad de trabajo

ARTIQULO 15. Los puestos
del personal de caracter juris-
diccional que integran la ca-

rrera judicial, se clasificany
definen en la forma siguiente:

|. Titulares de los Orga-
nos:

a) Magi strado: Corresponde
al servidor publico de caracter
jurisdiccional de nayor rango
que ejerce en forma col egiada o
i ndi vi dual | as atri buci ones pre-
vistas en los articulos 16, 23,
25, 26, 26 Bis, 27 y 27 Bis de
la Ley Oganica, asi cono en el
Regl anento Interior y denas
di sposi ci ones general es.

b) Juez de Primera Instan-
cia del Estado: Corresponde al
servidor publico de caracter
jurisdiccional de rango nedi o,
responsabl e de aplicar el dere-
cho, por via del proceso, para
dirimr |as controversias sone-
tidas a su conoci mento por |as

conforme a | a conpet en-
cia que sefalan el Cbdigo de
Procedi m ent os Penal es del Esta-
do de Querrero, el CAddi go Naci o-
nal de Procedi mentos Penal es

y el Codigo Procesal Gvil de

estado, y, por tanto, ejerce, de
manera i ndividual o col egi ada,
las atribuciones previstas en
los articulos 35 Bis, 35 Ter, 35
Quater, 38, 39, 40, 40 Ter al 40
Septies; 42y 44 de la Ley O-
gani ca, asi cono en el Regl anen-
to Interior y en denmés di sposi -
ci ones (gener al es.

partes,

c) Juez de Paz: Corresponde
al servidor publico de caracter

jurisdiccional de nenor rango,
responsabl e de aplicar el dere-
cho, por via del proceso, para

dirimr | as controversias soneti -
das a su conocimento por |as
partes, de acuerdo con |a com
petenci a que sefial an el Codi go
de Procedimentos Penales y el
Codigo Procesal Qvil, anbos
del Estado de Querrero, y ejer-
ce, ademés, de manera indivi-
dual, las atribuciones previs-
tas en el articulo 50 de |a Ley
QO ganica, asi cono en el Regl a-
nmento Interior y en l|las denas
di sposi ci ones gener al es.

Il. Auxiliares de |os Orga-
nos:

a) Secretario GCeneral de
Acuerdos del Tribunal Superi or
de Justicia: Corresponde a
servidor publico de caracter
auxiliar de la admnistracion
de justicia de nayor rango, do-
tado de fe publicay, por tanto,
responsabl e de dar fe de todos
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los actos y diligencias cele-
bradas por el Tribunal en Pl eno
y por el Presidente del Tribu-
nal, y de realizar l|las denaés
funci ones previ stas enel articu-
lo 54 de la Ley Orgéanica, en el
Regl anento Interior, y en las
demas di sposi ci ones general es.

b) Secretario Auxiliar del
Tribunal Superior de Justicia:
Corresponde al servidor publico
de caracter auxiliar de |la ad-
mni straci 6n de justicia de se-
gundo rango, dotado de fe publi -
ca, que suple las faltas tenpo-
rales del Secretario General de
Acuerdos del Tribunal Superi or
de Justicia, y lo auxilia en sus
funciones; y, por tanto, da fe
de todos | os actos y diligencias
cel ebradas por el Tribunal en
Pleno y por el Presidente del
Tribunal, en ausenci a de aquél,
y ejerce las demas funciones
previstas en el articulo 56 de
la Ley Oganica, asi cono en el
Regl anento Interior, y en denas
di sposi ci ones general es.

c) Secretario de Acuerdos
de Sala: Corresponde al servi-
dor publico de caracter auxi-
liar de la admnistracion de
justicia de tercer rango, dota-
do de fe publica, y, por tanto,
responsabl e de dar fe de |l as di -
l'igencias y resol uci ones di cta-
das por la sala o por su pre-
sidente, y, ejerce l|las denas
funci ones previstas en el arti-
culo 55 de la Ley Organica, y en
el Reglanento Interior.

d) Proyectista de Sala:
Corresponde al servidor publico

auxiliar de la ad-
mnistracion de justicia de
tercer rango, responsable de
el abor ar | os proyect os de resol u-
ci 6n que | e encom enden | 0s na-
gi strados de | a sala de su ads-
cripcion, conforne alo que dis-
pone el articulo 57 de la Ley O -
ganica y el Reglanento Inte-
rior.

de caracter

e) Secretario Auxiliar de
Acuerdos de Sala: Corresponde
al servidor publico de caracter
auxiliar de la admnistracion
de justicia de cuarto rango,
dot ado de fe publica, que suple
las faltas tenporales del Se-
cretario de Acuerdos de Sala, y
| o auxilia en sus funciones; v,
por tanto, da fe de | as diligen-
cias y resoluciones dictadas
por | a sala o por su presidente,
y realiza las denmas funciones
previstas en el articulo 56 de
la Ley Oganica y en el Regla-
mento Interior.

f) Secretario de Acuerdos
de Juzgado de Prinera Instan-
cia: GCorresponde al servidor
publ i co de caracter auxiliar de
la admnistraciéon de justicia
de cuarto rango, dotado de fe
pablica, y, por tanto, respon-
sable de dar fe y autorizar |as
diligencias en que intervenga,
y aquel | as que practique el juez
de prinera instancia de su
adscri pci 6n, asi cono de reali-
zar | as denés funciones previs-

tas en el articulo 59 de |a Ley
Qganica y en el Reglanento
Interior.

g) Proyectista de Juzgado
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de Prinera Instancia: Corres-
ponde al servidor publico de
caracter auxiliar de la adm -

ni straci 6n de justicia de cuar-
to rango, responsabl e de el abo-
rar | os proyectos de resol uci 6n
que le encomende el juez de
primera instancia de su ads-
cripcion, conforne a las atri-
buci ones previstas en el arti-
culo 57 de la Ley Oganicay en
el Reglanento Interior.

h) Secretario de Acuerdos
de Juzgado de Paz: Corresponde
al servidor publico de caracter
auxiliar de la admnistracion
de justicia de quinto rango,
dotado de fe publica, y respon-
sable de dar fe y autorizar |as
diligencias en que intervenga,
y aquel | as que practique el juez
de paz de su adscripcion, asi
cono |as denas funciones pre-
vistas en el articulo 59 de la
Ley Oganica y en el Reglanento
I nterior.

i) Proyectista de Juzgado
de Paz: Corresponde al servidor
publico de caracter auxiliar de
la admnistracion de justicia
de quinto rango, responsabl e de
el aborar | os proyectos de reso-
| uci 6n que | e encom ende el juez
de paz de su adscripcion, con-
forme a las atribuciones pre-
vistas en el articulo 57 de la
Ley Oganica y en el Reglanento
I nterior.

j) Actuario: Corresponde al
servidor publico de caracter
auxiliar de la admnistraci 6n
de justicia de menor rango en
cada uno de los tres niveles

previstos en el articulo 9,
fraccion I, de este Regl anento,
responsable de realizar |Ias
noti fi caci ones, enpl azam ent os,
ej ecuci ones, aseguram ent os,
requerimentos, |anzamentos v,

en general, todas las diligen-
cias que |les encomenden |os
jueces de su adscripci 6n, con-

forme a | o que se dispone en el
articulo 60 de la Ley O ganica
y en el Reglamento Interior.

Para |os efectos de este
Regl anento se asimlan a | a ca-
tegoria de actuario, la de se-
cretario actuario prevista en
el articulo 60 de la Ley O gani -
ca.

CAPI TULO CUARTO
SALARI CS

ARTI QULO 16. Los servi dor es
publ i cos que integran | a carre-
ra judicial percibiran |os sa-
larios y prestaciones que se
determ nen en el presupuesto de
egresos que apruebe el Congreso
del estado para cada ejercicio
fiscal correspondi ente, | os cua-
| es seran unifornes y acordes a
la categoria que se detente.

ARTI QULO 17. Las renunera-
ciones que perciban los mem
bros de la carrera judicial se-
ran irrenunciables y no podran
ser dismnuidas durante su en-
car go.

TIi TWLO TERCERO
| NGRESO A LA CARRERA JUD O AL

CAPI TWLO PR MERO
OOM SION DE CARRERA JUD A AL
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ARTI OO 18. La Com si 6n de
Carrera Judicial es el organo
del Consej o, encargado de cono-
cer y tramtar todos | os asunt os
rel aci onados con |a sel eccion,
i ngreso, fornaci 6n, actualiza-
ci 6n, especializacion, prono-
ci 6n, pernanenci a, progranmas de
estimul os y eval uaci 6n del des-
enpefio de | os m enbros de carre-
ra judicial, conforme a Ilo
di spuesto en | a Ley O gani ca, el
Regl anento y | os acuerdos gene-
rales que al efecto emta el
Consej o.

ARTI QULO 19. La Conisi 6n de
Carrera Judicial conocera de
| as vacantes generadas de |os
menbros de |as diversas cate-
gorias de carrera judicial del
Poder Judicial, con excepcion
de | os nagi strados, a efecto de
realizar los tramtes necesa-
rios para la convocatoria al
concurso respectivo, en 1|os
térmnos previstos en este Re-
gl ament o.

ARTI QULO 20. La Conisi 6n de
Carrera Judicial contara con el
auxilio del Instituto y de |os
demas Organos y uni dades adm -
nistrativas del Poder Judicial
para el logro de sus fines.

ARTI OO 21. La Comsi 6n de
Carrera Judicial nantendra en
todo nonento informado al P eno
del Consej o respecto del estado
gque guarda la reserva de |os
servi dores publicos de caracter
jurisdiccional, y de los pro-
gramas que sean de su conpet en-
ci a, de acuer do con est e Regl anen-
to.

CAPI TLLO SEGQUNDO
CONDI CIONES Y REQUI SI TGS PARA
EL | NGRESO

ARTI QULO 22. Para aspirar a
ocupar cual qui era de | os cargos
de caracter jurisdiccional pre-
vistos en el articulo 9 del
Regl anento, |os candi datos de-
beran reunir | os requisitos que
para cada categoria sefiala |a
Ley QO ganica.

ARTI QULO 23. Los secreta-
rios auxiliares de acuerdos de
sala deberan reunir |os msnos
requi sitos que se exigen para
ser juez de prinera instancia,
excepto el de presentar examen
de oposi ci on.

Los Actuarios deberan re-
unir los requisitos que la Ley
QO ganica exige para |os jueces
de paz.

ARTI OLO 24. La Coni si 6n de
Carrera Judicial aplicara a | os
aspi rantes a ocupar |os cargos
puabl i cos de caracter jurisdic-

cional | os exanenes que corres-
pondan, de conformdad con |as
reglas previstas en l|la Ley

Qganicay en el Reglanento, asi

conbo en los acuerdos que al
efecto emta el P eno del Con-
sej o.

Quedan exceptuados de pre-
sentar examen de oposicion | os
aspirantes a juez de prinmera
instancia que se encuentren en
| os supuestos del ultino parra-
fo del articulo 35 de la Ley
O gani ca.
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ARTI QULO 25. Los jueces de
primera instancia del estado y
de paz seran nonbrados por el
M eno del Tribunal, de entre | as
personas que integren la lista
que al efecto le presente el
Consej o, de |os aspirantes que
hayan aprobado, en su caso, to-
das y cada una de | as et apas del
concur so de oposi ci 6n respecti -
vo, y cunplido con |os requisi-
tos que la Ley Organica y el Re-
gl amento establecen para cada
cat egori a.

B secretario general de
acuerdos y el secretario auxi-
liar del Tribunal seran nonbra-
dos por el Pleno del Tribunal en
los térmnos de | a Ley O gani ca.

Los secretarios de acuerdos
y proyectistas de sala, secre-
tarios auxiliares de acuerdos
de sala, secretarios de acuer-
dos y proyectistas de juzgados
de prinera instancia del estado
y de paz y los actuari os, seran
nonbrados por el Pleno del Tri-
bunal a propuesta de los titu-
|ares de |os oOrganos jurisdic-
cional es correspondi entes, de
entre las personas calificadas
de aptas por el Consejo, y que
integrenlas |listas de | a reser-
va respectiva.

CAPI TWLO TERCERO
OONCURSCS DE OPCsl A ON

ARTI QULO 26. Para |l os efec-
t os de est e Regl anent o se enti en-
de por concurso de oposicion el
procedi mento | egal para sel ec-
cionar y elegir al personal de
caracter jurisdiccional, rme-

diante la evaluacion de sus
nereci mentos, ala que se llega
a traveés de un conjunto de prue-
bas para apreciar |a prepara-
cion y capacidad académca vy

prof esi onal de |os candi dat os,
y el examen de sus conoci m en-
tos, aptitudes de liderazgo y

desarrol |l o organi zaci onal, ex-
periencia profesional y traba-
jos de investigacion juridica.

ARTI QULO 27. Los exanenes
que se apl i quen en | 0s concur sos
para el ingreso o pronocion a
las categorias que integran |a
carrera judicial, seran de co-
noci mentos teoéricos y practi-
cos en forna escrita y oral, de
néritos y de aptitud, y tienen
por obj eto:

. Evaluar |os conoci men-
tos de |los aspirantes en rel a-
cion con la funcion especifica
de | a categoria a |l a que concur-
san.

II. Evaluar la capacidad
del aspirante para aplicar sus
conoci mentos a casos practi cos

rel aci onados con el cargo suje-
to a concurso.
[1l. Valorar el criterio

juridico y ético del aspirante
en relacion con la funcion de
inpartir justicia, Yy

V. Asignar |a plaza parala
que se concursa, bajo los |inea-
mentos y condiciones establ e-
cidas en la Ley Orgéanica, en el
Regl anento y en | os acuerdos que
al efecto se tonen por el Con-
sejoy el Pleno del Tribunal, en
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el anbito de sus
atri buci ones.

respectivas

ARTI QULO 28. Los concursos
de oposicion a que se refiere
este Titul o seran internos o de
oposicion libre. En el concurso
interno participaran uani camen-
te quienes |aboren en el Poder
Judicial, y en el concurso de
oposi ci on |ibre podran partici-
par, adenas de éstos, los pro-
fesional es del derecho que no
integren la plantilla del per-
sonal judicial.

La cl ase de concurso se de-
termnaréa por el Pleno del Con-
sejo, observando |as circuns-
tancias de | a vacante a concur -
S0, para propiciar el nonbram en-
to de quienes ya | aboran en | os
organos jurisdiccionales de
Poder Judicial e inpul sar |a ca-
rrera judicial, y, en su caso
dar oportunidad a | a incorpora-
ci 6n de destacados prof esi ona-

| es del derecho que deseen ocu-
par di chos cargos.

SOl o podran participar |as
personas que cunplan con |os

requi sitos sefal ados en | a con-
vocatoria respectiva, y hayan
asi stido y aprobado el curso de
formaci 6n o preparaci 6n para | a
categoria que se concursa en | os
térmnos del Reglanento, salvo
gue, por circunstancias espe-
ciales, el Consejoonmtalarea-
lizaci on de estos cursos.

CAPI TULO CUARTO
OONVOCATOR A A LCS CONCURSCS
DE OPCsl A ON

ARTI QULO 29. Corresponde al
Consejo fijar |as bases, convo-
car y realizar el procedi mento
para cubrir las vacantes a |os
cargos que integran |as diver-
sas categorias de carrera judi-
cial y, al Pleno del Tribunal
hacer |os nonbram entos de en-
tre aquel | as personas que hayan
sido sel ecci onadas y aparezcan
en la lista que al efecto le
proporcione el Consejo, salvo
que la Ley QOganica disponga
otra cosa

ARTI QULO 30. La convocat o-
ria para el concurso interno se
di fundira, por |os nmedi os que se
estinen convenientes, entre | os
servidores publicos de |la cate-
goria de carrera judicial que
corresponda y que | aboren en | os
di ferentes O6rganos, unidades y
dependenci as del Poder Judi-
cial.

Trat &ndose de concurso de
oposicion libre, el Consejo
emtira convocatoria que se
publicara en dos periddicos de
mayor circulacion en la enti-
dad.

ARTI QULO 31. En | a convoca-
toria se especificara:

|. dase de concurso;

II. Categoria y numero de
vacantes sujetas a concurso;

IIl. Bases y tramtes a |l os
que queda sujeto el concurso;

V. Etapas del concurso
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V. Calificaci 6n m ni na apr o-
batoria que se exige;

VI. Docunentos que deben
exhi bi rse;
MII. Lugar y plazo para |la

recepci on de la solicitud y do-
cument os exi gidos, y

M. Lugar y fecha en que
se |l evaran a cabo | os exanenes,
y limte de participantes.

ARTI QULO 32. La convocat o-
ria a concurso debera expedirse
por o nmenos treinta dias natu-
rales anteriores a |a fecha que
se sefiale para el inicio de | os
examenes respectivos, conputa-
dos a partir de la fecha en que
se difunda ésta en |l os centros
de trabajo o de su publicaci 6n

en |os periddicos, segun co-
rresponda.

El plazo anterior podra
dismnuirse cuando, a juicio
del Consejo, y por |as necesi-
dades del servicio, las plazas

vacantes tengan que cubrirse |l o
antes posible; por lo que, en
este caso, deberan ajustar tam
bi én | os pl azos est abl eci dos en
el presente Reglanento, relati-
vos al procedimento del con-
curso de oposicion y sus resul -
t ados.

ARTI QULO 33. Para efectos
de la fraccion 111 del articulo
31, la convocatoria debera con-
tener | os requisitos que se re-
qui eren conforne al alLey O gani -
ca y este Regl anent o para ocupar
la plaza que se concursa.

ARTI QULO 34. Los aspirantes
a concurso deberan presentar
solicitud por escrito dirigida

al Consejo, la que debe conte-
ner:
I. Nonbre del aspirante;
I[I. Domcilio, teléfono y

correo electronico a través de
| os cual es pueda ser cont act ado;

I1l. La expresi6n de su in-
terés en participar en el con-
curso de que se trate y | os no-
tivos por los que aspira a la
vacante que se concursa;

I'V. Expresi6n del conprom -
so de aj ustarse a | as regl as que
se determnen para el desarro-
1o de |os exanenes;

V. Mani f estaci 6n, baj o pro-
testa de decir verdad, que esta
en pleno ejercicio de sus dere-
chos politicos y civiles, y

M. Lugar y fecha de | a so-
licitud, y firma autografa.

ARTI OLO 35. A la solicitud
a que serefiere el articulo an-
terior, el aspirante aconpafara
| os docurnent os que determne | a
propi a convocatoria, y, adenas,
| os siguientes:

|. CQurriculum vitae;
I'l. Docunentos que acredi-
ten o mani festado dentro del

curriculum vitae;

I1l. Copia certificada del
acta de nacimento del concur-
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sant e;

| V. Constancia o certifica-
do vigente de no antecedentes
penal es, expedi dos con una an-
ti gledad no mayor a sei s neses;

V. Const anci ade noi nhabili -
tacion expedida por la Con-
traloria del Estado o por el Je-
fe de Recursos Hunanos del Poder
Judicial, segun corresponda, Yy

const anci a
Instituto, de

VI. En su caso,
expedi da por el
haber aprobado el curso de pre-
paraci on para el exanen de opo-
si ci 6n correspondi ente, con una
vi gencia no mayor a un afo, an-
terior ala fecha de i nscripcion.

No se admtiran solicitudes
ni documentos fuera del plazo
previsto en la convocatori a.

ARTI QULO 36. Recibida de
cada interesado la solicitud y
| a docunentaci 6n que sefale |a
convocatoria, la Comsidn de
Carrera Judicial debera:

|. Registrar y asignar un
nanmero de inscripcion al con-
cur so;

Il. Integrar un expediente
de cada participante;

una rel aci on
agr upandol os
instancia y vacante

I11. E aborar
de partici pantes,
por rano,
respectiva;

V. Haborar los analisis
curriculares y soneterlos a la
consi deraci 6n del Consejo para

Su autorizacion, y

V. Inplenmentar |as medi das
necesarias para el buen desa-
rrollo de |os concursos y exa-
nmenes confornme a | o establ eci do
en la Ley Organica, en el Re-
gl ament o y denaés acuer dos que al
efecto emta el Consejo.

ARTI QULO 37. En caso de que
los aspirantes no satisfagan
| os requisitos establecidos en
la convocatoria a la cual se
sonetieron, el Pleno del Conse-
jo podra declarar desierto el
concur so.

CAPl TULO QU NTO
PROCESO DE APLI CAQ ON DE
EXAVENES
EN LOS OONCURSCS DE CPCsl O ON

ARTI QULO 38. En | os concur -
sos de oposicion se eval uaréan
| os datos curricul ares, las ap-
titudes y los conoci mentos de
| os sustentantes.

La evaluacion curricular
consiste en el analisis de |as
const anci as que exhi ba el aspi -

rante; debi endo consi derarse al
efecto el grado académ co; ex-
periencia y desenpefio en el
canpo jurisdiccional, en otras
activi dades profesionales o en
el ejercicio libre de la profe-
sion; antigledad en el Poder
Judi ci al, en su caso; | 0s cursos
de formaci 6n, actualizacion vy
especi al i zaci 6n que haya reali -
zado en el Instituto o en ins-
tituciones afines con |a ense-
flanza y la investigaci 6n del
derecho, y el prestigio profe-
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si onal .

La eval uaci 6n de aptitudes
consi ste en el exanen que deberéa
presentar el aspirante en el
lugar, dia y hora que se indi-
caraenlaconvocatoriarespecti -
va, con la finalidad de eval uar
laactitud, inteligencia, perso-
nal i dad, |iderazgo y adaptabili -

dad social del sustentante para
el desenpefio del cargo que se
concur sa.

La evaluacion de conoci -
mentos consiste en |os exame-
nes escritos y orales que al
ef ecto debera presentar el as-
pirante, en el lugar, diay hora
gue se fije y publiqgue con opor-
t uni dad.

exanmen de
requi ere una
mninma de ocho
en una escala de cero a

Para acreditar el
conoci mentos se
calificacién
punt os,
di ez.

ARTI QULO 39. Una vez entre-
gados | os docunent os requeri dos
en la convocatoria respectiva
y admtida la solicitud corres-
pondiente, |los aspirantes a
concurso deberan soneterse a
| as pruebas psiconetricas, de
perfil profesional o de inteli-
gencia enocional, segun la ca-
tegoria a la que se aspire, que
seran disefadas, aplicadas vy
calificadas por el area psi cope-
dagogi ca del Instituto o por
quien determne el Consejo

B Institutoinformara a la
Comsi6n de Carrera Judicial la
rel aci on de | os aspi rant es apr o-

bados.

ARTI QULO 40. Los aspirantes
que hubi esen apr obado | os exane-
nes de aptitud a que se refiere
el articulo anterior, tendran
derecho a ingresar al curso de
prepar aci 6n respectivo que, en
su caso, autorice el Consejo. Se
exceptuan de |levar el curso
qui enes | 0 hayan acreditado con
una vi gencia de un afo anterior
a la fecha de la convocatori a.

ARTI CQULO 41. Concl uido el
curso de preparacion, el aspi-
rante deberd soneterse a Ila
eval uaci 6n de | os conoci m ent 0s
juridicos. Para tal efecto, la
Comsion de Carrera Judicia
procedera en primer lugar a la
apl i caci 6n de | os exanenes t eo-
ricos y practicos escritos

Los exanenes tedricos es-
critos serealizaréan a través de
cuestionarios cuyo contenido
versara sobre materias juridi-
cas rel aci onadas con | a catego-
ria a la que se aspira.

Los exanmenes practicos es-
critos consistiran en resol ver
| os asuntos o0 casos que se asi g-
nen a |los aspirantes, relacio-
nados con |la categoria para |a
que concursan. En estos exare-
nes se podran consultar las |e-
yes, codigos Yy ordenam entos
| egal es que consi deren perti nen-
tes, incluso | a jurisprudencia.

B tienpo de duracion de | os
examenes sera determ nado por
| a Com sion de Carrera Judici al
y, al inicio de los msnos, se
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har & saber a | os concursantes el
sisterma de aplicacion y califi-
caci 6n, asi cono el tienpo del
gue disponen y |la referencia de
gue, Sinexcepci on, seranrecogi -

dos | os examenes al concluir el
ti enpo.
ARTI QULO 42. Los exanenes

practicos escritos que se for-
mul en, podran consistir en plan-
team entos escritos sobre pro-
bl emas juridicos o en el anali-
sis de casos conteni dos en ex-
pedi entes relativos a asuntos
gue se hayan conocido en |os
juzgados o salas del Tribunal
previ ament e sel ecci onados, se-
gun la materia de que se trate;
en cuyo caso, | os aspirantes de-
beran resolver las cuestiones
gque respecto al expediente se
| es solicite, el aborando, inclu-
so, | a resol uci 6n que correspon-
da.

ARTI OO 43. Con la finali-
dad de garantizar el anoninato
y favorecer la objetividad de
las calificaciones que se ob-
tengan, |os expedientes y |os
cuestionarios |levaran inpre-
sos | os nuneros de inscripcioén
de | os concursantes, de tal na-
nera que éstos sirvan cono cl ave
de i dentificaci on de cada uno de
ellos durante todo el desarro-
[lo del concurso.

Los exanenes escritos, |as
hojas en l|las que consten sus
respuestas y |las resoluciones
relativas a | os problemas juri-
dicos o a los expedientes, se
colocaran en un sobre que seréa
sel l ado innedi at anment e.

Posteriormente, la Com -
sion de Carrera Judicial abrira
cada sobre y fotocopiarad |as
hoj as de respuestas y | os escri -
tos en que consten |as resol u-
ci ones proyectadas, para fornmar
un tanto de cada uno para cada
menbro integrante del Comté
Eval uador, a qui enes se | es en-
tregard, aconpafiados de | as co-
pi as de | os expedi entes o nate-
ri al es de apoyo que sirvieron de
base para | os examenes, con el
obj eto de que procedan a su ca-
l'i ficacion.

ARTI OLO 44. Dentro de |os
cinco dias habiles siguientes,
contados a partir de que se

hayan realizado |os examenes
escritos, |os concursantes se
soneteran a un examen oral teo-
rico-practico ante el Comteé

Eval uador, convertido en sinodo
para estos efectos.

Este exanmen consistira en
preguntas sobre toda clase de
cuestiones y probl emas rel aci o-
nados con la funcion jurisdic-
cional que |les corresponda, de
acuerdo con |la categoria sobre
la que estén concursando, a
efecto de que |os sustentantes
puedan contestar y argunentar
| o correspondi ente. En este ca-
so, los concursantes podran
consul tar | os ordenam entos |e-
gal es que estinen pertinentes.

S el concurso fuese para
ocupar una pl aza de juez que de-
ba tramtar y resolver el pro-
ceso nedi ante audiencias ora-
| es, el examen practicoconsisti -
ra en conducir una o mas audi en-
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cias y resolver |o conducente.

ARTIQULO 45. B dia, horay
| ugar sefnal ados en |a convoca-
toria, el presidente del sinodo
ordenara que | os aspirantes, al
azar, nediante tonbola, deter-
mnen el orden en que deban ser
exam nados. Segui danente, en
forma individual, el aspirante
sera exam nado por el sinodo ne-
diante la formulacion de |as
preguntas contenidas en |os
cuestionari os que, en sobre ce-
rrado, elegira el concursante,
tanbi én al azar.

Concluido e
i ntegrantes del sinodo procede-
ran a conputar |os puntos que
cada menbro otorgd a cada uno
de los sustentantes, dejando
constancia de los aspirantes
gue no se hubi esen presentado.

exanen, |os

En el caso de exanen nedi an-
te audiencias orales, su prac-
tica sera individual. Este exa-
nmen sustituye a |os examnenes
practicos escritos y orales
tedri cos.

Para efectos de registro
estos exanenes seran videogra-
bados. A la conclusion de |os
msnos, |os integrantes del si-
nodo procederan a conputar |os
puntos que cada menbro haya
ot orgado a cada uno de | 0s sus-
tentantes, dejando constancia
de | as observaci ones correspon-
dientes, y de | os aspirantes que
no se hubi esen present ado.

CAPI TWLO SEPTI MD
CALI Fl CAQ ON DE LCS EXAMENES

ARTI QULO 46. La califica-
Ci On de | os exanmenes escritos de
|l os concursantes se definira
nedi ante | a obtenci 6n del pro-
nedi o de puntos que cada uno de
los integrantes del Comté Eva-
| uador | e haya otorgado a cada
parti ci pante.

ARTI QULO47. Los casos prac-
ticos se calificaran tomando en
consi deraci 6n | os siguientes
aspectos que debera sati sfacer
el proyecto el aborado por cada
sust ent ant e:

|. daridad;
Il. Precision;

I1l. Congruenci a;

V. Fundanent aci on;

V. Motivaci on;

VI. B orden, congruenciay
vision integral de |os casos
abor dados;

VI . La argunent aci 6n, aten-
di endo a | a solidez de | os razo-
namentos y su sustento en |as
di sposiciones legales y la ju-
ri sprudencia, vy

MII. La ortografia.
ARTI QULO 48. La califica-
ci 6n de | os exanenes orales se

definira nediante el promedio
de | os puntos que cada m enbro
del sinodo haya otorgado a cada
uno de | os sustentantes.

En el

caso de exanenes
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nmedi ante audi encias oral es, el
sinodo ponderard, entre otros,
aspectos: |a capacidad de re-
tencion y analisis de inforna-
cion, asi cono expresion oral,
habi | i dad en | a conducci 6n de | a
audiencia, y claridad, preci-
si on, noti vaci on, fundanent aci 6n
y argunentaci 6n en |as resol u-
ci ones.

ARTI OLO 49. La califica-
cion final de | os exanmenes a que
se refiere el presente titulo,
se integrara de |l a siguiente na-
ner a:

|. Bl exanen tebrico escri-
to tendrda un valor naxino de
veinte por ciento;

Il. B examen practico es-
crito tendra un val or néxi no de
treinta por ciento;

[11. Bl exanen oral tebrico
tendra un val or nméxi no de vein-
ticinco por ciento, y

IV. H curriculum vitae
tendra un val or néxi no de vein-
ticinco por ciento.

En el caso de exanenes

medi ante audi enci as oral es, el
resul tado tendra un val or maxi -
no de ci ncuenta por ciento; y el
examen teoérico escrito, un va-
lor nmadxinmo de 25 por ciento.

Apr obar an el concurso final
qui enes hayan obteni do una ca-
lificacion global mninma de
ochenta por ciento en una escal a
de cero a cien.

ARTI OLO 50. En todos |os
casos se levantara acta cir-
cunstanci ada en | a que se asen-
taran las calificaciones obte-
ni das por | os concursantes y | as
consi deraci ones para determ -
nar las msnas, |a que deberan
firmar qui enes hubi esen apli ca-
do | os exanenes correspondi en-
tes.

ARTI QULO 51. Quando un as-
pi rante no se presente a susten-
tar cual quiera de |os exanenes
sefial ados, se anotaré& en el acta
correspondiente "no presenta-
do"; circunstancia que se con-
siderara cono "no aprobado”,
sal vo que se trate de un caso de
fuerza mayor debi danmente justi -
ficada y ponderada por el Con-
sej 0, en cuyo supuesto se auto-
ri zara nueva fecha.

ARTI QULO 52. Para el ingre-
SO 0 pronoci 6n, seran preferi-
dos qui enes hubi esen obtenido
los nejores pronedios, y, en
i gual dad de circunstanci as,
qui enes presten o hayan presta-
do sus servicios en el Poder
Judicial en alguna de | as cate-
gorias inferiores de la carrera
judicial, lo que habra de
razonarse en cada caso.

ARTI CLO 53. Qien haya
aprobado el concurso de oposi-
cion y no fuese nonbrado para
ocupar |a vacante de |a plaza
concur sada, podra ser conside-
rado por el Consejo, segun |as
exi gencias del servicio, para
una categoria distinta, equiva-
lente o inferior, sin necesidad
de que apruebe el <curso vy
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concur so respecti vos, soneti endo
|a propuesta, en su caso, al
M eno del Tribunal.

ARTI QULO 54. En caso de que
ninguno de |os aspirantes ob-
tenga calificaci 6on aprobatoria,
se declarara desierto el con-
curso y se procedera a realizar
un nuevo exanen en el plazo que
el Consejo estime pertinente.

ARTI OLO 55. Quien no hu-
bi ese aprobado el concurso de
oposi ci 6n, podra inscribirse
nuevanmente al siguiente que se
convoque.

ARTI QULO 56. La Coni si 6n de
Carrera Judicial sera la res-
ponsable de l|a elaboracidén y
custodi a de | os examenes escri -
tos, asi cono de la aplicacion
de éstos y de | os examenes ora-

les, y practicos nediante au-
di enci as oral es, debi endo conu-
ni car al Consejo | os resultados

de | os msnos dentro de |l os tres
dias habil es siguientes.

CAPi TULO QOCTAVO
OOM TES DE EVALUAC ON

ARTIQULO 57. Para la cali-
ficaci 6n de |os exanenes a que
se refiere el presente titulo,
el Consejo integrara |os Com -
tés de Evaluacidn que sean
necesari os para cada concurso
atendi endo al nunmero de parti -
ci pant es.

Los Comtés de Eval uacio6n
son Organos col egi ados encar ga-
dos de auxiliar en |la el abora-
cion de |os exanenes escritos

teéricos y practicos, y de su
calificaci 6n, asi cono de practi -
car | os exanenes orales y prac-
ticos nedi ante audiencias ora-
l es, en | os concursos de oposi -
cion; se integraran por el nu-
nero y | a categoria que designe
el Consejo. H presidente de |la
Comsion de Carrera Judicia
sera el coordinador de |os co-
mtes.

ARTI QULO 58. Los Comtés de
Eval uaci 6n se integraran con
tres el enentos:

[. Un menbro del
quien lo presidira

Consej o,

[l. Un magistrado del Tri-
bunal , que fungira cono Secre-
tario, y

[Il. Un juez de primera
i nstanci a del estado; salvo que
se trate de concurso para ocupar
esta categoria, en cuyo caso de-
bera integrarlo otro nagistra-
do.

No obstante o anterior, el
Consej o, segun |a natural eza
del concurso, podra disponer
que el Comté de Eval uaci 6n se
integre total o parcialnmente
con expertos externos al Poder
Judi ci al .

Para | a designaci 6n de |os
nmagi strados y jueces que deban
integrar | os Comtés de Eval ua-
ci on, el Consej o deber & consi de-
rar | a especializaci 6n de éstos
y la categoria para la que se
concursa, a efecto de procurar
la idoneidad y el equilibrio
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correspondi ent es.

Los Comtés de Eval uaci6n
integraran |os sinodos cuando
se trate de | a aplicaci 6n de | os
examenes oral es y teoéricos prac-
ti cos nedi ante audi encias ora-
| es.

ARTI OO 59. Todo nienbro
del Comité de Eval uaci on se ten-
dra por inpedido y debera excu-
sarse de participar en | os con-
cursos y exanenes, en | os casos
en | os que tenga al gun vinculo
de tipo famliar o parentesco
gque afecte su inparcialidad

La calificaci on del inpedi-
nmento sera ponderada por |os
msnos integrantes del Comté
qui enes haran la comnunicaci 6n
respectiva al presidente de |la
Comsion de Carrera Judicial,
para que soneta a | a consi dera-
cion del Pleno del Consejo |la
circunstancia o circunstancias
tomadas en cuenta, a fin de que
se acuerde |o procedente. La
sustituci 6n del integrante del
Comte, inpedido, se realizara
de conformdad a | as reglas es-
tabl eci das para el nonbram ento

de éstos.
ARTI CULO 60. Los mienbros
del Comté de Eval uaci 6n podran

ser suspendi dos por el Consejo
en cual quier tienpo, en |os ca-
sos de inpedinento a que se re-
fiere el articulo anterior, o
bi en, cuando existan situacio-
nes que pudi esen afectar su im
parci ali dad e independencia, a
juicio del Consejo.

CAPi TULO NOVENO
REVI SION DE EXAMENES

ARTI QLO 61. Los partici-
pantes en el concurso de oposi -
cion a cual quier plaza, podran
i nconformarse con la califica-
cion obtenida en |la etapa de
exanenes de conoci mento, rme-
di ante escrito razonado dirigi-
do al Consejo y presentado den-
trodelos tres dias habiles si-
gui ent es a aquél en que se | e hu-

bi ere dado a conocer el resulta-
do.

El Consejo resol vera dentro
de los tres dias habiles si-

guientes a la recepcion de |la
i nconform dad, |a procedencia o
i nprocedencia de la revision
solicitada. En caso de que se
decl are procedente | a revision,
se integrara una Com si 6n Revi -
sora, presidida por el presi-
dente de la Comsion de Carrera
Judicial y los servidores pu-
bl i cos o expertos que determ ne
el Consegjo.

La Com si 6n Revisora emti -
ra su determnaci 6n dentro del
térm no de cinco dias habiles vy,
contra ésta, no procede recurso
al guno.

Una vez que |los resultados
de | os exanenes queden firmes,
no se admtira objeci 6n al guna
y las decisiones del Consejo
seran defini tivas e i natacabl es.

Ti TWLO CUARTO
PERVANENC A EN LA CARRERA
JUD O AL
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CAPI TWLO PR MERO
RESERVA Y PREFERENO AS

ARTI QULO 62. EH Consej o es-
tabl ecer& una reserva preferen-
te de jueces, secretarios, pro-
yectistas, actuarios y denas
personal que confornma cada una
de |l as categorias de servidores
publicos de caréacter jurisdic-
cional .

Para | os efectos del Regl a-
nmento, se entender& por reser-
va, el padrén de candi datos de
las diversas categorias que
integran la carrera judicial,
con excepci 6n de | a de nmagi stra-
do, que hayan resul tado aproba-
dos en | os exanenes que apli que
el Consejo para | a ocupaci 6n de

vacantes generadas en |os di-
versos oOrganos jurisdicciona-
| es del Poder Judici al

ARTI CQULO 63. Para integrar
| a reserva, el Consejo, atraveés
de la Com sion de Carrera Judi -
cial, publicara |a convocatoria
respectiva en 1|os térmnos,
pl azos y condi ci ones previstas
en el articulo 31 del Regl anen-
to.

B Padron de esta reserva se
actualizard por |lo menos cada

tres anos.
ARTICQULO 64. Para ocupar
provisional o definitivamente

una vacante en la carrera judi-
cial, tendran preferencia quie-
nes se encuentren en | a catego-
ria inmediata inferior a la que
se requiera.

Para ello, el P eno del
Tribunal analizara la |lista que
integra |la reserva de | as cate-

gorias con que cuente el Conse-
jo.

La lista de l|a reserva
contendra una relaci 6n con | os
si gui entes dat os:

| . Nonbres;

Il. Perfil profesional;

I1l. Evaluaci 6n del desem
pefno;

V. Meritos;

V. Qursos de fornacion;

VI. Qursos de actualizaci 6n
y especi al i zaci 0n;

ViI.
Poder

Anti giedad dentro del
Judicial, en su caso;

M.
ejercicio
si on,

Los néritos en el
libre de la profe-
en su caso, Y,

I X. Los resultados de |os
examenes que hubiere aprobado
en su oportuni dad.

CAPI TLLO SEGQUNDO
ADSCRI PCl ON

ARTI QULO 65. Corresponde al
P eno del Consejo realizar |as
adscri pciones de |os jueces de
prinmera instancia, de paz vy
demas servidores publicos que
integran la carrera judicial,
de acuerdo con | os criterios es-
tabl eci dos en el presente capi-
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tulo y las necesidades del I1l. BE grado académ co
servicio.

Las adscri pci ones y canbi os
de adscripci 6n del personal au-
xiliar de | os oOrganos jurisdic-
cionales se realizaran, en su
caso, a peticion de los titul a-
res de dichos 6rganos.

ARTI QULO 66. Para | a pri me-
ra adscripci 6n del personal ju-
risdiccional, cuando hubiere
varias vacantes, se tomara en
cuent a:

|. La calificaci 6n obteni da
en el concurso de oposicion;

Il. Los cursos de actuali -
zaci 6n y especializacion reali -
zados;

I1l. La antiguedad en el
Poder Judicial o |a experiencia
prof esional, segun correspon-
da;

| V. En su caso, el desenpefio
en el Poder Judicial, vy

V. H grado acadénico.

ARTI QULO 67. Para los cam
bi os de adscripci 6n del perso-
nal de caracter jurisdiccional,
se consideraran |l os siguientes
el enent os:

| . Los cursos de actualiza-
ci 6n y especi al i zaci 6n que haya
real i zado;

.
Poder

La antiguedad en el
Judi ci al ;

V. Los cursos que haya
inpartido al personal del Poder
Judicial, en su caso;

I'V. Los resultados de I|as

visitas de inspeccio6n ordina-
rias y extraordinarias, Yy

V. La disciplinay desarro-
Il o profesional

Estos elenentos deberan
val orarse prudentenente por el
Consej o.

ARTI QULO 68. Sin perjuicio
de | o di spuesto en | os articul os
66 y 67 del Reglanento, |os
menbros de carrera judicia
tienen derecho a solicitar cam
bi o de adscripci 6n, justifican-
do su petici 6n. En este caso, el
P eno del Consejo analizara |la
solicitud y pedira la opiniodn
del jefe innediato, en su caso,
y consultara |los datos que se
conti enen en el expedi ente a que
se refiere el articulo 10 del
Regl anento y resolvera | o con-
ducente a mas tardar en quince

dias habiles, a partir de la
fecha en que se reciba la
solicitud.

Para autorizar el canbio de

adscri pci 6n, el GConsej o ponde-
rara la viabilidad de la soli-
citud, considerando | a existen-
ci a de vacante provi sional o de-
finitiva, asi conmo los neéritos
y denés requi sitos que se esta-
bl ecen para |o0s nonbram entos
interinos o definitivos.
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CAPI TULO TERCERO
RENDI M ENTO Y EVALUAQ ON DEL
PERSONAL DE CARRERA JUDI A AL

ARTI QULO 69. EH Consej o di -
sefiara un progranma nediante el
cual se llevarad a cabo el pro-
ceso de eval uaci on de | os mem
bros de carrera judicial en for-
ma permanente, a través de |os
i nstrument os que se contenpl an
en la Ley Oganica y en el Re-
gl ament o.

B prograna de eval uaci 6n
tendra por objeto sumnistrar
i nformaci 6n al Consejoy al Pl e-

no del Tribunal para |a toma de
decisiones relativas a |a de-
si gnaci 6n, permanencia o rati-

ficaci 6n de quien es eval uado
segun el caso.

ARTI QULO 70. La Coni si 6n de
Carrera Judicial establecera
| os mecani snos para difundir el
programa y |los criterios de
eval uaci 6n entre | os servidores
judiciales de carrera, previa-
nmente al periodo en el que deban

ser eval uados.

ARTi QULO 71. La eval uaci 6n
gl obal del personal de carrera
judicial, conprendera por lo
nenos:

|. La eval uaci 6n del desem
pefio en el cargo;

Il. E aprovechamento en
el programa, con base en un
promedi o que | a pondere indivi-
dual nment e;

L1,

Las sanci ones, incen-

tivos y reconoci mentos recibi-
dos, vy

V. Los cursos de actuali-
zaci 6n y especializacion reali-
zados, y, en general, cual quier
otro que reflejen | a superaci 6n
y actual i zaci 6n constante en el
canpo del derecho;

ARTI QULO 72. La eval uaci 6n
final en el progranma tendrd vi-
genci a de dos afios. H Pl eno del
Consejo analizarad los resulta-
dos y nméritos de cada m enbro de
carrera judicial en el afio an-
terior al vencimento y el abo-
rara reportes sobre | os m snos,
especi al mrente en |os casos en
que | os resul tados gl obal es del
eval uado sean sobresalientes o
m ni nos, haciendo |as observa-
ci ones conducent es en su oport u-
nidad al Pleno del Tribuna
cuando se trate de nonbram en-
tos y ratificaciones.

ARTICULO 73. EH Pleno del
Consej 0, por conducto de |la Co-
msion de Carrera Judicial, en
un plazo no mayor a dos mneses,
contado a partir de la conclu-
sion de l|la evaluacion global,
notificara por escrito a |os
m enbros de carrera, las califi-
caci ones o resul tados obteni dos
en ésta.

CAPI TULO CUARTO
EVALUAQ ON DEL DESEMPENO EN
EL CAR®D

ARTI QULO 74. La eval uaci 6n
del desenpefio en el cargo, a que
se refiere la fraccion |, del
articulo 71 del Reglanento, es
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aguél la que se realiza al tér-
m no de cada ejercicio, confor-
ne a | os progranas del Consejo,
consi derando factores de exce-
| enci a, profesionalisno, objeti-
vidad, inparcialidad, indepen-
denci a, probi dad, eficacia, efi-
ciencia, resultados de exanenes
de conoci mentos y denas facto-
res que, en su caso, determ ne
el Consejo con relacion al de-
senpefio de | os eval uados

B Consej o eval uara el desem
pefio de | os menbros de carrera
judicial cada dos afios, una vez
hechas | as notificaciones a que
se refiere el articulo 73 de
este Regl anent o.

ARTIOLO 75. E Pl eno del
Consej o di sefiara e i nstrument ara
| as visitas de i nspeccion ordi-
narias de tal nodo que recojan
oportunamente informacion
por menori zada del desenpefio de
cada menbro de carrera judi-
cial.

ARTI OO 76. La Com si 6n de
Carrera Judicial recabara |os
reportes que se hayan realizado
de | os eval uados cono resul t ado
de las visitas efectuadas, vy
determnard, a partir de | os da-
tos contenidos en ellas, |as ca-
l'ificaciones o ponderaciones
correspondientes a cada factor
de eval uaci 6n, segun correspon-
da.

ARTI QULO77. Las i nconformi -
dades sobre la eval uaci 6n de
desenpefio en el cargo de |os
menbros de carrera judicial,
sOl 0 podran present arse aconpa-

fadas de | os el enent os de prueba
que | as sustenten, ante el Pl eno
del Consejo, dentro de | os cinco
dias habiles siguientes ala fe-
cha en la que se realice |la no-
tificacion de |os resultados
obt eni dos.

E Pl eno del Consejo, en el
térmno de cinco dias habiles
siguientes, decidira si procede
la reposicion parcial o total
del procedimento o la nodifi-
caci 6n del dictamen de eval ua-
ci 6n correspondi ent e.

De estinmarse procedente |a

inconformdad, el P eno de
Consejo turnard el expediente
respectivo a la GComsion de

Carrera Judicial para que pro-
ceda en |los térmnos previstos
en los articul os precedentes de
este capitul o o, en su caso, pa-
ra que, en el térmno de quince
dias habiles, emta nueva eva-
| uaci 6n en | a que se consi deren
| os el ementos que se hubiesen
omtidooval oradoi ncorrect anen-
te.

Las resoluciones que se
emtan al respecto seran defi-
nitivas y no admtiran i npugna-
ci on.

ARTI QULO 78. La permanenci a
del personal de carrera judi-
cial en el Poder Judicial para
| as categorias contenpl adas en
el articulo 9 del Reglanento,
estara sujeta a |l a aprobaci 6n de
| a eval uaci 6n del desenpeiio me-
diante la obtencidén de una
calificaci 6n nminima, que se ad-
qui ere sunmando |os resultados
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de todo procedi mento o examnen.
D cha calificaci 6n no podra ser
inferior a ocho en una escal a
del cero al diez.

El servidor publico que
obtenga cual quier calificacién
inferior ala mninma aprobatoria
sera sonetido a la considera-
ci on del Pl eno del Consejoy de
Pleno del Tribunal, segun co-
rresponda, a efectos de anali-
zar su pernanencia en el cargo.
Para ello, el Consejo vy el Tri-
bunal podran condicionarla a
una nueva eval uaci 6n, sienpre
gue tenga buenos antecedentes
en el desenpefio de sus funcio-
nes.

ARTIOLO 79. H nienbro de
carrera judicial que obtenga | a
cal i ficaci 6n nm ni ma aprobatori a,
entrara obligatoriamente, du-

rante el afio innediato poste-
rior al periodo eval uado, a | os
cursos que correspondan de

prograna de fornaci 6n y desarr o-
Ilo, cuyas caracteristicas fi-
jara la Comsidon de Carrera
Judicial con el apoyo del Ins-
tituto, para elevar la calidad
en el desenpefio. La eval uaci 6n
del desenpefio de di cho servidor
publ i co en | os dos afios i nmedi a-
tos posteriores al periodo en
gue éste obtuvo la citada cali -
ficacion, contendra un factor
de evaluacion adicional que
ponderara el grado de nejora-
mento en |os aspectos en |os
gue el eval uado haya present ado
defi ci enci as.

ARTI OQLO 80.
luaci 6n de | os

Para |la eva-
i ntegrantes de

carrera judicial se notificara
por escrito a |los interesados,
con una antici paci 6n nmni ma de
treinta dias naturales, |as
fechas en | as que deban soneter -
se a exanenes, |a clase de exa-
nen y |l as materi as sobre | as que
versaran en caso de que se trate
del de conoci mentos juridicos.

ARTI OLO 81. Cada nienbro
de carrera judicial podra dis-
poner, en su caso, de hasta dos
opor t uni dades para aprobar cada
una de | as materias del progra-
na; no obstante, el nanero total
de exanenes no acreditados no
podra exceder del cincuenta por
ciento del nuanero total de |as
materi as que deba acreditar en
el procedimento de eval uaci 6n
del prograna.

Se except uan de | o di spues-
to en este articulo, |os exane-
nes que corresponden a concurso
de oposi ci on.

ARTI QULO 82. Los nienbros
de nuevo ingreso a la carrera
judicial, incluyendo a quienes
ocupan pl azas interinas o provi -
sional es, tendran | a obligaci 6n
de presentar | os exanenes de | as
materias del programa a partir
de | 0os seis neses posteriores a
Su i ncor por aci on.

ARTI QULO 83. La presenta-
ci 6n de examnenes de este progra-
nma en | os peri odos i ndi cados, es
obligatoria para |os menbros
de carrera judicial. En caso de
no presentarse al examen o
examenes para el que hayan sido
requeridos, sin causa justifi-
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cada, recibiran una califica-
cion no aprobatoria.

Los menbros de carrera
judicial requeridos para sus-
tentar exanenes, que por notivo
de enfernedad no puedan asistir
el dia y hora establecidos,
deberan acreditar ante |a Com -
sion de Carrera Judicial su in-
capaci dad nediante el justifi-
cante neédico que |es expida el
Instituto de Seguridad y Servi -
cios Social es de | os Trabaj ado-
res del Estado o cual quier otra
i nstitucion nmedica oficial. Los
justificantes sélo podran pre-
sentarse hasta tres dias habi -
| es después de |la fecha de |os
examenes correspondi ent es.

De ser procedente la justi-
ficacion, sefijara fechay hora
para |la presentaci on del exa-
nmen.

En caso de inconform dad
con | os resul tados, se procede-
ra en los térmnos previstos en
el articulo 77 de este Regl anen-
to.

CAPl TULO QU NTQ
DESTI TUO ON Y OTRAS
SANCI ONES.

ARTI QULO 84. Los servi dores
publicos que integran | a carre-
ra judicial, con excepcion de
| os nagi strados, no podran ser
destituidos o renovidos de sus
car gos, sinoenlos casos si gui en-
tes:

| . Quando no hayan apr obado
la evaluacion del desenpefio

prevista en los capitulos |11 vy
IV del titulo cuarto del Regl a-
nment o.

En estos casos, |a Com si 6on
de Carrera Judicial presentara
el proyecto de dictamen respec-
tivo, debidanente fundado vy
notivado, al Pleno del Consejo,
qui en, de estinarlo ajustado a
derecho, | o aprobara y 1o rem -
tiraal Pl enodel Tribunal, para
| os efectos de su conpetenci a.

Il. Quando el servidor pu-
blico hubiese incurrido en la
comsion de faltas en los tér-
M nos previstos en el capitulo
[11, del Titulo Quinto de | a Ley
Qoganica y de | a Ley de Respon-
sabilidades de los Servidores
Puablicos del Estado de Querre-
ro, que pongan de nanifiesto su
falta de probidad o notoria
i neptitud; en cuyo caso se esta-
rda a | os procedi mentos previs-
tos en dichas Leyes.

La destitucion o renocion
de | os nmagi strados estara suje-
ta a |as disposiciones previs-
tas en la Constitucion.

ARTI QULO 85. Los di ct anenes
en que se proponga |a destitu-
cion de un menbro de |la carrera
judicial, podran ser inpugnados
por el interesado en |os térm -
nos previstos en los articul os
112 y 113 del Regl anento.

ARTI QULO 86. La responsabi -
lidad en que incurran |os ser-
vidores publicos que integran
la carrera judicial, con excep-
ci on de | os nmagi strados, y fuera
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de los casos previstos en el
articulo anterior, se sanciona-
ra en los térmnos previstos en
el titulo quinto de la Ley O-
gani ca.

Ti TWLO QU NTO
PROGRAMAS DE ESTi MULCS,
DI STINO ONES Y BECAS

CAPI TWLO PR MERO
ASPECTCS CGENERALES

ARTI QULO 87. H Consej o po-
dra otorgar incentivos e inpul -
sar la fornacion y | a pronoci 6n

de los menbros de la carrera
judicial, nmediante el sistema y
programas que al efecto se

di sefien y convoquen.

Este sisterma conprendera
los programas de estimulos vy
reconpensas econoém cas, de dis-
tinciones y de becas, conforne
a |los capitul os siguientes.

CAPI TLLO SEGQUNDO
PROGRAMA DE ESTi MLCS
ECONOM CCS

ARTI QULO 88. H prograna de
estinmul os econdmcos se esta-
bl ecera medi ante acuerdo gene-
ral del Consejo y previa convo-
catoria, tomando en considera-
Ci On su presupuesto y de conf or-
m dad con |as disposiciones de
la Ley O ganica, del Reglamento
y denmas disposiciones que al
ef ecto se aprueben por el H eno
del Consej o.

ARTI QULO 89. Este prograna
tendra cono proposito fonentar
el desarrollo pleno de |os ser-

vidores publicos de caréacter
jurisdiccional y |os principios
en los que se sustenta la ca-
rrera judicial.

Consistira en el otorga-
mento de un reconocimento al
personal jurisdiccional que
cuente con cargo definitivo,
con tres o nmas afos de anti gue-
dad en sus respectivas catego-
rias y que se hayan dest acado en
el desenpefio de su trabajo vy
col aborado en el nejoramento
de lainparticion de justicia en
el Estado.

ARTI QULO 90. H prograna de
estimul os econdm cos tendra | os
fines siguientes:

I. Mgjorar y elevar la ca-
lidad de | a admnistracion e im
particion de justicia en el Po-
der Judicial del estado de Cue-
rrero, para hacerla congruente
con el desarrollo del estado y
del pais; v,

[1. Mtivar a |los servido-
res publicos del area jurisdic-
cional del Poder Judicial en la
partici paci 6n y busqueda de | os
nodel os, proyectos e investiga-
ciones de indole juridicos para
que se incorporen a | os avances
cientificos y tecnol 6gi cos del
Der echo.

ARTI QULO 91. Los estimulos
de este prograna consistiran en
beneficios econém cos distin-
tos al suel do y denés prestaci o-
nes que dentro de este concepto
son autorizadas para el perso-
nal de carrera judicial, por |o
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gue no estaran sujetos a nego-
ci aciones de ninguna especie,
ni entraran en | os increnmentos
sal arial es, prestaciones | abo-
ral es, |iquidaciones por retiro
o renoci 6n del cargo.

ARTIQULO 92. Para efectos
de este programa, se nonbrara
una Com si on Di ct am nadora con-
forme a | o que se di sponga en el
m sno, baj o | as bases del acuer-

do general que al efecto emta
el Consejo.
ARTIQULO 93. La concesion

de estinul os econom cos se tra-
ducira en una determ nada can-
tidad de dinero, con cargo al
Fondo Auxiliar para | a Adm nis-
traci 6n de Justicia o al presu-
puesto ordinario, proyectada a
un afio y ejercida trimestral-

nmente, la que se distribuira
entre los menbros de carrera
judicial, segun |a puntuacion

al canzada en | a eval uaci 6n de su
desenpefio, de conformdad a | os
procedi mentos que se disefien
al efecto. Estos estimulos se-
ran di ferenciados y calificados
por categoria.

ARTI OULO 94. La Com si 6n de
Carrera Judicial, con el apoyo
del Instituto, sera |la encarga-
da de disefar el programa de
estimul os econdmcos para el
nej or desenpefio de |la carrera
judicial, presentando al Conse-
jo el proyecto respectivo.

Una vez aprobado el progra-
ma por el Consejo, tendra vigen-
cia anual para sus beneficia-
rios, quienes por sostener o

superar |os neritos obtenidos,
podran concursar para el si-
gui ent e peri odo, si enprey cuando
reanan | os requisitos que para
tal efecto se establ ezcan.

CAPI TWLO TERCERO
PROGRAMA DE DI STI NO ONES

ARTICULO 95. HE Consejo
ot orgara, cuando | as posi bilida-
des presupuestal es | o permtan,
una distincion al mérito judi-
cial, al menos cada dos afos, a
un menbro de cada una de |as
categorias que sefal a el articu-
| 0 9 del Regl ament o, en reconoci -
mento a su labor y entrega al
desenpefio en la carrera judi-
cial.

Las distinciones consisti-
ran en mnedal |l as connenorativas
de oro o plata y en constanci as
de reconoci m ento.

ARTI QO 96. Las nedal | as
se otorgaran a los servidores
publicos de la admnistracion
de j usticiaque sefalael articu-
lo anterior, que reunan | os si-
gui entes requi sitos:

. Cocen de excelente ina-
gen cono servidor publico;

1. Acrediten tener una
antigledad ininterrunpida de
servicio en la Carrera Judici al
de cuando nenos vei nt e afos, pa-
ra ser candidato a obtener |a
di stinci 6n de | a nedal | a de oro,
y de quince afios, para |la ne-
dalla de plata;

1. Tener

un desenpeiio
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sobresaliente y honorable, vy

| V. No haber sido sanci ona-
do por falta al guna con notivo
de un procedi mento adm ni stra-
tivo disciplinario.

Para determ nar el desenpe-
flo sobresaliente, se estardaalo
di spuesto en la Ley Qganica y
en el Regl ament o.

ARTI QULO 97. Para otorgar
| os reconoci mentos a que se re-
fiereel articul 095del Regl anen-
to, la Comsion de Carrera Judi -
cial lIlevarda a cabo |a eval ua-
cion pertinente y el aborara una
lista de hasta tres candi dat os

gue reunan |os requisitos del
articulo anterior, para cada
una de las categorias, que

sonetera a | a consi deraci 6n del
Pl eno del Consej o, para que éste
designe por wunanimdad a |os
funcionarios judiciales que, a
Su juicio, se hagan acreedores
de la distincion y haga | a pro-
puesta al P eno del Tribunal
para | os ef ect os de su conpet en-
ci a.

Los reconoci mentos se en-
tregardan en una cerenonia So-

lemme, en la fecha y hora que
para tal efecto sefale el Pl eno
del Consegj o.

ARTI QULO 98. H Consej o pu-
bl i cara, por conducto del Insti-
tuto, una senbl anza de | os fun-
cionarios a quienes se | es haya
otorgado la distinciodn, cada
vez que eésta se realice.

ARTICULO 99. H Consejo

tanbi én otorgara diplomas o
constanci as de reconoci mento
por antigiedad y por nerito en
su desenpefio, bajo las reglas
si gui ent es:

| . Constanci as de reconoci -
mento por antiguedad:

A todos los integrantes de
| as categorias que constituyen
la carrera judicial, que tengan
una anti giedad minina e ininte-
rrunpi da de di ez, quince, vein-
te, veinticinco, treinta, treinta
y cinco o cuarenta afos de ser-
vicio en el Poder Judicial de la
enti dad.

Esta constanci a se entrega-
ra cada vez que el trabajador
adqui era |la antigliedad sefal a-
da.

I'l. Constancias por neritos
en el desenpefio de | a activi dad
jurisdiccional:

A todos |os servidores pu-
bl i cos de caracter jurisdiccio-
nal que determne el P eno del
Consej o, previa eval uaci 6n que
haga | a Com si 6n de Carrera Ju-
di cial respecto de | os candi da-
tos que reunan | os néritos sufi-
cientes para ello.

En | a eval uaci 6n que se haga
para otorgar este reconoci men-
to, se debera considerar por |o
nenos:

a) Puntualidad;

b) Eficiencia;
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c) Probidad;
d) Superaci on constante, y

e) Antiguedad en el Poder
Judicial y en la categoria de
que se trate, en su caso.

Estos reconoci mentos se
entregaran en forma peri édi ca
conforne al cal endario que para

tal efecto sea aprobado por el
Consej 0o, a propuesta de la Co-
msion de referencia

CAPI TULO CUARTO
PROGRAMA DE BECAS

ARTI QULO 100. Los m enbros
de carrera judicial que preten-
dan realizar estudios formal es

en instituciones de educacion
superior, podran solicitar al
Consej o el otorgamento de be-

cas cono apoyo para anpliar sus
conocimentos en el canpo de

Derecho. Dichas solicitudes
deber an ser consi deradas y apr o-
badas, si procedieran, por el
Pleno del Consejo, conforme a
| as bases del programa que al
ef ect o se acuerde y | a di sponi bi -
lidad presupuestal.

ARTI CULO 101. Las becas
consistiran en una cantidad de
dinero distinta a |los salarios
y denés prestaci ones que perci -
ba el solicitante, que sera des-
tinadaacubrir | as col egi at ur as,
materi al didactico y demas gas-
tos propios de | os estudi os que
constituya el objeto de |las ms-
mas. Seran otorgadas en fornma
total o parcial, en el nunero
gque permtan |os recursos pre-

supuestal es, sienpre y cuando
se satisfagan |os siguientes
requi sitos:

. Quel os estudios pretendi -
dos estén rel aci onados con | as
materias del derecho que se
aplican en la admnistracion e
inparticion de justicia del Es-
t ado;

Il. Se acredite el recono-
cimento de la institucion de
estudi os superiores a la cual
pretende i ngresar el solicitan-
te de | a beca y el reconoci m en-
to académ co del plan de estu-
di os que presente, otorgado por

instituci 6n autori zada;
I1l1. Acredite el interesado
haber publicado, al nenos, un

articulodeinvestigacionjuridi-
ca en la revista oficial que
edite el Poder Judicial del Es-
tado o en alguna otra revista o
publ i caci 6n de prestigio, den-
tro de | os dos afios anteriores
alafechadelasolicitud de |la
beca;

V. Que el solicitante acre-
dite haberse desenpefiado cono
instructor enlos cursosinparti -
dos por el Instituto en |os dos
aflos anteriores a |la presenta-
cion de su solicitud;

V. Qe el interesado ad-
qui era el conprom so de capaci -
tar al personal del Poder Judi-
cial, o difundir nediante ensa-
yos juridicos | os conoci mentos
que adquiera en | 0s cursos para
| os cual es fue otorgada | a beca,
trat andose de cursos no forna-
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les o especialidades;

VI. Qe tratandose de pro-
gramas a nivel de naestria o
doctorado, el solicitante con-
traiga el conpromso de el abo-
rar un ensayo juridico con la
calidad suficiente para ser
publicado por el Poder Judi-
cial, y seguir prestando sus
servicios en el msno por |o
nmenos tres afios nas, contados a
partir de | a fecha de concl usi 6n
de |l os estudios que realice. Lo
anterior, sin obligacidon del
Poder Judicial de editar o de
seguir sosteniendo la relaci 6n
| aboral con el beneficiario de
la beca, y

V.
tenga por
anti giedad en e
del Estado.

Que el solicitante
| o nenos dos afos de
Poder Judi ci al

B Pleno del Consejo podra
otorgar la beca sin que e
solicitante satisfaga al guno de
los requisitos contenidos en
las fracciones Il y IV de este
articulo, si por otras causas,
debi danent e fundadas, conside-
ra que el aspirante tiene |os
neritos suficientes y que su
otorgamento contribuira a el e-
var la calidad en | a adm ni stra-
cion e inparticion de justicia
del estado.

ARTI QULO 102. | ndependi en-
temente de haber calificado
para el otorgamento de | a beca
solicitada y habi éndol a obt eni -
do, el Pleno del Consejo podréa
suspender el apoyo econdnico
que inporte la msma, cuando el

becado no cunpla de nanera sa-
tisfactoria con las obligacio-
nes contraidas en |os teérmnos
del Reglanmento y de aquellas
di sposi ci ones de caracter gene-
ral emtidas por el Pl eno del
Consej o.

ARTI OLO 103. Para el otor-
gamento de | as becas se debera
presentar solicitud por escri-
to, dirigida al Consejo, msna
que debera presentarse por |o
nmenos dos neses antes del inicio

de los estudios o cursos que
pretenda realizar el interesa-
do.

El escrito de solicitud

debera contener

. Nonbre de |a institucion
que inparta |os estudi os;

Il. Prograna de estudi os,
su duracion y el costo de
m sno;

Ill. Razones por |as cual es

pretende tomar el curso y los
beneficios personales e ins-
titucionales que se lograrian
de ser autorizado para el bene-
ficio de la beca, y

I'V. La nmanifestaci 6n, bajo
protesta de decir verdad, de

contraer el o | os conprom sos a
que se refiere el articulo an-
terior, segun sea el caso.

Ala solicitud deberan acom
pafiarse | os docunentos necesa-
rios que acrediten | os requisi-
tos exigidos.
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ARTI CULO 104. No se ot orga-
ran becas o apoyos a nmas de uno
de | os servidores publicos ads-
critosaunmsnoorganoj uri sdic-
cional, salvo que se acredite
gue el curso o programa para el
cual son concedi das, no af ect a-
ra el rendi mento del o6rgano ju-
risdiccional, y el Consejo dis-
ponga de recur sos presupuest al es
en la partida correspondiente.
A efecto, | a Comsion de Carre-
ra Judicial proyectara el sis-
tema de sel ecci 6n para el otor-
gamento de |a beca correspon-
diente, 1o que sonetera a la
consi deraci 6n del Consejo para
gue se enmta el acuerdo general
de sel ecci 6n para esta cl ase de
estimulos. En este supuesto,
adenas de | as di sposi ci ones ge-
neral es que se acuerden por el
Consej o, se preferira al que
tenga nayores neritos en el de-
senpefio de su encargo y, en caso

de enpate, nayor antigiedad en
el Poder Judicial.
ARTI QULO 105. La Com sion

de Carrera Judicial, con base en
|l os el enentos de caracter pre-
supuestal que |e proporcionen
las wuni dades admnistrativas
correspondi entes, sonetera al
Pl eno del Consej o su dictamen en
rel aci 6n con el nanero de becas
gue sea vi abl e otorgar, a fin de
gue se resuelva | o conducente y
se el abore el prograna respecti -
vo por dicha Com sidn.

ARTI QULO 106. H servi dor
publ i co benefi ci ado con | a beca,
entre tanto esté vigente ésta,
tendra las siguientes obliga-
ci ones:

I. Remtir con toda oport u-
nidad a la Comsion de Carrera
Judicial los siguientes docu-
nment os:

a) Copia de |os docunentos
que acrediten su inscripcion y
pago de las col egi aturas;

b) Constancia que acredite

su asistencia a clases, que no
deberéa ser inferior al noventa
por ciento del total de horas

programnmadas para cada nmbddul o o
materia, y

c) Constancia, firmada por

autoridad conpetente, de |as
materias que apruebe, por Ilo
nmenos cada seis neses, tratan-

dose de cursos o programas de
posgrado, o bien, dentro de |os
quince dias siguientes de la
practica de |os exanmenes que

realice la institucion, asi
cono de las calificaci ones que
obt uvo.

[1. Mantener en sus califi-
caci ones un pronedio ninino de
ocho, en una escala de cero al
diez, o, en su caso, cuando asi
lo exija el sistema de eval ua-
cion de la instituci on educati -
va de que se trate, acreditar
que fue "aprobado” o al guna otra
equi val ente en el mddul 0 0 curso
correspondi ent e.

La Comsion de Carrera Ju-
dicial vigilarad el cunplimento
de esta disposicion. En caso de
i ncunpl i mento por parte de |os
beneficiarios de |as becas,
dicha Comsion solicitara a
P eno del Consejo la cancel a-
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cion de |os beneficios otorga-
dos.

TIi TWLO SEXTO
EVALUAO ON PARA RATI FI cAd ON

CAPi TWLO UN QO
RATI FI cCAQ ON DE JUECES DE
PRI MERA | NSTANO A

ARTI QULO 107. H Consej o,
sei s meses antes de que concl uya
el periodo para el que fue nom
brado un juez de primnera instan-
cia del estado, iniciaréa el pro-
cedimento de evaluacion para
emtir un dictamen de su desem
pefio, el cual remtira al Pl eno
del Tribunal a nés tardar trein-
ta dias naturales antes de |la
f echa de concl usi 6n de su car go.

En este caso, | a Com sion de
Carrera Judicial notificara al
juez que sera eval uado, el ini-
cio del procedimento respecti -
vo, para que, en el térmno de
diez dias habiles siguientes,
si 1 oestinaconveni ente, presen-
te ante el Consej o una aut oeva-
| uaci 6n por escrito, manifes-
tando las razones por |las que
consi dera ser nerecedor alara-
tificacion, o exprese lo que a
su derecho convenga.

ARTI CULO 108. En la el abo-

raci on del dictanmen deberan
considerarse, por lo nenos |os
si gui entes el enent os:

| . Resul tados de cada una de
las visitas ordinarias o ex-
traordinarias practicadas por
los Visitadores o Consejeros en
los térmnos de |a Ley O ganica

y el Regl anent o;

Il. Informaci 6n estadisti-
ca del nunero y tipo de asuntos
at endi dos;

[1l. Estadisticas de |os
recursos interpuestos en contra
de sus det erm naci ones y sus re-
sul tados, asi cono |a inciden-
ci a de anparos concedi dos en su
contra y los efectos de |os
m sSnos;

V. Quejas administrativas
i nterpuestas y | as resol uci ones
de las m snas;

V. Las distinciones y reco-
noci mentos a que se haya hecho
acreedor durante el desenpefio
de sus funciones en los ultinos
dos afos;

M. Las comsiones que le
fueron enconendadas y el cum
plimento de las msnmas en
beneficio de | a admnistracion
de justicia;

MII. B grado académ co;

M1l. Los cursos de actua-
l'i zaci 6n y especi al i zaci 6n que
haya realizado y acreditado;

I X. Sus aportaci ones con-
sistentes en analisis juridi-
cos, articulos o ensayos que
hubi esen nerecido su publica-
cion en | as ediciones del Poder
Judicial o fuera de éste, siem
pre y cuando se rel aci onen con
la admnistraci én e inparticion
de justicia;
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X. Su participacion cono
i nstruct or, noder ador, conferen-
cista o cual esquier otro apoyo
bri ndado en | os cursos o eventos
de capacitaci on y actual i zaci 6n
convocados por el Instituto;

Xl. Los nedi os que propor-

cione el interesado, o |los que
recabe el Consejo tendientes a
denostrar la conservaci on de
los requisitos para ocupar el

asi cono el buen

cargo, Yy

cargo de juez,
desenpefio del

Xl'l. Los demas que se esti -
nmen pertinentes y que consten en
el expediente, sienpre que con-
duzcan objetiva y racional nente
a determnar si la actuacion
precedente del servidor publico
de que se trate, se ajusto a | os
princi pi os de capaci dad, recti -
tud, constancia, probidad, ex-
celencia, profesionalisno, ob-
jetividad inparcialidad, inde-
pendenci a y honesti dad.

Estos el enentos deberan
constar en el dictanen respec-
tivo.

ARTI OLO 109. La Conisiodn
de Carrera Judicial sera la
responsabl e de integrar y pre-
sentar el proyecto de dictanen
al Pleno del Consejo, con base
en | a i nfornmaci 6n que se cont en-

ga en el expediente a que se
refiere el articulo 10 del Re-
glamento, y en la que, adicio-
nal mente, |e proporcionen |as
uni dades admnistrativas que
corr espondan.

ARTI OLO 110. Previo a la

el aboraci 6n del dictanen, el
Consej 0 deber& escuchar |a opi -
ni 6n por escrito de | os m enbros
que integran |os col egios, ba-
rras, foros y asociaciones de
abogados del Estado, por con-
ducto de sus representantes,
respecto a | a actuaci 6n y desem
pefio del funcionario que sea
eval uado, ponderandol as Uni ca-
nente cuando dichas opiniones
estén sustentadas en el enentos
objetivos que |as apoyen, ha-
ci endo | as consi deraci ones per -
tinentes para que sean i ncor po-
radas, en su caso, en el dicta-
nmen que se envie al Tribunal.

ARTI OLO 111. H dictamen
que emta el Consejo proponi en-
do la ratificacion del juez de
prinmera instancia, se remtira
al Pleno del Tribunal para |os
efectos de su conpetencia

ARTIOLO 112. H dictamen
en que se proponga la no rati-
ficacion del juez de prinera

instanci a, podra ser inpugnado
por el interesado ante el Pleno
del Tribunal, nediante el re-

curso de revision admnistrati -
va, el que tendra por objeto
determinar si el dictamen se
ajustd a los requisitos forna-
les y de fondo previstos en |la
Ley Organica y en el Regl anento.
Para tal efecto, el Consejo
di spondra que se notifique di-
cho dictanen al interesado an-

tes de ser remtido al Pleno de
Tri bunal
ARTI QULO 113. H recurso de

revision admnistrativa debera
presentarse por escrito ante el
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presi dente del Consejo, dentro
de los cinco dias habiles si-
guientes a |la fecha en que hu-
biere surtido efectos la noti -
ficacion de la resoluci6n que
haya de conbatirse, expresando-
se | os agravios correspondi en-
tes. B escritoderevisiony el
expedi ente respectivo seran re-
mtidos al presidente del Tri-
bunal , dentro de | os cinco dias
habiles siguientes, para |os
efectos de |a conpetencia del
Tribunal Pl eno.

TI TWLO SEPTI MD
FORVAO ON Y DESARRCLLO

CAPI TWLO PR MERO
D SPCSI O ONES  GENERALES

ARTI QULO 114. Corresponde a
la Comsion de Carrera Judi-
cial, con el auxilio del Insti-
tuto, formular | os pl anes y pro-
gramas en nateria de formaci on,
actualizacion y especializa-
ci 6n de | os servidores publicos

del Poder Judicial y de quienes
aspiren a ingresar a éste, asi
cono disefiar y proponer |as

acci ones académ cas que tiendan

a elevar la calidad en |la ad-
mnistracion e inparticion de
justi cia.

Asimsno, corresponde a |la

Comsion de Carrera Judicial,
con el auxilio del Instituto,
di seiar | os mecani snos de eval ua-
cion y rendimento que se apli -
caran en | os concursos de oposi -
cion para el ingreso y la pro-
noci 6n de | os servidores publi -
cos del Poder Judicial, msnos
gque propondra al Consejo, para

su apr obaci 6n

CAPI TLLO SEGQUNDO
QURSCS DE FORVAO ON

ARTI QULO 115. Los cursos de
preparaci 6n y fornaci 6n que se
inpartan por el Instituto ten-
dran por objeto desarrollar |os
conoci mentos teodricos y prac-
ticos, y las habilidades nece-
sarias para el adecuado desem
pefio de | a funci én jurisdiccio-
nal, asi cono fortal ecer el
ejerciciode los valores y prin-
Ci pios éticos que deben obser-
varse en |la admnistracion e
inparticion de justicia.

ARTI QULO 116. Los cursos de
preparaci 6n y fornmaci 6n podran
ser:

I. Internos: En donde po-
dran participar |os servidores
puabl i cos que presten sus servi -
cios en el Poder Judicial del
Est ado;

Il. Externos: En donde po-
dran participar |os profesiona-

| es del derecho que no pertene-
cen al Poder Judicial del Esta-
do, y

I1l. Mxtos: En donde po-

dran participar en igual dad de
opor t uni dad, qui enes se encuen-
tren activos en el Poder Judi-
cial y quienes no pertenezcan a
éste, sienpre que cunplan con
| os requisitos sefal ados en |a
convocatoria respectiva.

ARTI QULO 117. Los progr armas
de formaci 6n estaran integrados
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por las siguientes fases:

|. Formacion basica y de
preparaci 6n a exanenes de opo-
si ci on;

1. Formaci 6n prof esi onal

[11.
zada.

For maci 6n especi al i -

ARTI QULO 118. Los conteni -
dos de | a fase de fornaci 6n ba-
sica seran de caracter intro-
ductorio y de preparaci 6n para
examenes a concurso, dirigidos
a todos aquel | os interesados en
ascender a l|la categoria inne-
di ata superior, o a ingresar al
Poder Judici al .

ARTI OLO 119. La Conisiodn
de Carrera Judicial, con el apo-
yo del Instituto, segun el es-
tado de la reserva y |as nece-
sidades, emtira |la convocat o-
ria respectiva en |os térmnos
del Reglanento, a efecto de
Il evar a cabo | os cursos conti -
nuos de formaci 6n basica y pre-
paraci 6n para | os exanmenes co-
rrespondientes a las distintas
categorias que conponen |la ca-
rrera judicial.

ARTIOLO 120. A térmno
del curso de formacion, |os as-
pi rantes deberan presentar un
examen escrito que sera aplica-
do por el docente de cada na-
teria.

SOl o tendran derecho a ob-
tener |a constancia respectiva,
| as personas que hayan obt eni do

una cal i fi caci 6n nm ni mra de ocho,
en una escal a del cero al diez.

ARTI OLO 121. H Instituto
informara a la Comsion de Ca-
rrera Judicial el nonbre de |as
personas que hayan acreditado
el curso de fornaci 6n respecti -
va a fin de que puedan partici-
par en | os exanenes de oposi ci 6n
previstos en el Reglamento.

Para | os efectos del Regl a-
nmento, |os cursos de formacion
basi ca aprobados tendran una
vi gencia de un afo.

ARTI QULO 122. La acredita-
cion de la fase de fornmaci6n
profesional sera obligatoria
para aquel | os que hayan apr oba-
do | a fase de fornaci 6n basi ca,
y tendra por objeto aportar al
personal de carrera judicial, a
través de |la capacitacion, co-
nocimentos en las naterias
vi ncul adas con |as activi dades
del Poder Judicial, de manera
que eleven la calidad del ser-
vicio profesional y se preparen
en el ascenso a distinta cate-
goria.

SOl o por causas justifica-
das, atendiendo a los resulta-
dos del curso de formaci 6n basi -
ca, antecedentes académcos Yy
prestigi o profesional del inte-
resado, el Consejo podra dis-
pensar el curso de fornmacion
pr of esi onal .

ARTIOLO 123. La fase de
formaci 6n especi al i zada seré& de
caracter obligatorio para |os
menbros de carrera judicial vy
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tendra por objeto profundizar o
actualizar |os conocimentos
del personal de carrera, en
materi as o areas especificas de
interés para el Poder Judicial.
Esta fase podra tanbi én dise-
farse en funcion de |los resul -
tados obtenidos por los mem
bros de carrera judicial en la
eval uaci 6n del desenpefio y en
| as fases basica y profesional
del prograna.

ARTI QULO 124. La partici pa-
cion de | os menbros de carrera
en el prograna se |l evara a cabo
si mul t aneanente al cunplim en-
to de sus responsabilidades en
un cargo o puesto en el Poder Ju-
dicial, tratando, dentro de lo
posible, no alterar sus hora-
rios de trabajo.

ARTI QULO 125. Los ni enbros

de carrera judicial que acredi-
ten las diversas fases de
progranma podran ser requeridos

por el Consej o para col aborar en
la inpartici 6n de asesorias so-

bre el contenido de | as nateri as
del programa o cono instructo-
res en | os cursos.

ARTIQULO 126. La Comi sion
de Carrera Judicial, con apoyo
del Instituto, analizara, y en
su caso decidira, el valor cu-
rricular de las actividades de

formacion y desarrollo profe-
sional que realicen los mem
bros de carrera judicial, den-
tro y fuera del prograna.

ARTI QULO 127. La Comi si6n
de Carrera Judicial, con el
apoyo del Instituto y en coor-

di naci 6n con | as demas uni dades
adm ni strativas del Consejo,
pronovera activi dades conpl e-
nent ari as de f or naci 6ny desarr o-
Il o profesional vinculadas con
los fines y actividades del
Poder Judici al .

CAPI TWLO TERCERO
QURSCS DE ACTUALI ZAd ON

ARTI QULO 128. Los cursos de
actual i zaci 6n judicial tendran
por objeto fortal ecer | os cono-
cimentos y habilidades necesa-
rios de | os servidores publicos
del Poder Judicial, para el
adecuado desenpeiio en la fun-
cion jurisdiccional, en aras de
una inparticion de justicia
pronta, conpleta, inparcial vy
de calidad, asi cono fortal ecer
la practica de los valores y
principios éticos en |a practi -
ca jurisdiccional.

ARTI QULO 129. Los cursos de
actualizacidon judicial seran
i npartidos a todos | os servido-
res publicos de caréacter juris-
diccional, y de nmanera conti-
nua.

ARTI QULO 130. H proceso de
ensefianza- aprendi zaje, en |o0s
cursos de actualizaci 6n, estara
orientado a fonmentar en el
participante un espiritu parti -
cipativo, reflexivo, critico y
responsabl e.

ARTI QULO 131. Los cursos de
actual i zaci 6n judicial se rea-
l'i zaran preferentenente en cada
uno de los distritos judiciales
o por regiones, con el fin de
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optimzar recursos Yy obtener
una cobertura integral.

ARTI QULO 132. Por cada cur-
so de actualizacion, los parti -
Ci pantes presentaran una eva-
| uaci 6n sobre las materias ob-
jeto del msno. Pero cuando el
Consejo | o estine conveniente
podra ordenar que se realice un
examen previo y otro al final,
para nedir | os nivel es de apren-
dizaje significativo alcanza-
dos.

BH Consejo podra disponer
| a omsi on del exanen atendi en-
do a la naturaleza del curso
respectivo y | os objetivos per-
segui dos.

ARTI OO 133. H Instituto
[l evara un control de cada uno
de | os participantes en | 0s cur-
sos de actualizacion judicial,
y establ ecera un si stema de cré-

ditos de acuerdo con |los or-
denam ent os educativos Vi gen-
tes en el estado.

ARTI QULO 134. Para acredi -
tar cada uno de |os cursos de
actual i zaci 6n, el alumo deber a
obtener una calificaci 6n m ni ma
de ocho, en una escal a del cero
al diez.

TRANSI TORI G5

PRIMERQ E presente Regl a-
nmento iniciara suvigenciaalos
sesenta dias natural es siguien-
tes a su publicacion en el Pe-
riddico Cicial del obierno
del Estado.

SEGUNDQ  Publ iquese este
Regl anento en el Periddico (Fi -
cial del Cobierno del Estado
para conoci mento general.

TERCERO H P eno del Con-
sejo estara facultado para l|la
interpretacion de este Regla-
nmento, asi cono para resolver
| as cuestiones no previstas en
el msno.

QUARTO H Pl eno del Conse-
jo hara los ajustes y gestiones
pr esupuest ari 0s necesari os para
i npl ementar | os progranmas con-
tendi dos en este Regl anento.

QUNTQ H Consejo, en el
térmno de seis nmeses, contados
a partir de que entre en vigor
este Reglanento, procedera a
real i zar |a eval uaci 6n del des-
enpefio de todos |os servidores
puabl i cos que integran | a carre-
ra judicial.

SEXTO EBE M eno del Conse-
en un térmno de diez dias
habi |l es, contados a partir de
que entre en vigor este Regl a-
nento, designara a | os Consej e-
ros que integraran la Com sion
de Carrera Judicial.

jo,

Asi | o aprobaron por unani -
mdad | os integrantes del Pleno
del Consej o de | a Judi cat ura del
Poder Judicial del Estado de
Querrero, |icenciados Lanbertina
Galeana Marin, Julio Lorenzo
Jauregui Garcia, Francisco Es-
pinoza Gado y R cardo Salinas
Sandoval, ante el [icenciado
Regi no Hernandez Trujillo, Se-
cretario Ceneral del Consejo,
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que autoriza y da fe.- dnco
firmas ilegibles. Conste.

B que suscribe I|icenciado
Regino Hernandez Trujillo, Se-
cretario General del Consejo de
la Judicatura del Poder Judi-
cial del Estado,

CERTI FI CA

Que la presente inpresion
es fiel desuoriginal, relativa
al Reglamento del Sistema de

4 )

A SECRETARIA
GENERAL DE GOBIERNO
t /4 DIRECCION GENERAL
=/ DEL PERIGDICO OFICIAL
GUERRERO

GOBIERNO DEL ESTADO

-

PALACIODEGOBIERNO
CIUDAD DELOS SERVICIOS
EDIFICIOTIERRACALIENTE
ler. Piso, Boulevard René Juarez Cisneros,
NUm. 62, Col. Recursos Hidraulicos
C.P.39075 CHILPANCINGO, GRO.

TEL. 747-47-197-02 'y 747-47-1-97-03

Cgrrera Judi ci al del Poder Ju- TARIEAS
dicial del Estado de Querrero,
aprobado por QI M eno del Oon INSERCIONES
sej 0 de la Judicatura, en sesion POR UNA PUBLICACION
ordi naria de quince de enero de CADAPALABRAOCIFRA ... $ 201
dos ml quince.
POR DOS PUBLICACIONES
o CADAPALABRAOCIFRA ... $ 3.36
Lo que certifico en la
ci udad de Chil panci ngo, Querre- PORTRES PUBLICACIONES
. i CADAPALABRAOCIFRA ... $ 471
ro, alos quince dias del mes de
enero de dos ml quince, para
|l os efectos |egales a que haya
I Doy f Riibr i SUSCRIPCIONESENEL
ugar. - y Te.- rica. INTERIOR DEL PAIS
SEISMESES ....cooooiiieieirniines $ 337.12
UNARNO ..o $ 723.36
SUSCRIPCIONES
PARAEL EXTRANJERO
SEISMESES ....coooovivieieirniinns $ 543.70
UNARNO ..ot $1,167.48
PRECIODEL EJEMPLAR
DELDIA ..o $ 15.47
ATRASADOS ......oovvrrririinrieenn: $ 23.55

ESTEPERIODICO PODRA
ADQUIRIRSE ENLA ADMINISTRACION

DE SU LOCALIDAD.
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