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PODER EJECUTIVO

COWOCATCR AS DR G DAS A LAS (R
GAN ZAC ONES CBRERAS Y PATRONALES
DEL ESTADO DE GUERRERQ, QON MOTI VO
DE LA ELECO ON DE LCS REPRESENTAN
TES DE LCS TRABAJADORES Y DE LOS PA-
TRONES ANTE CADA UNA DE LAS SEI SJUN-
TAS LOCALES DE CONO LI A ONY ARBI -
TRAJE DE LA ENTI DAD.

ANGEL HELADI O AGU RRE R VERQ
Gober nador Consti tuci onal del Esta-
do Li bre y Soberano de Querrero, en
cunplimento al o di spuesto por el
articulo 650 de | a Ley Federal del
Trabaj 0, expide | a siguiente:

CONVOCATORI A

ALAS CRGAN ZAQ ONES CBRERAS Y
PATRONALES DEL ESTADO DE GQUERRERO

Connotivodelael ecci 6ndel os
Representantes de |os Trabaj ado-
resydelos Patrones ante |l a Junta
Local de Conciliaci6ny Arbitrajede
Coyuca de Catal an, por el periodo
conpr endi do del 1°. de enero del afo
2013 al 26 de octubre de 2015, ya
que en este Ul timo se daré cunpli -
mento al o establ eci do por | os ar-
ticul os 648 y 650 de | a Ley Feder al
del Trabaj o, se convoca alas O ga-
ni zaci ones Chreras y Patronal es,
Trabaj adores y Patrones Libres de
l os O stritos Judici al es de Quauht é-
noc y M na de esta Enti dad Feder a-
tiva, para que de acuerdo con |as
di sposi ci ones cont eni das en| os ar -
ticulos 649, 652, 653, 654, 655,
657, 658, 660, 661, 674 y denés

relativos y aplicables de la Ley
citada, partici penenlaConvenci 6n
para desi gnar representantes, asi
t anbi én sel es previ ene par a que pr e-
sent en sus respectivos padrones de
sus m enbros ante el Subsecretario
del Trabajoy Prevision Social y/o
el Drector General del Trabajoy
Previ si 6n Soci al , qui enes fungi réan
conorepresent ant es del C. Gober na-
dor Consti tuci onal del Estadoy pre-
sidiranla convenci 6n en f or ma con-
junta o separada, | a docunentaci 6n
antes referida debera ser presen-
tada a mas tardar el 19 de octubre
del afio 2012, en el domcilio ubi -
cado en Aveni da Lazar o Car denas nu-
mero 1012, Al tos 34, Col oni a Centro,
de Altamrano, Go.

Asi m sno, deberande acreditar
a sus del egados a mas tardar el 15
de novi enbre del afo 2012, ante |l a
m sma aut or i dad par a que desi gnen a
Sus respectivos representantes en
| a Convenci 6n, quetendraverifica-
tivo alas dieciocho horas del dia
5 de di ci enbre de 2012, en el dom -
cilioantes indicado, se apercibea
| as O gani zaci ones, Trabaj adoresy
Patrones Li bresdel os D stritos Ju-
di ci al es sefal ados con anteriori -
dad, que para el caso de que no cum
plan con | o anterior, se entendera
que | os i nteresados del egan | a f a-
cultad al C obernador Constitu-
cional del Estado, | o anterior con
fundanento en el articulo 661 dela
Ley Federal del Trabajo.
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En atenci 6n a | as di sposi ci o-
nes | egal es antes al udi das, publi-
qguese por una sol a vez | a presente
Convocatoria en el Periodico (i -
ci al del Gobi ernodel Estadode Que-
rreroy en el diario de mayor cir-
cul aci 6n de | a ciudad de Al tanmra-
no, Qo.

Chi | panci ngo, G o, al°. de octubre
de 2012.

ATENTAMENTE

SUFRAG O EFECTI VO NO REELECO ON
EL C. GOBERNADCR CONSTI TUQ ONAL DEL
ESTADQ

LI C. ANGEL HELADI O AGJ RRE R VERQ
Ribri ca.

EL SECRETAR O GENERAL DE QOBI ERNQ
LI C HUVBERTO SALGADO QOMEZ
Ribri ca.

EL C UDADANO LI CENCI ADO JCSE
QA LBERTO OQUEVA GONZALEZ, SUBSECRE-
TAR O DEL TRABAJO Y PREVI SI ON SO
A AL, OON FUNDAMENTOEN LODI SPUES-
TOPCR LCS ARTI QULCS 11 Y 20, FRAG
A ON XV | DE LA LEY CRGAN CA DE LA
ADM N STRAQ ONPUBLI CA DEL ESTADOY
4, 8Y 12, FRACO ONXVI |, DEL REALA-
MENTO| NTER CR DE LA SECRETAR A GE-

QUE LA PRESENTE COPIA
FOTOSTATI CA, COVPUESTA DE UNA FQJA
UTI L, DEBI DAVENTE SELLADA Y RUBR -
CADA, ES REPRCDUCG DA FI ELMENTE DEL
CRIG@NAL LA QUAL TWE ALAMISTAY

SE EXPI DE LA PRESENTE, PARA
LGS EFECTOS LEGALES CORRESPONDI EN
TES, ALGS VEI NTI G NCODI AS DEL MES

DE SEPTI EMBREDEDOS M L DOCE, EN LA
a UDAD DE CH LPANC N, GUERRERQ,
LO ANTER CR PARA DAR CUMPLI M ENTO
AL ARTI CULO 650 DE LA LEY FEDERAL
DEL TRABAJQ RELATI VOAL PRCDEA M BN
TOPARA LA ELEQC ON DE LOS REPRESEN
TANTES DE LOS TRABAJADCRES Y DE LGS
PATRONES ANTE LAS SEI S JUNTAS LOCA-
LES DE GONO LI A ON'Y ARBI TRAJE DE
LA ENTI DAD. - GONSTE. -------------
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ANGEL HELAD O AGU RRE R VERQ
Gober nador Constitucional del Es-
tado Li bre y Soberano de Querrero,
en cunplimento al o di spuesto por
el articulo 650 de |a Ley Federal
del Trabajo, expide | a siguiente:

CONVOCATORI A

A LAS CRGAN ZAQ ONES CBRERAS Y
PATRONALES DEL ESTADO DE GUERRERQ

Connotivodelael ecci ondel os
Representantes de |os Trabaj ado-
res y de | os Patrones ante | a Jun-
talLocal de Conciliaciony Arbitra-
je de lguala, por el periodo com
prendi do del 1°. de enero del afo
2013 al 26 de octubre de 2015, ya
que en este Ul tim se dara cunpli -
mento al o establ eci do por | os ar-
ticul os 648 y 650 de | a Ley Feder al
del Trabaj o, se convoca a |l as O ga-
ni zaci ones Cbreras y Patronal es,
Trabaj adores y Patrones Libres de
l os D stritos Judicial es de H dal -
go, Alarcon y Al dama de esta Enti -
dad Feder ati va, para que de acuerdo
con | as disposiciones contenidas
enlosarticul os 649, 652, 653, 654,
655, 657, 658, 660, 661, 674y demés
relativosyaplicablesdelaleyci-
tada, participen en | a Convenci 6n
para desi gnar representantes, asi
t anbi én se | es previ ene par a que pr e-
sent en sus respecti vos padrones de
sus menbros ante el Subsecretario
del Trabajoy Prevision Social y/o
el Drector General del Trabajoy
Previ si 6n Soci al , qui enes fungi ran
cono represent ant es del C. Gober na-
dor Consti tuci onal del Estadoy pre-
sidiranlaconvenci 6n en f or mra con-
junta o separada, | a docunentaci 6n
antes referi da deber aser present a-
da a mas tardar el 19 de oct ubre del

ano 2012, enel donicilioubi cadoen
call e Al arcon, nanero 3, segundo pi -
so, coloniacentro, delguala Go.

Asi m sno, deberan de acredi -
tar a sus del egados a méas tardar el
15 de novi enbre del afio 2012, ante
| a msna aut ori dad para que desi g-
nen a sus respectivos represent an-
tes enl a Convenci 6n, quetendrave-
rificativoalasdieciocho horas del
dia 5 de dicienbre de 2012, en el
domcilio antes i ndi cado, se aper-
ci be a I as Organi zaci ones, Traba-
jadores y Patrones Libres de |os
D stritos Judici al es sefial ados con
anterioridad, que para el caso de
que no cunpl an con lo anterior, se
ent ender & que | os i nt er esados del e-
gan la facultad al C Gobernador
Consti tuci onal del Estado, | oante-
rior con fundamento en el articulo
661 de | a Ley Federal del Trabajo.

En atenci 6n a | as di sposi ci o-
nes | egal es antes al udi das, publi-
guese por una sola vez | a presente
Convocatoria en el Periodico Cfi -
ci al del Gobi ernodel Estadode Que-
rreroyenel diariodemayor circu-
| aci 6n de | a ci udad de I gual a, G o.

Chi | panci ngo, G o, al°. deoctubre
de 2012.

ATENTAMENTE

SUFRAG O EFECTI VO NO REELECO ON
EL C. GOBERNADCR CONSTI TUQ ONAL DEL
ESTADQ

LI C ANGEL HELADI O AGJ RRE R VERQ
Ribri ca.

EL SECRETAR O GENERAL DE QCBI ER\NQ
LI C. HUVBERTO SALGADO GOVEZ
Ribri ca.
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EL C UDADANO LI CENCI ADO JCSE
QA LBERTO OQUEVA GONZALEZ, SUBSECRE-
TAR O DEL TRABAJO Y PREVI SI ON SO
A AL, OON FUNDAMENTOEN LODI SPUES-
TOPCR LCS ARTI QULCS 11 Y 20, FRAG
A ON XV | DE LA LEY CRGAN CA DE LA
ADM N STRAQ ONPUBLI CA DEL ESTADOY
4, 8Y 12, FRACO ONXVI |, DEL REALA-
MENTO| NTER CR DE LA SECRETAR A GE-

QUE LA PRESENTE COPIA
FOTOSTATI CA, COMPUESTA DE UNA FQJA
UTI L, DEBI DAVENTE SELLADA Y RUBR -
CADA, ES REPRCDUCG DA FI ELMENTE DEL
CRIG@NAL LA QUAL TWE ALAMISTAY

SE EXPI DE LA PRESENTE, PARA
LGS EFECTOS LEGALES CORRESPONDI EN
TES, ALGS VEI NTI G NCODI AS DEL MES
DE SEPTI EMBREDEDOS M L DGCE, EN LA
G UDAD DE CH LPANG N&O GQUERRERQ,
LO ANTER CR PARA DAR CUMPLI M ENTO
AL ARTI QULO 650 DE LA LEY FEDERAL
DEL TRABAJQ RELATI VOAL PRCDEC M EN
TOPARA LA ELECO ON DE LOS REPRESEN-
TANTES DE LCS TRABAJADCRES Y DE LGS
PATRONES ANTE LAS SEI S JUNTAS LCCA-
LES DE GONO LI A ON'Y ARBI TRAJE DE
LA ENTI DAD. - GONSTE. -------------

ANGEL HELAD O AGU RRE R VERQ,
Gober nador CGonsti tuci onal del Esta-
do Li bre y Soberano de Querrero, en
cumplimento a |l o di spuesto por el
articulo 650 de | a Ley Federal del
Trabaj 0, expide |a siguiente:

CONVOCATORI A

A LAS CRGAN ZAA ONES CBRERAS Y
PATRONALES DEL ESTADO DE GUERRERQ

Connotivodel ael ecci ondel os
Repr esent ant es de | os Tr abaj ador es
y de los Patrones ante |a Prinera
Junt a Local de Conciliaciony Arbi -
traj e de Acapul co, por el periodo
conpr endi do del 1°. de enerodel afo
2013 al 26 de octubre de 2015, ya
que en este Ul tino se dara cunpli -
mento al o est abl eci do por | os ar-
ticul os 648 y 650 de | a Ley Feder al
del Trabaj o, se convoca a |l as O ga-
ni zaci ones Cbreras y Patronal es,
Trabaj adores y Patrones Libres de
los D stritos Judicial es de Taba-
res, Galeana, Allende, Altamrano
y Abasol o de esta Enti dad Feder at i -
va, para que de acuerdo con |as
di sposi ci ones cont eni das en| os ar -
ticulos 649, 652, 653, 654, 655,
657, 658, 660, 661, 674y denmas rel a-
tivos y aplicables de | a Ley cita-
da, participenenla Convenci On pa-
adesi gnar representantes, asi tam
bi én se | es previ ene para que pre-
sent en sus respectivos padrones de
sus menbros ante el Subsecretario
del Trabajoy Prevision Social y/o
el Drector CGeneral del Trabajoy
Previ si 6n Soci al , qui enes fungi ran
cono r epr esent ant es del C. Gober na-
dor Consti tuci onal del Estadoy pre-
sidiran|aconvenci 6nen forma con-
junta o separada, | a docunentaci 6n
antes referida deberé ser presen-
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tada a nés tardar el 19 de octubre
del afo 2012, en el donicilio ubi-
cado en call e Laurel nanero 3, co-
lonia B Roble, de Acapul co, Go.

Asi m sno, deberan de acredi -
tar a sus del egados a nés tardar el
15 de novi enbre del afio 2012, ante
| a msna aut ori dad para que desi g-
nen a sus respectivos represent an-
tes enl a Convenci 6n, quetendrave-
rificativoalasdieciochohoras del
dia 5 de dicienbre de 2012, en el
domcilio antes indi cado, se aper-
ci be al as O gani zaci ones, Trabaj a-
dores y Patrones Li bres de | os D s-
tritos Judicial es sefial ados con an-
terioridad, que para el caso de que
no cunpl an con | o anterior, se en-
tendera que | os interesados del e-
gan la facultad al C Gobernador
Consti tuci onal del Estado, | oante-
rior con fundanento en el articulo
661 de | a Ley Federal del Trabajo.

En atenci 6n a | as di sposi ci o-
nes | egal es ant es al udi das, publi-
qguese por una sol a vez | a presente
Convocatoria en el Periodico (i -
ci al del Gobi ernodel Estadode Que-
rreroy en el diario de mayor cir-
cul aci 6n de la ciudad y puerto de
Acapul co, Go.

Chi | panci ngo, G o, al°. de octubre
de 2012.

ATENTAMENTE

SUFRAG O EFECTI VO NO REELECO ON
EL C. GOBERNADCR CONSTI TUQ ONAL DEL
ESTADQ

LI C. ANGEL HELADI O AGJ RRE R VERQ
Ribri ca.

EL SECRETAR O GENERAL DE QCBI ER\Q
LI C HUVBERTO SALGADO GOVEZ
Ribri ca.

EL O UDADANO LI CENO ADO JOSE
QG LBERTO QUEVA GONZALEZ, SUBSECRE-
TAR O DEL TRABAJO Y PREVI SION SO
A AL, CON FUNDAMVENTOEN LODI SPUES-
TOPCR LCS ARTI QULCS 11 Y 20, FRAG
A ON XV | DE LA LEY CRGAN CA DE LA
ADM N STRAQ ONPUBLI CA DEL ESTADOY
4, 8Y 12, FRACO ONXVI |, DEL REGLA-
MENTO! NTER OR DE LA SECRETAR A GE-

QUE LA PRESENTE COPIA
FOTCSTATI CA, COMPUESTA DE UNA FQJA
UTI L, DEBI DAMENTE SELLADA Y RUBRI -
CADA, ES REPRCDUC DA FI ELMENTE DEL
CRIG NAL LA QUAL TUWE ALAVISTAY

SE EXPI DE LA PRESENTE, PARA
LGS BEFECTOS LEGALES CORRESPONDI EN
TES, ALGS VEI NTI A NOCODI AS DEL MES
DE SEPTI EMBREDEDOSM L DOCE, EN LA
A UDAD DE CH LPANG N&XO, GQUERRERQ
LO ANTER CR PARA DAR CUMPLI M ENTO
AL ARTI CULO 650 DE LA LEY FEDERAL
DEL TRABAJQ RELATI VOAL PRCDEA M BN
TOPARA LA ELECC ON DE LOS REPRESEN-
TANTES DE LGS TRABAJADCRES Y DE LGS
PATRONES ANTE LAS SEI S JUNTAS LOCA-
LES DE GONO LI A ON'Y ARBI TRAJE DE
LA ENTI DAD. - CONSTE. -------------
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ANGEL HELAD O AGU RRE R VERQ
Gober nador Gonsti tuci onal del Esta-
do Li bre y Soberano de Querrero, en
cunplimento al o di spuesto por el
articulo 650 de | a Ley Federal del
Trabaj o, expide |la siguiente:

CONVOCATORI A

A LAS CRGAN ZAQ ONES CBRERAS Y
PATRONALES DEL ESTADO DE GUERRERQ

Connotivodelael ecci ondel os
Representantes de |os Trabaj ado-
resydelos Patrones ante | a Segun-
da Junta Local de Conciliacion y
Arbitraj edeAcapul co, por el perio-
do conpr endi do del 1°. de enero del
afno 2013 al 26 de octubre de 2015,
ya que en este Ul tino se dara cum
plimento alo establ ecido por |os
articul os 648y 650 de | aLey Feder al
del Trabajo, se convoca a las O -
gani zaci ones Cbreras y Patronal es,
Trabaj adores y Patrones Libres de
los Dstritos Judicial es de Taba-
res, Gal eana, All ende, Altamranoy
Abasol 0 de esta Entidad Federati -
va, para que de acuerdo conl as di s-
posi ci ones contenidas en |los ar-
ticulos 649, 652, 653, 654, 655,
657, 658, 660, 661, 674y denmas rel a-
tivosyaplicablesdelaleycitada,
participen en |la Convenci 6n para
desi gnar representantes, asi tam
bi én se | es previ ene para que pre-
sent en sus respectivos padrones de
sus menbros ante el Subsecretario
del Trabajoy Prevision Social y/o
el Drector General del Trabajoy
Previ si 6n Soci al , qui enes fungi ran
cono represent ant es del C. Gober na-
dor Consti tuci onal del Estadoy pre-
sidiranlaconvenci 6n en f or nra con-
junta o separada, | a docunentaci 6n
antes referi da deber aser present a-

da amas tardar el 19 de oct ubr e del
afio 2012, enel domcilioubi cadoen
calle Laurel nanero 3, colonia H
Robl e, de Acapul co, Go.

Asi m sno, deberande acreditar
a sus del egados a nés tardar el 15
de novi enbre del afio 2012, ante |l a
m sna aut or i dad par a que desi gnen a
Sus respectivos representantes en
| a Convenci 6n, que tendra verifi-
cativoalas di eci ocho horas del dia
5 de dicienbre de 2012, en el do-
mcilio antes indi cado, se aperci -
be al as O gani zaci ones, Trabaj ado-
res y Patrones Libres de | os D s-
tritos Judici al es sefal ados con an-
terioridad, que para el caso de que
no cunpl an con | o anterior, se en-
tenderaquel osint eresados del egan
| a facultad al C. Gobernador Cons-
titucional del Estado, | o anteri or
confundamentoenel articul o661 de
| a Ley Federal del Trabajo.

En atenci 6n a | as di sposi ci o-
nes | egal es antes al udi das, publi-
guese por una sola vez | a presente
Convocatoria en el Periodico Cfi -
ci al del Gobi ernodel Estadode Que-
rreroyenel diariodemayor circu-
| aci 6n de | a ci udad y puert o de Aca-
pul co, Go.

Chi | panci ngo, G o, al°. deoctubre
de 2012.

ATENTAMENTE

SUFRAG O EFECTI VO NO REELECO ON
EL C. GOBERNADCR CONSTI TUQ ONAL DEL
ESTADQ

LI C ANGEL HELADI O AGJ RRE R VERQ
Ribri ca.
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EL SECRETAR O GENERAL DE QCBI ERNQ
LI C HUVBERTO SALGADO QOMEZ
Ribri ca.

EL C UDADANO LI CENCI ADO JCSE
QG LBERTO CUEVA GONZALEZ, SUBSECRE-
TAR O DEL TRABAJO Y PREVI SION SO
a AL, OONFUNDAMENTOEN LODI SPUES-
TOPCR LCS ARTI QULCS 11 Y 20, FRAG
A ON XMV | DE LA LEY CRGAN CA DE LA
ADM N STRAC ONPUBLI CA DEL ESTADOY
4, 8Y12, FRACO ONXVI |, DEL REGLA-
MENTO| NTER OR DE LA SECRETAR! A GE-

QUE LA PRESENTE COPI A
FOTOSTATI CA, OOMPUESTA DE UNA FQJA
UTI L, DEBI DAMENTE SELLADA Y RUBR! -
CADA, ES REPRCDUC DA FI ELMENTE DEL
CRIG NAL LA QUAL TWE ALAVISTAY

SE EXP| DE LA PRESENTE, PARA
LCS EFECTOS LEGALES CORRESPONDI EN
TES, ALGCS VEI NTI O NOODI AS DEL MES
DE SEPTI EMBRE DE DOSM L DOCE, EN LA
a WDAD DE CH LPANCI NGO GQUERRERQ
LO ANTER CR PARA DAR CUMPLI M ENTO
AL ARTI OULO 650 DE LA LEY FEDERAL
DEL TRABAJIQ RELATI VOAL PRODEQ M EN
TOPARA LA ELECC ON DE LCS REPRESEN
TANTES DE LCS TRABAJADCRES Y DE LOS
PATRONES ANTE LAS SEI S JUNTAS LOCA-
LES DE OONO LI AQ ON Y ARBI TRAJE DE
LA ENTIDAD. - OONSTE. -------------

ANGEL HELAD O AGU RRE R VERQ,
Gober nador Consti tuci onal del Esta-
do Li bre y Soberano de Querrero, en
cumplimento a |l o di spuesto por el
articulo 650 de | a Ley Federal del
Trabaj 0, expide |a siguiente:

CONVOCATORI A

A LAS CRGAN ZAA ONES CBRERAS Y
PATRONALES DEL ESTADO DE GUERRERQ

Connotivodel ael ecci ondel os
Repr esent ant es de | os Tr abaj ador es
y de | os Patrones ante | a Junta Lo-
cal de Conciliaciéony Arbitraje de
Chi | panci ngo, por el periodo com
prendi do del 1°. de enero del afio
2013 al 26 de oct ubr e de 2015, ya que
en este Ul tino se daré cunpl i men-
to a lo establecido por los ar-
ticul os 648 y 650 de | a Ley Feder al
del Trabaj o, se convoca a |l as O ga-
ni zaci ones Cbreras y Patronal es,
Trabaj adores y Patrones Libres de
| os D stritos Judici al es de Bravo,
Al varez, Mrel os, Zaragoza, La Mn-
tafia, Altamrano y Querrero de es-
ta Entidad Federativa, para que de
acuer do con | as di sposi ci ones con-
tenidas en | os articul os 649, 652,
653, 654, 655, 657, 658, 660, 661,
674 y denés rel ativos y aplicabl es
de la Ley citada, participenenla
Convenci 6n par a desi gnar represen-
tantes, asi tanbi én se | es previene
para que present en sus respectivos
padrones de sus nmienbros ante el
Subsecretario del Trabajoy Previ-
sioén Social y/o el Drector Gene-
ral del Trabajoy Previsién Soci al
qui enes fungi ran cono r epr esent an-
tes del C Gobernador Constituci o-
nal del Estadoy presidiranla con-
venci on en f or ma conj unt a o separ a-
da, | a docurentaci 6n antes referi -
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da deber & ser presentada a nés tar-
dar el 19 de octubre del afio 2012,
enel domcilioubicadoenEdificio
Norte, Segundo Pi so, Boul evard Re-
né Juarez A sneros 62, G udad de | os
Servicios, de Chil pancingo, Go.

Asi m sno, deberan de acredi -
tar a sus del egados a nés tardar el
15 de novi enbre del afio 2012, ante
| am sma aut or i dad par a que desi gnen
asusrespectivos representantes en
I a Convenci 6n, que tendra verifi-
cativoal as dieci ocho horas del dia
5 de dicienbre de 2012, en el do-
mcilioantesindi cado, se aperci be
alas O gani zaci ones, Trabaj ador es
y Patrones Libres de los Dstritos
Judi ci al es sefial ados con anteri o-
ridad, que para el caso de que no
cunplan con I o anterior, se enten-
deraque |l os i nt eresados del egan | a
facultad al C Gobernador Consti -
tuci onal del Estado, | oanterior con
fundanentoen el articulo 661l dela
Ley Federal del Trabajo.

En atenci 6n a | as di sposi ci o-
nes | egal es antes al udi das, publi-
quese por una sol a vez | a presente
Convocatoria en el Periodico (i -
ci al del Gobi ernodel Estadode Que-
rreroy en el diario de mayor cir-
cul aci 6n del a ci udad de Chi | panci n-
go, Qo.

Chi | panci ngo, G o, al°. de octubre
de 2012.

ATENTAMENTE

SUFRAG O EFECTI VO NO REELECO ON
EL C. GOBERNADCR CONSTI TUQ ONAL DEL
ESTADQ

LI C. ANGEL HELADI O AGJ RRE R VERQ
Ribri ca.

EL SECRETAR O GENERAL DE QCBI ER\Q
LI C. HUVBERTO SALGADO GOVEZ
Ribri ca.

EL O UDADANO LI CENO ADO JOSE
QG LBERTO QUEVA GONZALEZ, SUBSECRE-
TAR O DEL TRABAJO Y PREVI SION SO
A AL, CON FUNDAMVENTOEN LODI SPUES-
TOPCR LCS ARTI QULCS 11 Y 20, FRAG
A ON XV | DE LA LEY CRGAN CA DE LA
ADM N STRAQ ONPUBLI CA DEL ESTADOY
4, 8Y12, FRACO ONXVI |, DEL REGLA-
MENTO| NTER OR DE LA SECRETAR A GE-

QUE LA PRESENTE COPIA
FOTCSTATI CA, COMPUESTA DE UNA FQJA
UTI L, DEBI DAMENTE SELLADA Y RUBR! -
CADA, ES REPRCDUC DA FI ELMENTE DEL
CRIG NAL LA QUAL TUWE ALAVISTAY

SE EXPI DE LA PRESENTE, PARA
LGS BEFECTOS LEGALES CORRESPONDI EN
TES, ALGS VEI NTI A NCODI AS DEL MES
DE SEPTI EMBREDEDOSM L DOCE, EN LA
A UDAD DE CH LPANG NGO, GQUERRERQ
LO ANTER CR PARA DAR CUMPLI M ENTO
AL ARTI CULO 650 DE LA LEY FEDERAL
DEL TRABAJQ RELATI VOAL PRCDEA M BN
TOPARA LA ELECC ON DE LOS REPRESEN-
TANTES DE LGS TRABAJADCRES Y DE LGS
PATRONES ANTE LAS SEI S JUNTAS LOCA-
LES DE GONO LI A ON'Y ARBI TRAJE DE
LA ENTI DAD. - CONSTE. -------------
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ANGEL HELAD O AGU RRE R VERQ
Gober nador Gonsti tuci onal del Esta-
do Li bre y Soberano de Querrero, en
cunplimento al o di spuesto por el
articulo 650 de | a Ley Federal del
Trabaj o, expide |a siguiente:

CONVOCATORI A

A LAS CRGAN ZAQ ONES CBRERAS Y
PATRONALES DEL ESTADO DE GUERRERQ

Connotivodelael ecci ondel os
Representantes de |os Trabaj ado-
resy delos Patrones ante | a Junta
Local de Conciliaciony Arbitraje
de Zi huat anej o, por el periodo com
prendi do del 1°. de enero del afo
2013 al 26 de oct ubr e de 2015, ya que
en este Ul tino se dara cunpl i m en-
to a lo establecido por los ar-
ticul os 648 y 650 de | a Ley Feder al
del Trabajo, se convoca a las O -
gani zaci ones Cbreras y Patronal es,
Trabaj adores y Patrones Libres de
los Distritos Judiciales de José
Azuetay Mont es de Cca de esta Enti -
dad Federativa, para que de acuer -
do con | as di sposi ci ones cont eni -
das en | os articul os 649, 652, 653,
654, 655, 657, 658, 660, 661, 674y
demas rel ativos y aplicables de la
Ley citada, participen en |a Con-
venci On par a desi gnar repr esent an-
tes, asi tanbi énsel es previ ene pa-
raque present en sus r espect i vos pa-
drones de sus m enbros ant e el Sub-
secretario del Trabajoy Prevision
Social y/o el Drector General del
Trabaj oy Previ si 6n Soci al , qui enes
fungi ran conorepresent antes del C
Gober nador Gonsti tuci onal del Esta-
doy presidiranlaconvenci onenfor-
ma conjunta o separada, |a docu-
ment aci on ant es r ef eri da deber & ser
presentada a nmas tardar el 19 de

oct ubre del afio 2012, en el dom ci -
| i o ubi cado en Aveni da Mor el os s/ n,
a un costado del Centro Social M-
ni ci pal, de Z huatanejo, Go.

Asi m sno, deberan de acredi -
tar a sus del egados a méas tardar el
15 de novi enbre del afio 2012, ante
| a msna aut ori dad para que desi g-
nen a sus respectivos represent an-
tes enl a Convenci 6n, quetendrave-
rificativoalasdieciocho horas del
dia 5 de dicienbre de 2012, en el
domcilio antes i ndi cado, se aper-
ci be al as O gani zaci ones, Trabaj a-
dores y Patrones Libres de |l os D s-
tritos Judicial es sefial ados con an-
terioridad, que para el caso de que
no cunpl an con | o anterior, se en-
tender& que | os interesados del e-
gan la facultad al C Gobernador
Consti tuci onal del Estado, | oante-
rior con fundamento en el articulo
661 de | a Ley Federal del Trabajo.

En atenci 6n a | as di sposi ci o-
nes | egal es antes al udi das, publi-
guese por una sola vez | a presente
Convocatoria en el Periodico Cfi -
ci al del Gobi ernodel Estadode Que-
rreroy en el diario de mayor cir-
cul aci 6n de la ciudad y puerto de
Zi huat anej o, Gro.

Chi | panci ngo, G o, al°. deoctubre
de 2012.

ATENTAMENTE

SUFRAG O EFECTI VO NO REELECO ON
EL C. GOBERNADCR CONSTI TUQ ONAL DEL
ESTADQ

LI C ANGEL HELADI O AGJ RRE R VERQ
Ribri ca.
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EL SECRETAR O GENERAL DE QOBI ERNQ
LI C HUVBERTO SALGADO QOMEZ
Ribri ca.

EL C UDADANO LI CENCI ADO JCSE
QG LBERTO CUEVA GONZALEZ, SUBSECRE-
TAR O DEL TRABAJO Y PREVI SION SO
a AL, OONFUNDAMENTOEN LODI SPUES-
TOPCR LCS ARTI QULCS 11 Y 20, FRAG
A ON XMV | DE LA LEY CRGAN CA DE LA
ADM N STRAC ONPUBLI CA DEL ESTADOY
4, 8Y12, FRACO ONXV |, DEL REGLA-
MENTO! NTER OR DE LA SECRETAR! A GE-

QUE LA PRESENTE OCOPI A FOTCS
TATI CA, COMPUESTA DE UNA FQJA UTI L,
DEBI DAVENTE SELLADA Y RUBR CADA, ES
REPRCDUC! DA FI ELMENTE DEL CR G NAL
LA CUAL TUVE A LA VISTA Y QOTEJE

SE EXPI DE LA PRESENTE, PARA
LOS EFECTCS LEGALES QCRRESPCNDI EN-
TES, ALCS VE NTI O NOODI AS DEL MES
DE SEPTI EMBRE DEDOSM L DOCE, EN LA
Q WDAD DE CH LPANCI NGQ GUERRERQ
LO ANTER CR PARA DAR CUWMPLI M ENTO
AL ARTI CULO 650 DE LA LEY FEDERAL
DEL TRABAJQ RELATI VOAL PRIDEC M BN
TOPARA LA ELECC! ON DE LOS REPRESEN-
TANTES DE LOS TRABAJADCRES Y DE LCS
PATRONES ANTE LAS SEI S JUNTAS LOCA-
LES DE CONCI LI ACI ON 'Y ARBI TRAJE DE
LA ENTIDAD. - OONSTE. -------------

ACUERDO PCR EL QUE SE CREA LA OO
M S| ON ESTATAL M XTA DE CAMBI OS Y
SUBCOM S| ONES M XTAS DE CAMBI CS DE
EDUCACI ON BASI CA EN EL ESTADO DE
QUERRERO, SEG SNTE SECA ON 14.

PRCFRA. SI LM AROMEROSUAREZ, SECRE-
TAR A DE EDUCAC ON GUERRERQ OON
FUNDAMENTO EN EL ACUERDO NACI ONAL
PARA LA MODERN ZAC ON DE LA EDUCA-
O ONBASI CA, SUSCRI TOENTRE EL EJE-
CUTI VO FEDERAL Y LOS GBI ERNOS DE
LOS ESTADOS, OON FECHA 18 DE MAYO DE
1992, PUBLI CADOENEL DI AR OCFl O AL
DE LA FEDERACI ONEL 19 DEL M SMDMES
Y ANO CLAUSULAS PR MERA, SEGUNDA,
DEC VA SEGUNDA Y DECI MA SEPTI VA DEL
CONVEN OCELEBRADOENTRE EL GBI ER-
NO DEL ESTADO DE GUERREROY EL SI N
DI CATO NAC ONAL DE TRABAJADCRES DE
LA EDUCAQ ON, PARALLEVARA CABOLAS
ESTRATEG AS PREVI STAS EN EL ACLER-
DONAC ONAL PARA LA MODERN ZAQ ONDE
LA EDUCAC ONBAS| CA, PUBLI CADOENEL
PER ¢DI 0O CFl O AL DEL GOBI ERNO DEL
ESTADODE GUERRERONQ 41 ALCANCE |,
DE FECHA 19 DE MAYODE 1992, LCS AR
TIi QULCS 13 FRACCIONES | Y M I, 37
PR MER PARRAFOY 39 PRI MER PARRAFQ
DE LA LEY DE EDUCAC ON DEL ESTADO DE
QUERRERONUMERO158, 1, 3, 7, 11, 12,
18 FRACCI ONM |, 19 Y 26 FRACO ONXX
DE LA LEY CRGAN CA DE LA ADMN S
TRAC ON PUBLI CA DEL ESTADO DE QUE-
RRERONUMERO433, 9 DE LALEY DE TRA-
BAJODE LCS SERVI DORES PUBLI COS DEL
ESTADO DE GUERRERONUVERO 248, 4, 7
Y 8 DE LA LEY DE REESTRUCTURAC ON
DEL SECTCR EDUCATI VONUMVERO243 Y 1,
2, 3, 4, 6 A FRAOCOON IV, B FRAG
AOONI, EFRACOONES I Y III, F
FRACOON |, 8 FRACOONES I, IX
XXM T YXOM I, 9 FRACOONIYV, 13
FRACOONES I, IV Y MII, 17, 19
FRACO ON |V, 20, 40, 41 FRACO ONES
I, 1V, XY XXV, 43 FRACOONESV, M,
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XYXVII1, 48 FRACO ONES| Y11, 52,
54 Y 57 DEL REQLAMENTO | NTER OR DE
LA SECRETARI A DE EDUCAQ ON GUERRE-
RO Y 16 DE LA LEY FEDERAL DE LCS
TRABAJADORES AL SERVI O O DEL ESTA-
DO, 25 FRACCI ONXI | |, 55, 56 Y57 DEL
REQLAMENTO DE LAS OONDI O ONES GE-
NERALES DE TRABAJO DEL PERSONAL DE
LA SECRETAR A DE EDUCAC ONPUBLI CA,
DE APLI CACI ON SUPLETCR A

OON EL PROPCS| TODE OTORGAR LE-
GALI DADY CERTEZAJUR DI CA ALA QO
M SI ON ESTATAL M XTA DE CAMBI CS Y
SUBOCOM S| ONES M XTAS DE CAMBI CS DE
EDUCACI ON BASI CA EN EL ESTADO DE
QUERREROSEG SNTE SEQO ON 14, Y HA-
Bl ENDO ANALI ZADO'Y CONSENSUADO AM
BAS PARTES, LCS AQUERDCSY LI NEAM EN
TOS ESTABLEQ DOS ENEL PRESENTE, PCR
LOANTER CRVENTE EXPUESTQ  MOTI VA-
DOY FUNDADQ HE TEN DOABI ENEM TI R
EL PRESENTE:

ACUERDO PCR EL QUE SE CREA LA OO
M SI ON ESTATAL M XTA DE CAMBI CS Y
SUBOCOM S| ONES M XTAS DE CAMBI CS DE
EDUCACI ON BASI CA EN EL ESTADO DE
GQUERRERQ, SEG SNTE SECA ON 14.

QUE ENESTE DOOUMENTOESTAN QON-
TEN DOSLOS LI NEAM ENTCS, DENOM NA-
A O\ES, GBJETIVQ | NTEGRAQ O\ ATR -
BUC ONES Y PROCEDI M ENTO QUE Rl GEN
LA OOM SI ON ESTATAL M XTA DE CAM
Bl C8'Y SUBOOM S| ONES M XTAS DE CAM
Bl OS DE EDUCACI ONBAS|I CAENEL ESTA-
DODE QUERRERQ, SEG SNTE SEQO ON 14,
Y

CONSI DERANDO

QUE RESULTA PR OR TAR O PARA
LA SECRETAR A DE EDUCAC ON GUERRE-

RO, OONTAR OON UN DOOUMENTO QUE ES-
TABLEZCA LA CREAC ON DELACOM SI ON

ESTATAL M XTA DE CAMBl OS5 DE EDUCA-
C ON BASI CA Y SUBOOM S| ONES M XTAS
DE CAVBI CS DE EDUCACI ONBASI CAENEL
ESTADO DE GQUERRERO, SEG SNTE SEG
A ON'14, ENEL MAROODEL ACUERDOPCR
LA MEJORA EDUCATI VA, EL | MPULSO Y
TRANSFCRVAQ ON DE ESTE SECTOR EN EL
ESTADO, Y ASUM ENDO LA RECTCR A DE
LOS COVPROM SOS DE GARANTI ZAR UNA
EDUCAC ON DE CALI DAD, SE HAN VEN DO
| MPULSANDO MEDI DAS NCRVATI VAS QUE
PERM TAN RECR ENTAR EL MANEJODE RE-
QURSOS HUVANGCS EN FUNCI ON DE LAS NE-
CES| DADES REALES QUE EXI STEN EN CA-
DA CENTRO DE TRABAJO Y EN CADA N -
VEL EDUCATI VO OON PLENO RESPETO A
LOS DERECHCS LABCRALES DE LCS TRA-
BAJADCRES.

QUE ES UN| MPERATI VOESTABLECER
LOS LI NEAM ENTCS QUE REGULENLA COM
PETENC A DE LAS AUTCR DADES EDUCA-
Tl VAS ENEL PROCESODE CAMBI CS DE ADS
CR PA ONYY EL PROCEDI M ENTO QUE HA-
BRA DE REAL| ZARSE PARA AUTCR ZARLCS
CAMBl OS5 DE ADSCR PO ON DE EDUCA-
C ON BAS| CA EN EL ESTADO DE GUERRE-
RO

QUE ENTRE LCS FI NES ESTA DARLE
LEQ TI M DADY CERTEZAJUR Dl CAALCS
TRABAJOS QUE REALI ZAN LA OOM SI ON
ESTATAL M XTA DE CAMBI G5 Y SUBOO
M S| ONES M XTAS DE CAMBI CS DE EDU-
CAQ ON BASI CA EN EL ESTADO DE GUE-
RRERQ SEG SNTE SEQQ ON 14.

QUE UNO DE LOS PROPCSI TOS ES
TRANSPARENTAR EL PROCESO DE CAM
Bl OS, Y PARA ELLOSERAN DEL DOM N O
PUBLI QO LAS REGLAS QUE NCRVAN A LA
OOM S| ONESTATAL Y LAS RELAQ ONES DE
LOS TRABAJADCRES QUE HAYAN SI DO BE-
NEFI O ADCS CONEL CAMBI ODE ADSCR! P-
a AN saLl d TADQ
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QUE LOS LI NEAM ENTCS CONTEN DOS EN
EL PRESENTE ACUERDQ, SERAN LN | NS
TRUVENTO FUNDAMENTAL EN EL ANAL]| -
SI' S'Y CPERATI VI DAD DE LA COM SION'Y
SUBOCOM S| ONES MENCI ONADAS,  PUESTO
QUE OTCRGAN LAS ATRI BUCI ONES A LAS
AUTCR DADES EDUCATI VAS EN LCS PRO
CED M ENTOS DE LCS CAMBI CS DE ADS-
CR PO ONQUE SOLI O TENLCS TRABAJA-
DORES DE LA EDUCAC O\, M EMBROS DE
LA SECQ ON 14 DEL SNTE.

EXPUESTOLOANTER CR, SE ESTA-
BLECEN LG5 SI QU ENTES:

" LI NEAM ENTCS QUE R GEN A LA OOM -
S| ONESTATAL M XTA DE CAMBI CS Y SUB-
OOM S| ONES M XTAS DE CAMBI O DE EDU-
CAQ N BASI CA EN EL ESTADO DE GUE-
RRERO' .

| . DENOM NAC ONES

1. - PARA EFECTCS DE ESTCS LI -
NEAM ENTC5, SE DENOM NA:

a) SEG SECRETAR A DE EDUCA-
A ON GUERRERQ

b) SNTE: SI NDI CATONACI ONAL DE
TRABAJADCRES DE LA EDUCAQ N ( SEG
AN 14).

c) oM SION COM S| ON ESTATAL
M XTA DE CAMBI CS.

d) SUBBOOM SI O\ SUBOOM S| ONM -
TA DE CAMBI OS DE LOS NI VELES EDU-
CATI VCB

e) LI NEAM ENTCS: LI NEAM ENTCS
DE LAQOM S| ONESTATAL M XTA DE CAM
Bl CS.

f) CAMBI O DE ADSCRI PO OGN AL
MOVI M ENTO DE PERSONAL EN SERVIC1 O
DE EDUCAC ONBASI CA; DI RECTI VQ, DO
CENTE Y DE APOYO Y ASI STENO A A LA
EDUCAC ON

1. CBIJETIVO

1. - ESTA M SI ON TENDRA COMD
CBJETI VOATENDER CPCRTUNAMENTE, QON-
FORME A LO DI SPUESTO EN LCS PRESEN
TES LI NEAM ENTCS Y DEMAS DI SPCSI -
O ONESJUR Dl CAS APLI CABLES, LASSO
LI O TUDES DE CAMBI O DE ADSCR PO ON
DEL PERSONAL EN SERVI A O DI RECTI -
VO DOCENTE Y DE APOYO Y AS| STENC A
A LA EDUCAC ON, ASI COVD UBI CAR AL
PERSONAL DE NUEVO | NGRESO PARA QU
BRI R LAS NECES| DADES DE CADA ZONA
ESCOLAR PREVI ENDO ATENDER LA DE-
MANDA DEL SERVI O O EDUCATI VO EN EL
ESTADQ

2. - OUBR RLOS ESPAQ OS VACAN
TES DE JUBI LAC ONES, DEFUNO ON\ES,
RENUNC AS E | NCAPAQ DADTOTAL Y PER
MANENTE Y DEMAS | NO DENO AS DE PER
SONAL, PARA GARANTI ZAR DE FORVA PER
MANENTE Y DEFINTIVA EL SERVIA O
EDUCATI VO CONFORVE A NORMVAS Y PRO
CEDl M ENTOS VI GENTES.
[11. | NTEGRAO ON

1.- LA OOM SI ON ESTATAL M XTA
DE CAMBI OB SE | NTEGRARA [E LA S -
QU ENTE MANERA:

UN PRESI DENTE QUE SERA EL (LA)
TI TWAR DE LA SECRETAR A DE EDU
CAQ ON GQUERRERQ

UN VI CEPRES| DENTE QUE SERA EL
(LA) SECRETAR O (A) GENERAL [CE LA
SECO ON 14 DEL SNTE

UN SECRETAR O TEON CO QUE SERA
EL (LA) SUBSECRETAR O(A) DE PLANEA-
A ON EDUCATI VA

SEl S VVOCALES DE PARTE DE LA SE-
CRETAR A DE EDUCACI ONGUERRERQ, QUE
SERAN EL SUBSECRETAR ODE EDUCAC ON
BASI CA, EL SUBSECRETAR O DE ADM -
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N STRAO ON Y FI NANZAS, EL SUBSE-
CRETAR O DE EDUCACI ON MEDI A SUPE-
R CRY SUPER CR, EL DI RECTCOR GENE-
RAL DE SERVI O OS5 REG@ ONALES, EL DI -
RECTCR GENERAL DE PLANEAQ ON'Y EVA-
LUAC ON'Y EL DI RECTOR DE PLANEAC ON
Y PROGRAMAC ON

SEI S VOCALES DE PARTE DE LA SEG-
a1 ON 14 DEL SNTE, QUE SERAN LCS QUE
DES| G\E EL SECRETAR O GENERAL.

2.- ESTA OOM S| ON SERA ASESO
RADA TEON CAMENTE PCR EL DI RECTOR
CGENERAL DE ADM N STRAQ ON DE PERSG
NAL Y EL ASESOR EN PLANEACI O\, DE LA
SUBSECRETARI A DE PLANEACI ON EDUCA-
TI VA

V. ATR BUQ ONES

1.- ELABCRAR Y ESTABLECER EL
PROCEDI M ENTO CPERATI VO PARA DESA-
RROLLARLOS TRABAJCS DE LA QOM S| ON
MOTI VO DE ESTCS LI NEAM ENTGCS.

2. - ELABCRAR EM TI RY PUBLI CAR
LA OONVOCATCR A DE CAMVBI CS DE ADS
R PO N

3. - VALI DAR EL OCONCENTRADO GE-
NERAL DE SCLI O TUDES DE CAMBI O QUE
PRESENTEN LAS SUBCOM S| ONES DE LCS
N VELES EDUCATI VOS, PARADARINI A O
A LCS TRABAJCS DE ANALI SIS Y DI CTA-
M NACQ ON DE CAMBI CS DE ADSCR! PO ON

4.- D CTAM NAR EL | NFORMVE FI -
NAL DEL OONCENTRADO GENERAL DE CAM
Bl 05 DE ADSCR PO ON, QUE PRESENTEN
ENTI EMPOY FORVA LAS SUBOOM S| ONES
DE LCS N VELES EDUCATI VOS:  EDUCA-
AOON INOAL PREESOOLAR PR MA-
R A SECUNDAR A GENERAL Y SECUNDA-
R ATEON CA TELESECUNDAR AS, EDU-
CACQ ONFi SI CA, EDUCAC ON | NDI GENA,

EDUCAC ON ESPEQI AL, PERSONAL FEDE-
RAL| ZADO ADSCR TO A ESOUELAS ESTA-
TALES Y PERSONAL DE APOYOY AS| STEN
a A A LA EDUCAC ON

5. - OOMN CAR LCS ACUERDCS TG
MADCS PCR LA COM SION A LA D REG
C ON GENERAL DE ADM N STRAQ ON DE
PERSONAL Y A LAS AUTCR DADES OCRRES
PONDI ENTES, RESPONSABI LI DADQUE GO
RRESPONDE AL SECRETAR O TECN QO DE
LA QOM SI ON

6.- REM TI RA LA DI RECO ON G&-
NERAL DE ADM N STRAQ ON DE PERSO
NAL, LARELAC ONDELCSCAMBI OSDI G
TAM NADOS, A EFECTODE QUE ESTAELA-
BORE LAS ORDENES PCR CAMBI O DE ADS-
CR PC ON Y SEAN ENTREGADAS A LCS
| NTERESADCS.

7. - DESCARTARLAS PRCPUESTAS DE
CAMBI OS5 DE ADSCR PO N, NO AJUSTA-
DAS A LG5 PRESENTES LI NEAM ENTCS.

8. - SERANMOTI VODE CANCELAQ ON
DE LCS DERECHOS DE CAMBI O DE ADS
CR PO ON. LAS CAUSAS S| QU ENTES:

a) CUANDO EL TRABAJADCR NO SE
PRESENTE A RECOGER SU CRDEN POR CAM
Bl O DE ADSCR PO &N, QOMD LO SENALA
EL CAPI TULOVI, PROCED M ENTODE CAM
Bl G5 EN EL NUMVERAL 19.

b) CUANDOHABI ENDCSE AUTCR ZA-
DO EL CAMBI O SCLI O TADO EL TRABA-
JADOR NO SE PRESENTE AL CENTRO DE
TRABAJO ASI GNADO

¢) CUANDO SE PRESENTEN DOCUVEN
TOS APCCR FCS.

9.- DARSEGU M ENTQ M @ LARY
SANC ONAR QUE LGCs CAMBI G5 DE ADS-
CR PO N CRDENADCS SEAN PARA ATEN-
DER ESTR CTAMENTE NECESI DADES FREN-
TE A QRUPO
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LA GOM SION. OON EL PRCPGSI TO CAMBI OS5 DE PERSONAL  FEDERALI ZADO

DE EFl O ENTAR Y Ad LI ZAR SU DESA-
RROLLQ OONTARA OONLAS SUBOOM SI O
NES QUE ENSEGU DA SE MENCI ONAN, LAS
CUALES TENDRAN CPERATI VI DAD TECN -
CA Y SUJETARAN SU ACTUACION A LCS
PRESENTES LI NEAM ENTCS.

V. | NTEGRAOQ ON DE LAS
SUBCOM S| ONES ESTATALES
M XTAS DE CAMBI CS

1. - LAS SUBCOM Sl ONES SE OQONS-
TI TU RAN PCR Nl VEL EDUCATI VO Y SE
| NTEGRARAN LAS S| GU ENTES:

SUBOOM SI ON ESTATAL M XTA DE
CAMBI OS DE EDUCAC N I N QI AL.

SUBOOM SI ON ESTATAL M XTA DE
CAMBI OS DE EDUCAC ON PREESCOLAR

SUBOOM SI ON ESTATAL M XTA DE
CAMBI OS DE EDUCAQ N PR MAR A

SUBOOM SI ON ESTATAL M XTA DE
CAMBI 05 DE EDUCACI ON SECUNDAR! A G=-
NERAL.

SUBCOM SI ON ESTATAL M XTA DE
CAMBI C5 DE EDUCAC ONSEQUNDAR ATEG
N CA

SUBOOM SI ON ESTATAL M XTA DE
CAMBI C5 DE EDUCAQ ONTELESEQUNDAR A

SUBCOM SI ON ESTATAL M XTA DE
CAMBI OS DE EDUCAQ ON Fi SI CA

SUBCOM SI ON ESTATAL M XTA DE
CAMBI OS DE EDUCAQ ON | NDI GENA.

SUBOOM SI ON ESTATAL M XTA DE
CAMBI OS DE EDUCAQ ON ESPEQI AL,

SUBOOM Sl ON ESTATAL M XTA DE

ADSCR TO A ESCUELAS ESTATALES.

SUBCOM SI ON ESTATAL M XTA DE
CAMBI OS DE PERSONAL DE APOYOY ASI S
TENO A A LA EDUCAC ON

2. - LAS SUBOOM SI ONES MENI O
NADAS EN EL ARTi OQULO ANTER CR, ES-
TARAN | NTEGRADAS PCR UN PRES| DEN
TE, UN VI CEPRES| DENTE, TRES SECRE-
TAR OB DE PARTE DE LA SECRETAR A DE
EDUCAC ON GQUERRERO Y TRES SECRETA-
R C5 DE PARTE DE LA SEQC ON 14 DEL
SNTE Y ASESORADAS TECN CAVENTE PCR
PERSONAL DE LA SUBSECRETARI A PLA-
NEACI ON EDUCATI VA

3. - ENTCDAS LAS SUBOOM S| ONES
EL PRESI DENTE SERA EL DI RECTCR DEL
N VEL CORRESPONDI ENTE; EL VI CEPRE-
S| DENTE EL SECRETAR ODE QONFLI CTC8
DEL SNTE; Y LCS TRES SECRETAR! CS DE
PARTE DE LA SECRETAR A SERAN EL JE-
FE DE DEPARTAVENTODEL N VEL OCRRES-
PONDI ENTE, UN REPRESENTANTE DE LA
D RECC ON GENERAL DE ADM N STRA-
A ON DE PERSONAL Y UN REPRESENTAN-
TE DE LA D RECO ON GENERAL DE SER-
MV O C8 REG ONALES; LOS TRES SECRE-
TAR OS PCRPARTE DE LA SEOQQ ON'14 DEL
SNTE SERAN NOVBRADCS PCR EL SECRE-
TAR O GENERAL.

4.- LA ASESORI A TEON CA A LAS
Dl VERSAS SUBOOM S| ONES SERA PROPCR
O ONADA PCR UN REPRESENTANTE DE LA
SUBSECRETARI A DE PLANEAC! ON EDUCA-
Tl VA

V. PROCEDI M ENTO DE CAMBI G5

1. - LA CONVOCATOR A REFERENTE
A LCS CAMBI OS DE ADSCR PA ON, SERA
EM TI DAPCRLA QOM S| ONESTATAL M X-
TA DE CAMBI OS, A MAS TARDAR EN LA SE-
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GUNDA QUI NCENA DEL MES DE NAYQ,
ANTES DEL | NI Cl O DEL CI CLO ESCO
LAR A QUE SE REFERI RA.

2. - EL PROCESODE CAMBI G5 ESTA-
RA SUWETO AL CALENDAR O Y HCRAR O
PREVI AMENTE ESTABLEC DO, QUYO QUM
PLI M ENTODE ACTI VI DADES ES (BLI GA-
TCOR O PARA AMBAS PARTES.

3.- LOS DOOUMENTCS QUE DEBERA
PRESENTAR EL PERSONAL | NTERESADO
PARA PARTI O PARENESTE PROCESQ SCN
LOS S| QU ENTES:

« SCLI O TUWD DE CAMBI O DE ADS
CR PO N

 FOTOOCPI ADEL ULTI MOTALONDE
PAGD

« OONSTANG A DE SERVI A O AG
TUALI ZADA, EXPED DA PCR LA D REG-
O ON GENERAL DE ADM NI STRAQ ON DE
PERSONAL OON UN M NI MD DE 2 ANCS DE
SERVIA Q

« CONSTANO A DE NOADEUDQ ( DE-
BERA PRESENTARLA SOLOEN CASODE QUE
LE HAYA S| DOAUTCR ZADOSU CAMVBI ODE
ADSCR PA ON)

« FOTOOCPI A DEL FCRVATO UN QO
DE PERSONAL.

« FOTOOCPI A DEL DOCUMENTO DE
PREPARA] ONPRCFESI ONAL ( GRADONMAXI -
MD DE ESTUDI O85)

4. - LARECEPO ONDELCS M SMCS,
SE EFECTUARA EN LAS DI RECC ONES DE
LOS N VELES EDUCATI VCS Y EN LA SEG
A ON14 DEL SNTE, DENTRODEL PER CDO
QUE SENALE LA CONVCCATCR A

5.- UNA VEZ RECEPCI ONADAS LAS
SCOLI O TUDES DE CAMBI O CADA SUBOO
M S ONELABCRARAY REM TIRAEL LI S
TADO DE SCLI O TUDES A LA OOM SION
ESTATAL, AL Di A SI GJ ENTE DEL O E-
RRE QUE MARQUE LA CONVOCATCR A

6.- LA OOM S| ON ESTATAL M XTA
DE CAMBl OS5 SEG SNTE, AL OUWPLI RSE
EL PLAZO SENALADO EN LA CONVOCATO
R ARESPECTI VA, ELABCRARA EL ACTADE
d ERRE.

7. - UNAVEZ QONCLU DOEL PROCE
SODE RECEPA ONDE SQLI A TUDES, LAS
SUBCOM S| ONES PROCEDERAN A

|. REM SARLAS SCLI A TUDES PRE-
SENTADAS PCR LG5 ASPI RANTES, OON EL
GBJETO DE PREA SAR SI' GUWPLEN GON
LG5 REQU S| TCs PARA PARTI G PARENEL
QONAURSO,

| 1. ANALI ZARAN LOS DOOUVENTCS,
DE ACUERDOALCS CR TER OS SENALADOS
EN EL PUNTO ONCE DE ESTE ORDENA-
M ENTQ

|11. ELABORARAN LN LI STADOPCR
N VEL Y CATEGCR A CON LCS NOVBRES DE
LGS PARTI G PANTES EN ORDEN DESCEN
DENTE PCR ANTI GUEDAD DE ACUERDO AL
CRDENAM ENTO LEGAL CCORRESPONDI EN-
TE.

8.- CUANDO EL EXPEDI ENTE DEL
SCLI O TANTE CONTENGA DATCS FALSCS O
| NOOWPLETCOS, SERANULASUSCOLI O TUD
Y QUEDARA SI N EFECTQ

9. - LCS CAMBI OS DE ADSCR PO ON
SE OTORGARAN ESTR! CTAMENTE ALAS ZO
NAS ESOOLARES SCLI O TADAS PCR EL
TRABAJADCR

10. - CONEL DI CTAMEN DE LA PRO
GRAVAC ON DETALLADA Y LA RELAC ON
DEL PERSONAL QUE CAUSA BAJA PCR CAM
Bl C5 | NTERESTATALES, LA SUBOOM -
S| ON PROCEDERA A ANALI ZAR LOS CAM
Bl 08 A QUE SE HACE REFERENO A

11.- LG5 CRTER G5 EN QUE SE
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FUNDAVENTARA LA PRICR DAD EN LGS
CAMBI 05 DE ADSCR PO ON DE PERSONAL,
EN ORDEN DE PREFERENC A SERAN LCS
SI QU ENTES:

a) ANTI GJEDAD EN EL SERVIA Q

b) PREPARAC ON ACADEM CA AVA-
LADA PCR DOCUMENTCS CFl O ALES.

c) CONTAR COMD M NI MD QON DOS
ANCS DE SERVI O O | N NTERRUVPI DO

d) NECESI DAD DEL SERVId Q

e) NOEXCEDER EL NUVERO DE PER-
SONAL NECESAR! O DEL CENTRO DE TRA-
BAJQ

f) NOHABER CBTEN DO CAVBI O DE
ADSCR PO ONENEL O OLOESCOLARPRO
XI MD PASADQ

12. - EL NUMERO DE CAMBI OS5 QUE
SE AUTCR CEN PARA CADA ZONA ESQO
LAR, DEPENDERA DE LA CANTI DAD DE
MAESTRCS QUE DE ELLA CBTENGAN CAM
Bl ODE ADSCRI PO O\, ASI COMDDE LCS
| NOREMENTCS QUE SE LE AS| G\EN, DAN-
DO PREFERENC A A LOS PROFESCRES EN
SERVI O OCON MAYCRANTI GUEDAD, PON
DERANDO LOS DEMAS PARAMETROS SENA-
LADOS EN EL ARTi QULO ANTERI CR

13. - EN CADA SUBOCM SI ON M X-
TA DE CAMBI G5, LGS | NTEGRANTES DE-
BERAN REAL| ZAR LCS TRABAJCS EN FCR-
VA EQU LI BRADA, PARA LOERAR ARMD
N A'Y EQU DAD ENTRE LAS DOS REPRE-
SENTAC ONES.

14. - LA OOM S| ONESTATAL M XTA
DE CAMBI OS5 DARA A CONOCER LCS CAM
Bl C8 AUTCR ZADOS A TRAVES DE LGS
PORTALES DE LA SECRETAR A DE EDU
CAQ N GUERRERO Y DE LA SECO ON 14
DEL SNTE; Y A TRAVES DE LAS DELEGA-
O O\ES REG ONALES DE SERVI O 08 EDU-
CATI VCB.

15. - EL PERSONAL QUE HAYA CBTE-

N DO CAMBI O DE ZONA A ZONA ESCOLAR
EN EL PER CDO | NVEDI ATO ANTER CR,
SOLO TENDRA DERECHOA CAMBI Ol NTER-
NO DE ZONA ESCCLAR

16. - CORRESPONDE A LA D REG
a1 ON GENERAL DE ADM N STRAQ ON DE
PERSONAL, ELABCRAR Y ENTREGAR LAS
CRDENES DE ADSCR PO ON POR CAMBI ODE
ZONA ESCOLAR, A LOS | NTERESADCS,

17. UNA VEZ QUE EL SECRETAR O
TECON CODE LA OOM S| ON ESTATAL M X-
TA DE CAMBI OS TURNE EL LI STADO DE
CAMVBI OS5 DEBI DAMENTE AUTCR ZADO, A
LA DI RECO ON GENERAL DE ADM N STRA-
O ON DE PERSONAL, SE CONCEDERA N
PLAZO MAXI MD DE QUI NCE Di AS PARA LA
ELABCRACI ON DE LAS CRDENES DE ADS-
CR PA ON PCR CAMBI O

18. - UNAVEZ AUTCR ZADOEL DI G
TAMEN Y PREVI A CRDEN DEL CAMBI O DE
ADSCR PO ON, EL TRABAJADOR NOPCDRA
AUSENTARSE DE SU CENTRO DE TRABAJO
HASTA QUE REALI CE LA ENTREGA RECEP-
A ON DE LCS REQURSCS QUE HUBI ESE
TEN DOBAJOSURESGUARDO | GUALMEN
TE, N NGUN TRABAJADCR PCDRA DEJAR SU
ADSCR PO ON ANTER CR, SI N QUE HAYA
Sl DO SUBSTI TU DO

19. - ALOS TRABAJADCRES QUE HA-
YAN S| DO BENEFI O ADOS QON EL CAMBI O
DE ADSCR PO ON, SE LES OONCEDERA N
PLAZO MAXI MD DE QU NCE Di AS NATU-
RALES A PARTI R DE QUE SE PUBLI QUEN
LAS RELAC ONES Y SE LES NOTI FI QUE
SU CAMBl O DE ADSCR PO ON, PARA RE-
OOGER EN LA D RECO ON GENERAL DE
ADM N STRAC ON DE PERSONAL, SU OR-
DEN DE ADSCR PO ON

20. - N NGUNA | NSTANC A TANTO
EDUCATI VA GOMD DE ADM N STRACI QN
PCDRA DI SPONER DE LAS VACANTES, EN
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TANTO LA OQOM SI ON ESTATAL M XTA DE
CAMBI OS DE A CONOCER EL LI STADOES-
TATAL CCRRESPONDI ENTE.

21.- LCS CASCS DE SOLI O TUDES
DE CAVBI OS5 DE MAESTROS QUE EJERCEN
DOBLE PLAZA, ASI COMD DE AQUELLCS
QUE TI ENEN CLAVE DE D RECTCR Y LCS
MAESTRCS TRANSFER DOS QUE PRESTEN
SUS SERVI O OS5 EN ESCUELAS ESTATA-
LES, SERAN RESUELTCOS MEDI ANTE ESTU-
Dl O ESPEQ AL DE LA SUBOOM SI ON ES-
TATAL DE LA MODALI DAD QUE CCRRES-
PONDA, CON EL VI STO BUENOCE LA GO
M S| ON ESTATAL.

22.- EN CASO DE DESACUERDO EN
LAS SUBOOM S| ONES M XTAS DE CAM
Bl 08, LOS CASCS SERAN RESUELTCS POR
LA OOM S| ON ESTATAL.

23. - LOS ACUERDCS ENMVATER! ADE
CAMBl OSDE ADSCR PO ON, LNAVEZ DI G
TAM NADOS POR LA COM S| ON ESTATAL,
SERAN | RREVOCABLES,

24. - LG5 JEFES DE SECTOR, SU-
PERVI SCRES Y OTRAS AUTCR DADES EDU-
CATI VAS, CARECEN DE FACQULTADES PA-
RA REALI ZAR CAMBI GS | NTERNGS DE 20
NA, PCDRA REALI ZAR CAMBI OS | NTERNGS
DE ZONA, LA DI REQO ON GENERAL DE AD-
M N STRAC ONDE PERSCNAL, DE MANERA
PROVI S| ONAL, SI NEXCEDER DE TRES ME-
SES, LAPSOEN EL CUAL, LA OQOM SI QN
ESTATAL M XTA DE CAMBI C5 DEBERA
DI CTAM NARA QU EN OORRESPCNDE QO
PAR ESE LUGAR

25.- LA RELAQ ON DE PERSONAL
QUE CAUSA ALTA PCR CAMBI G5 DE ESTADO
A ESTADO, SE LE DARA EL TRATAM ENTO
DE SQOLI A TUDES DE CAMBI Q

26. - UNAVEZ DI CTAM NADAS Y EN-
TREGADAS LAS CRDENES DE CAMBI O DE

ADSCR PO ON, SERA RESPONSABI LI DAD
DE LCS DI RECTORES DE LCS PLANTELES
EL NOTI FI CAR A LA Dl REQO ON DEL N -
VEL OORRESPONDI ENTE, LA AUSENO A O
FALTA DEL PERSONAL EN EL CENTRO DE
TRABAJQ EN CASODE DETECTARSE ALA
NA | RREGULAR DAD PROVOCADA PCR LA
AUTCR DAD OCOVPETENTE, SE DARAVI S
TA ALACONTRALCR A | NTERNA PARA QUE
ESTABLEZCA LA RESPONSABI LI DADE | M
PONGA LA SANO ON QUE CCRRESPONDA
OONFCRVE ALODI SPUESTOENLALEY 674
DE RESPONSABI LI DADES DE LCS SERVI -
DCORES PUBLI 005 DEL ESTADO DE GUE-
RRERQ

27.- SERA RESPONSABI LI DAD DE
LA AUTCR DAD EDUCATI VA | NOURR R EN
ACTCS DE RETENG ON Y/ U OBSTRUCO ON
DEL PROCESO DE LA OOM S| ON ESTATAL
M XTA DE CAMBI S, EN CUALQUI ERA DE
LAS SUBCCM SI ONES Y ETAPAS Y SE AG
TUARA OONFCRVE A LA LEQ SLAC ON
APLI CABLE.

28.- NO SE PERM Tl RAN NUEVCS
| NGRESOS N GOM S| ONADCS EN OFI O -
NAS CENTRALES, DELEGACI ONES REG G
NALES, JEFATURAS DE SECTCRY SUPER
Ml SI ONES ESOCLARES.

29. - LAS PLAZAS DOCENTES SOLO
PODRAN SER ADSCRI TAS EN LCS PLAN
TELES EDUCATI VOS, EN EL CASO DE LAS
ESCUELAS DE LOS PUEBLCS ORI G NA-
R OS, SE RESPETARAEL AREALINGI S
TICAY EL N VEL EDUCATI VO PARA TAL
EFECTOLA SEG PRESENTARA UN PROYEG
TO DE SOLUO ON PARA CPTI M ZAR LA
UBI CACQ ON DE LOS RECURSCS DE NUEVO
| NGRESO, RESPETANDOLCS DERECHOS DE
LOS TRABAJADCRES ENACTI VO ATENDI EN
DOLAS NECES| DADES DEL SERVI O OEDU-
CATI VO

30.- EL PERSONAL QUE CBTENGA
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CAMBI O DE ADSCR PO ON'Y QUE PROVEN-
GA DE UN CENTRO DE TRABAJOEN EL QUE
EXI STA EXCESO DE PERSONAL OON EL
M SMD PERFI L ACADEM 0O REQUER DQ
NO SERA OUBI ERTO CON UN NUEVO RE-
QURSO HUMANQ

31.- ENLOQUE SE REFI ERE A LAS
DI VERSAS | NO DENO AS DE PERSONAL QUE
SE PRESENTEN POR MOTI VO DE BAJAS DE-
FI N TI VAS Y QUE COURRAN EN EL TRANS-
CQURSO DEL O CLO ESCOLAR OORRESPON
DI ENTE, SERAN TRATADAS EN ESTR CTO
APEGD AL " MODELO NCORVATI VO PARA LA
CPERAC ON DE REQURSCS HUMANGS' EM -
TI DO EN MAYO DEL ANO 2012.

32.- LA SUBSECRETAR A DE PLA-
NEACI ON EDUCATI VA, UNA VEZ TERM NA-
DO EL PROCESO DE CAMBI GS Y DE LA
AS| GNACI ON DE HORAS Y PLAZAS DE
NUEVA CREAQ ON, OON EL APOYODE LOS
N VELES DE EDUCAC ON BASI CA, DE LA
D RECCI ON GENERAL DE ADM NI STRA-
A ON DE PERSONAL Y DE LA D RECO ON
CGENERAL DE SERVI O 05 REG ONALES,
LLEVARA A CABOEL SEGU M ENTQ, EVA-
LUAC ON Y CONTRCL DE LA UBI CAO ON
DE LOS RECURSCS, PARA OONESTOI N -
O ARLCS TRABAJCS DE LA PROXI MA PRO
PUESTA DE LA PROGRAMACI ON DETALLA-

DA ( PRCDET) .

33. - LA OOM SI ON ESTATAL M XTA
DE CAMBI G5 ES EL QUERPO COLEQ ADO
QUE TI ENE LA ATR BUO ON  DE SAN O
NAR TCDGs LGS CAMBI G5

34.- LGS N VELES EDUCATI VG5,
UNA VEZ QUE LAS SUBCCM S| ONES M X-
TAS DE CAMBI OS5 HAYAN CCNCLU DO LCS
TRABAJCS DE CAMBI OS, COMUNI CARAN A
LAS DELEGAC ONES REA ONALES DE SER-
VI d G EDUCATI VG5, JEFES DE SEG
TOR, SUPERVI SCRES DE ZONA Y D REG
TORESDELAS| NSTI TUCG ONES EDUCATI -

VAS Y A LG5 CONSEJGS DE PARTI A PA-
A ONSOO AL, LOS RECURSCS QUE LE HA-
YAN S| DO ASI GNADCS A TRAVES [E LA
QOM S| CN ESTATAL M XTA DE CAMBI CS.

35.- LAS | MPUGNAQ ONES A LCB
CAMBI OS5 DE ADSCR PO ON DI CTAM NA-
DOS, SERAN RESUELTAS PCR LAS SUBOO
M S| ONES M XTAS DE CAMBI CS DE CADA
N VEL EDUCATI VO'Y PUESTAS A CONSI -
DERAQ ONDE LA QOM S| ONESTATAL, PA-
RA SU VALI DA ON Y EFECTCS LEGALES
Y ADM N STRATI VOS PROCEDENTES.

36. - LOS CASCS NO PREVI STCS EN
ESTE ACUERDO, SE ANALI ZARAN DENTRO
DE LAS SUBOOM S| ONES Y DEBERAN PG
NERSE A QONS| DERACI ON DE LA OOM -
S ON ESTATAL.

ARTi QULCS TRANSI TCR C8

PR MERQ - ESTE ACUERDO ENTRA-
RAENMVI GOR A PARTIRDEL 2 DEJULIO
DE 2012.

SEGUNDQ - A PARTI RDE SUENTRA-
DAENVI GOR LAS PARTES ACUERDAN DE-
JAR SI N EFECTO TCDAS AQUELLAS D' S
POSI O ONES O REGLAMENTOS QUE OO\
TRAVENGAN LODI SPUESTOEN EL PRESEN
TE, AUNCUANDO SE HAYAN ACCRDADO EN
TRE LA SECRETAR A DE EDUCAC ON GUE-
RRERO Y LA SECO ON 14 DEL SNTE.

CH LPANG N&O, (RO JUWLI O CE 2012.

PRCFRA. S| LV A ROVERO SUAREZ.
SECRETAR A DE EDUCAC ON GQUERRERQ
Ribri ca.

PROFR JOSE H LAR O RU Z ESTRADA.
SECRETAR O GENERAL DE LA SECO ON 14
DEL SNTE.

Ribri ca.
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REQ_AVENTO DE ESCALAFON DE LCS TRA-
BAJADORES AL SERVI O O DE LA SECRE-
TAR A DE EDUCAC ON GUERRERQ, AFI -
LI ADCS AL S| NDI CATONACI ONAL DE TRA-
BAJADCRES DE LA EDUCACI ON SECO ON
14.

PROFRA. S| LM A ROVERO SUAREZ,
SECRETAR A DE EDUCACI ON GUERRERQ
CON FUNDAMENTOEN LODI SPUESTOEN EL
ACUERDO NAQ ONAL PARA LA MCDERN -
ZAQ ONDE LA EDUCAC CNBASI CA, SUS-
CR TO ENTRE EL EJECUTI VO FEDERAL Y
LCS Q0BI ERNCS DE LOS ESTADOS, OON
FECHA 18 DE MAYO DE 1992, PUBLI CADO
EN EL Dl AR O CFl O AL DE LA FEDERA-
aON EL 19 DEL MSMD MES Y ANQ
CLAUSULAS PRI MERA, SEGUNDA, TERCE-
RA'Y DEC MA SEPTI MA DEL CONVEN O CE-
LEBRADO ENTRE EL GCBI ERNO DEL ESTA-
DO DE GUERRERO Y EL S| NDI CATO NA-
O ONAL DE TRABAJADCRES DE LA EDUCA-
A O\ PARA LLEVAR A CABO LAS ES
TRATEGQ AS PREVI STAS EN EL ACUERDO
NAC ONAL PARA LA MCDERN ZAQ ON DE
LA EDUCAC ONBASI CA, PUBLI CADOENEL
PER CDI CO OFl O AL DEL G0BI ERNO DEL
ESTADODE GUERRERONQ 41 ALCANCE |,
DE FECHA 19 DE MAYO CE 1992, AR
Tiauwcsi, 3, 7, 11, 12, 18 FRACO ON
V| Y 26 DE LA LEY ORGAN CA [E LA
ADM N STRACI ON PUBLI CA DEL ESTADO
DE GUERRERO NOMERO 433, 4, 7 Y 8 DE
LA LEY DE REESTRUCTURACI ON DEL
SECTCR EDUCATI VONUMERO 243, 50, 51,
53, 54, 55 Y 56 DE LA LEY DE TRABA-
JO DE LOS SERVI DCRES PUBLI 008 DEL
ESTADO DE GUERRERO NUMERO 248, Y

CONSI DERANDO

QE RESULTA PR CR TAR O DAR
CUWPLI M ENTO A LO DI SPUESTO PCR EL
ARTI QULO50 DE LA LEY DE TRABAJO DE
LCS SERVI DORES PUBLI 005 DEL ESTADO
DE GUERRERO NUMERO 248, QUE DI SPO

NE QUE CADA ENTI DAD PUBLI CA DCE LAS
PREVI STAS EN EL ARTi QULO2° DE ESTA
LEY, ELABORARA UN REGLAMENTO DE ES-
CALAFON, DE ACUERDO CON LOPREVI STO
EN LA | NVOCADA LEY, OYENDOA LA SEG
a1 ON S| NDI CAL RESPECTI VA

QUE HABI ENDO CUMPLI DO OON LO
SENALADOEN EL | NVOCADOARTI QULO50,

LA SECRETARI A DE EDUCAQ ON GUERRE-

RO, OYENDOA LA SECO ON 14 DEL SIN

DI CATO NAC ONAL DE TRABAJADCRES DE
LA EDUCAC O\, HA ELABORADO EL PRE-

SENTE REGLAMENTOY AMBAS PARTES ES-

TAN DE ACUERDO EN LO SENALADO EN SU
OONTEN DO ENTCDAS Y CADA UNA DE SUS
PARTES.

QUE SENALADO LOANTER CRY OON
EL CBJETO DE OTORGAR LEGALI DAD Y
CERTEZA JUR DI CA A LA OOM SI ON ES-
TATAL M XTADE ESCALAFON, PORLOAN
TER ORVENTE EXPUESTQ MOTI VADOY FUN
DADO  PREVI AVENTE OONSENSUADO OON
EL SECRETAR O GENERAL DE LA SECO ON
14 DEL S| NDI CATO NACI ONAL DE TRA-
BAJADORES DE LA EDUCAC ON, HE TEN -
DO A Bl EN EM TI R EL PRESENTE:

REQLAVENTO DE ESCALAFON DE LCS TRA-
BAJADORES AL SERVI O O DE LA SECRE-
TAR A DE EDUCACI ON GUERRERO, AFI -
LI ADCS AL S| NDI CATONAQ ONAL DE TRA-
BAJADCRES DE LA EDUCAC ON SECC ON
14.

Ti TULO PR MERO
D SPOSI O ONES (GENERALES
CAPi TULO N QO

ART. 1.- Paral os ef ect os de es-
te Regl ament o, se denom na escal a-
fon al sistena organi zado de | a Se-
cretariade Educaci 6n Querrero, pa-
ra ef ect uar | as pronoci ones de ascen-
so de | os trabaj ador es de base. Es-




Viernes 28 de Septiembre de 2012

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE GUERRERO 21

te Regl ament o conti ene el conjunto
de nornas que determnan y regul an
est e procedi m ento, con fundanento
enlodispuestoenlaley 248 de Tra-
baj o de | os Servi dor es Publ i cos del
Estado de Querrero, en concordan-
ciacon el Reglanento de | as Condi -
ci ones Gener al es de Tr abaj o del Per-
sonal del a Secretariade Educaci on
Pabl i ca.

ART. 2.- Las disposici ones de
este Reglanento son obligatorias
paral a Secretariade Educaci 6n Que-
rrero, sus trabajadores, Ia Com -
sion Estatal Mxta de Escal af on
SEG SNTEy el S ndi cat o Naci onal de
| os Trabaj adores de |a Educaci 6n
Secci on 14.

ART. 3.- Las di sposi ci ones de
este Reglanento son obligatorias
paral a Secret ari ade Educaci 6n, sus
Tr abaj ador es de base, |a Com si 6n
Estatal M xt a de Escal af on SEG SNTE
y el Sindi cat o Naci onal de | os Tra-
baj adores de | a Educaci 6n Secci 6n
14. No son aplicables alos traba-
j ador es que ocupen puest os de con-
fianza, de conform dad conl o est a-
bl ecidoenlaley No. 248 de Trabaj 0
de | os Servi dores Publicos del Es-
tado de Querreroy en el Regl anento
de | as Condi ci ones Gener al es de Tr a-
baj o del Personal de |la Secretaria
de Educaci on Publica, ni alostra-
baj ador es que se encuentren desem
pefiando un car go de el ecci 6n popu-
lar o com sion sindical.

ART. 4. - Paral os fi nes escal a-
fonari os se consi dera cono ascenso
todo canbi o a una categoria supe-
rior.

ART. 5.- Los novimentos de

personal de base se efectlan de
acuer do con est e Regl anent 0. No po-
dran nodificarse o revocarse sino
por resol uci 6n expresa del Tribu-
nal de Conciliaciony Arbitraje del
Estado de Querrero o de autoridad
judicial conpetente.

ART. 6.- La Secretaria de Edu-
caci 6n Querrero podra cubrir pro-
vi sional nente | as pl azas que a su
j uicio no deban permanecer vacan-
tes, conpersonal quetengal amsna
categoriaolainmediatainferior,
enlainteligenciade que |l os nom
bram ent os que expi da, tendran el
caracter deinterinosy solosurti-
ran ef ect os hast al af echa en que por
di ctanendel a Com si onEstatal M x-
ta de Escal af on SEG SNTE, se otor-
guen en forna definitiva.

ART. 7.- Los trabaj ador es de ba-
se desi gnados para ocupar un pues-
to de confianza en la Secretaria
de Educaci 6n Querrero o en | a Co-
msi 6n Estatal M xta de Escal af 6n
SEG SNTE, conservaran su base. Y
| as vacantes que se presenten con
tal notivo, secubriranenlostér-
m nos de este Reglamento y di chos
nonbram entos tendran el caréacter
de interinos.

ART. 8.- Quando un Trabaj ador
de confianza vuelva a ocupar el
puest o de base que | e corresponde,
se correra el escal af obn en senti do
descendent e, af ect andose excl usi -
vanente a | as pl azas que en el no-
vi m ent o ascendent e r especti vo f ue-
r on ocupadas con car act er provi si o-
nal .

ART. 9.- Son suj etos de dere-
cho escal af onari o | os trabaj ador es
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de base de | a Secretaria de Educa-
ci on Querrero con un mni no de sei s
nmeses de ejercicioenlaplazaini-
cial olaquele anteceda en su ca-
S0. La pronoci 6n escal onari a de | os
t rabaj ador es, seraposi bl e sol o des-
pués de transcurridos seis neses
de desenpefio, contados entrelafe-
chadel dltinodictamenemtidoasu
favor, yladel reporte delavacan-
te ala Comsion Estatal Mxta de
Escal af on SEG SNTE

ART. 10.- B ascensodelostra-
baj adores se deterni nara medi ante
lacalificaciéndelos factores es-
cal af onari os sefial ados en el Titu-
o Quinto.

ART. 11.- Se denom na concur -
so escal afonari o al procedi mento
por el cual | aCom sidonEstatal M x-
ta de Escal af on SEG SNTE, reconoce
| os derechos escal af onari os de | os
trabaj adores, con base enlacali-
ficaci 6n de | os fact ores Escal af o-
nari os di f undi dos en el cat &l ogo vi -
gente.

ART. 12.- Seré& optativo para
| os trabaj adores, aceptar 0 no su
ascenso, debi endoenestedl tinoca-
S0, conuni car por escrito su deci-
sionalaComsionEstatal Mxtade
Escal af bn SEG SNTE, dentro de un
t érm no de di ez dias habiles, con-
tados apartir delafechaen que se
| e haya hecho saber su pronoci 6n, de
conf orm dad con | o di spuest o por el
articulol4fraccionll de estere-
gl anent o.

ART. 13.- La Com si 6n Estat al
M xt a de Escal af 6n SEG SNTE pr oce-
derdarecorrer el ordendel resul -
t ado obt eni do en el concur so escal a-

fonario, en el nivel y categoria
correspondi ente, en | os sigui entes
casos:

. Quando el trabajador haya
deci di do no aceptar su ascenso en
lostérmnos del articuloanterior;

1. Quando el concursante que
haya obt eni do un ascensoy/ o, nore-
cogi ese su di ctanen si n causa j us-
tificada, dentro de un térmno de
di ez di as habil es, contados a par -
tir delafechaenquesele haya he-
cho saber su pronoci 6n, perdi endo su
der echo al ascenso que hubi er a obt e-
nido; y

[11. Quando el trabajador que
obt uvo un di ctaren favorabl e de | a
Comsi 6n Estatal M xta de Escal a-
f on SEG SNTE, no se present e al abo-
rar en |l a pl aza asi gnada por la D -
recci 6n General de Adm ni straci 6n
de Personal , enl os t érm nos del ar-
ticul 018 del Regl anento de |l as Con-
di ci ones CGeneral es de Trabaj o del
Personal del a Secretariade Educa-
ci 6n Publ i ca.

Ti TULO SEGUNDO
DE LA OOM SI ON ESTATAL M XTA
DE ESCALAFON
CAPI TUWLO |
DE LA | NTEGRAC ON
ART. 14.- La Com si 6n Est at al
M xt a de Escal af 6n SEG SNTE es un
or gani snmo const i t ui do de conform -
dad con los articulos 53y 54 de | a

Ley No. 248 de Trabajo de | os Ser-
vi dor es PUbl i cos del Est ado de Que-
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rrero; y encunplimento alo dis-
puest o por el articulo 18 fracci on
VI del Regl anentolnterior dela Se-
cretariade Educaci 6n Querrero, se-
ra presidida y coordi nada por el
Subsecret ari o de Pl aneaci 6n Educa-
tiva. Seintegraré con seis repre-
sentantes de | a Secretaria de Edu-
caci on Querreroy sei s represent an-
tes del Sindicato Nacional de |os
Tr abaj ador es de | a Educaci 6n Sec-
ci 6n 14, un menbro nés que tendra
el caracter de Presidente Arbitro
de | a Secretaria de Educaci on Que-
rreroy unmenbrodel S ndicatoNa-
cional de Trabaj adores de | a Edu-
caci 6n Secci 6n 14. Pudi endo aunen-
tarse el nanero de represent antes,
de conf orm dad con | as necesi dades
del servicio, previoacuerdodelas
partes.

ART. 15. - Losrepresentantes of i -
ciales de |a Secretaria de Educa-
ci 6n Querrero, ante | a Com si 6n Es-
tatal M xta de Escal af bn SEG SNTE,
seran nonbrados y renovi dos |i bre-
nmente por el Titular.

ART. 16.- Los representantes
of i ci al es del Si ndi cat o Naci onal de
| os Trabaj adores de |a Educaci 6n
Secci on 14, ante | a Com si 6n Est a-
tal M xt ade Escal af on SEG SNTE, se-
ran nonbrados y renovi dos de con-
form dad con | as di sposi ci ones es-
tatutarias de di cho organi sno si n-
di cal .

ART. 17.- Enl os casos de ausen-
ciatenporal o definitiva de al gun
representant e de | a GCom si 6n Est a-
tal M xta de Escal af on SEG SNTE, el
Titular oel Sindicato, segunseael
caso, designaran nuevo represen-
t ant e en un pl azo no mayor de qui nce

di as contados a partir de |la fecha
en que la msna se presente.

ART. 18. - Los represent ant es de
| a Secretaria de Educaci 6n Querre-
roy del Sindicato Nacional de Tra-
baj adores de | a Educaci 6n Secci 6n
14, responsabl es de | os grupos, se
denom nar an Secret ari os Est at al es.

ART. 19.- La Com sion Estatal
M xt a de Escal af 6n SEG SNTE, se or -
gani zara en sei s grupos, quedando
cada uno a car go de dos Secretarios
Estatal es, en atenci 6n a su propi a
nat ural eza. Estudi aréan | os asunt os
de su conpetencia y resol veran en
f orma col egi ada pudi endo i ncr enen-
tarsel os Secretarios Estat al es, en
| a medi da en que se aurent e el nume-
ro de grupos.

ART. 20.- Cada grupo estaréa a
cargo de un representante de | a Se-
cretariade Educaci 6n Querreroy un
repr esent ant e del Si ndi cat o Naci o-
nal del os Trabaj ador es de | a Educa-
ci 6n Secci 6n 14,

ART. 21.- Del adistribuci 6nde
| os ni vel es:

a) B grupol estaraf ornado por
el nivel de Educacion Prinaria.

b) E grupo Il estaréa formado
por el nivel de Educacionlnicial y
Preescol ar.

c) B grupolll estara fornado
por el nivel de Educaci 6n Secunda-
rias General es y Técni cas, Tel ese-
cundari a.

d) El grupo IV estara fornado
por el nivel de Educaci 6n I ndi gena

e) B grupo V estara formado
por el nivel de Msiones Qultura-
| es, Educaci on par a Adul t os, Educa-
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ci 6n Especi al y Educaci 6n Fisi ca.

f) Bl grupo M estara formnmado
por el personal de Apoyo y Asi sten-
cia a | a Educaci on.

ART. 22.- S por necesi dades del
Servici 0 se crean nuevas ranas es-
cal afonari as, el Pleno de |a Com -
Si 6n Est at al M xt a de Escal af 6n SEG
SNTE det erm nara a qué grupo seran
i ncor por adas.

CAPI TUWLO | |

DE LAS ATR BUCI ONES Y
COVPETENC AS DE LA COM SI ON
ESTATAL M XTA DE ESCALAFON
SEG SNTE Y
DE SUS | NTEGRANTES.

ART. 23.- La Com sion Estat al
M xt a de Escal af on SEG SNTE, es una
i nstituci on aut 6nona en sus deci -
si ones, cuyas resol uci ones no pue-
den ser invalidadas por autoridad
adm ni strati va u 6r ganos de gobi er -
no si ndi cal si no uni canent e por | os
Tri bunal es conpet ent es.

ART. 24.- La Com sioOn Estatal
M xt a de Escal af 6n SEG SNTE, ef ec-
tuaral os novi m ent os de ascenso de
| os trabaj adores de base de | a Se-
cretariade Educaci 6n Querrero, con
fundanentoenl odi spuestoenl aley
No. 248 de trabaj o de | os Servi do-
res Publ i cos del Estado de Querre-
ro, el Reglanento de | as Condi ci o-
nes Gener al es de Trabaj o del Per so-
nal de la Secretaria de Educaci 6n
Pibl i ca, y este Regl anento.

ART. 25.- La Com sion Estat al
M xt a de Escal af on SEG SNTE, ej er-
cera sus funciones en pl eno, para
| os ef ectos de | a preparaci 6n, es-

tudioy desarrollo de | os trabaj os
de su conpetenci a. Los Secretari os
Estatal es, tendran a su cargo | os
grupos aque serefiere el presente
regl anent o.

ART. 26.- Corresponde a | a co-
m si 6n Estatal M xta de Escal af 6n
SEG SNTE:

| . Proveer | onecesarioparael
ej erci ci ode | os der echos escal af o-
nari os en | as pl azas de ascenso de
| os trabaj adores de base de | a Se-
cretaria de Educaci 6n Querrero.

1. Convocar a concursos para
cubrir | as pl azas vacant es, defini -
tivas oprovisi onal es, que haya pues-
toasudisposicionlaSecretariade
Educaci on Querrero.

I11. Resol ver | os ascensos, pre-
vio al estudio y determ naci 6n de
| os diferentes el enentos que per-
mtan | a adecuada val oraci 6n y ca-
lificaciondelos factores escal a-
fonari os.

I'V. Resol ver | asinconform da-
des que presenten | os trabaj ador es
respect o de | os di ct anenes escal af o-
nari os emti dos.

V. Comunicar al titular de la
Secretaria de Educaci 6n Querreroy
al Drector de Personal delam sna,
dentrode untérm no de qui nce di as,
| as resol uci ones enitidas en nat e-
ri a de ascensos en pl azas escal af o-
nari as, para su debi do cunpl i m en-
to.

VI. Aplicar encaso de su conpe-
tencia, | aLey de Trabaj odel os Ser-
vi dor es Publ i cos del Estado de Que-
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rrero numero 248, el Regl anento de
Escal af 6n, el Regl arment o de | as Con-
di ci ones General es de Trabaj o del
Personal dela Secretaria de Educa-
cion Publicay supletorianente | as
di sposi ci ones | egal es procedent es.

VI |. Denunci ar ant el a Secr et a-
ria de Educaci 6n Querrero y/ o ante
el Sindicatolas violaciones aeste
Regl ament o, que conetan | os mem
bros de | a Com si 6n Estat al M xt ade
Escal af 6n SEG SNTE o qui enes t engan
| a obligacion de cunplirlo.

M 1I. Los parti ci pantes que no
se presenten arecoger sunotifica-
cion en los diez dias habiles si-
guientes al avisoy/o alos que re-
nunci en al ascenso obt eni do, nés de
dos ocasi ones consecutivas, se ha-
ran acreedores a | a suspensi on de
sus der echos escal af onari os par a el
Si gui ent e concur so.

| X Los trabaj ador es que t engan
aperturado su expedi ente en | a Co-
m si on Estatal M xta de Escal af 6n
SEG SNTE y que present en documen-
tos al terados o fal sificados, seréa
notificado el hecho a | a Unidad de
Asunt os Juridicos de |l a Secretaria
de Educaci 6n Querrero, paral os ef ec-
tos | egal es y adm ni strati vos a que
haya | ugar.

X Requerir del as autori dades
de | a Secretaria de Educaci on Que-
rrero, |a expedici 6on oportuna del
creédi toanual Escal afonario, del os
t rabaj ador es de su dependenci a, de
acuerdo con | as nornas vigentes.

Xl. Fornul ar | os proyectos de
presupuesto de | a propia Coni si6n
Estatal Mxta de Escal afon SEG

SNTE.

Xl. Clificar |as ausencias
t enpor al es de sus m enbr os, asi cono
hacer del conoci mento de | a parte
correspondi ent e, | as ausenci as de-
finitivas de | os m snos.

X1l. Emtir los instructivos
necesari 0s que sirvan de orienta-
ci 6n e i nf or naci 6n para | os f unci o-
nari os y trabaj adores de | a Educa-
ci6énenlos gruposy nivel es corres-
pondi ent es.

XI'V. Orear y mantener of i ci nas
auxiliares en las regiones donde
sean necesarias, dependientes de
| a Com si on Estatal M xta de Esca-
| af 6n SEG SNTE, cuyas f unci ones es-
peci ficas seran:

a) Recepci 6n de docunent os con
val or escal af onari o.

b) D fundir | ainfornaci 6n es-
cal af onari a.

XV. Las denaés que | e confiera
est e Regl anent o.

ART. 27.- Los representantes
de | a Secretaria de Educaci on Que-
rrero y del Sindicato Nacional de
Trabaj ador es de | a Educaci 6n Sec-
ci 6n 14, tendran| as si gui entes f a-
cul tades y obl i gaci ones:

. Qganizar el grupo a su
cargo, de acuerdo al as di sposi ci o-
nes | egal es vi gent es;

Il. Asistir alas oficinas de
| a Comi si 6n Estatal M xta de Esca-
| af on SEG SNTE en el horari o est a-
bl eci do; asi cono participar enlas
sesi ones del pleno con voz y vot o;
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I'1l. Resol ver | os asuntos que
| e correspondan, de acuerdo con | as
di sposi ci ones de | a Ley de Trabaj o
de | os Servi dores Publicos del Es-
t ado de Querrero nunero 248 y de es-
te Regl anent o;

V. Atender, con | a oportuni-
dad necesaria, el estudio de |os
asunt os que deben ser soneti dos al
Pl eno de | a Com si 6n Estatal M xta
de Escal af 6n SEG SNTE;

V. Presentar al pl eno, | os pro-
yectos de catal ogos escal af ona-
rios anual es, para su aprobaci 6n
definitiva;

V. Presentar al plenolas no-
dal i dades y r ef or nas que consi deren
pertinentes para el nejor desenpe-
fio del encargo; y

VI |. Desenpefiar | as com si ones
que el Pleno I es confiera.

CAPi TWO I | |

DEL PERSONAL AUXI LI AR DEL
PLENO DE LA 0OM SI O\

ART. 28.-H Pleno de |a Conm -
si on Est at al M xt a de Escal af on SEG
SNTE, se auxi |l iaran de personal es-
peci al i zado, que requi eran | as ne-
cesi dades del servicio.

ART. 29. - Est e personal seréade
r econoci da sol venci anoral y prof e-
sional y su designaci 6n | a har4 el
Secretari o de Educaci on Querrero,
de conformdad conel articul o16de
este msno regl anento y en concor -
danciaconel Reglanentolnterior de
| a Secretaria de Educaci 6n Querr e-
ro.

ART. 30.- H personal que se de-
si gne par a di cho encar go, se ocupa-
ra de | os probl enas que se susciten
uni ca y excl usi vanment e de | a Com -
si on Estat al M xt a de Escal af 6n SEG
SNTE.

CAPI TUWO IV

DE LA ACO ON COADYWANTE
DE LAS AUTCR DADES.

ART. 31.- Las autori dades res-
pect i vas expedi r an punt ual nent e t o-
do tipo de docunentos, notivo de
eval uaci 6n escal af onari a, di fundi -
ran de i nnedi at o | as convocat ori as
de concur sos escal af onari os que | es
envie la Comsi on Estatal Mxta de
Escal af 6n SEG SNTE, a ef ect o de que
| os trabaj adores de la Secretaria
de Educaci 6n Querrero ej erzan sus
der echos.

ART. 32.-Las autori dades de |l a
Secretaria de Educaci 6n Querreroy
del S ndicato Naci onal de Trabaj a-
dores de | a Educaci 6n Secci on 14,
deber &n proporci onar con oport u-
ni dad, todo informe relativo alos
asunt os escal af onari os que | a Com -
si Onrequi eraparael debi docunpli-
mento de sus funciones.

ART. 33.- La Secretariade Edu-
caci on Querrero, proporcionaral os
recursos que requiera | a Com sion
Estatal M xt ade Escal af on SEG SNTE
parasu efi caz f unci onanm ent o, para
| o cual deber & consi derar ensu pre-
supuest o | as parti das cor r espondi en-
tes para |l a at enci 6n de sus necesi -
dades.
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Ti TULO TERCERO

DE LA QLASIFICAO ON Y DE LGS
DERECHCS ESCAFONAR G5

CAPI TUWLO |

DE LA CLASI Fl cAO ON
ESCALAFONAR A

ART. 34.-La Uni dad Escal af ona-
ri a conprende:

a) Bl grupo escal afonario, in-
tegrado conforne | o est abl ecen | os
articulos 21y 22 de est e Regl amen-
to;

b) El nivel escal afonari o, que
se integra por | os trabajadores de
cada Direcci 6n o Departanento del a
Secretariade Educaci 6n Querrero, y

c) La categoria integrada por
| os trabaj ador es de una especi al i -
zaci on, dentro del msno nivel es-
cal af onari o.

ART. 35.- Para | os trabaj ado-
res de nuevo i ngreso, |os derechos
escal af onari os set omar an en cuent a
sei s meses después de que enpi ecen
a prestar sus servicios en la pla-
zainicial que seavacante, defini-
tiva o de nueva creaci on.

ART. 36. - Los der echos escal af o-
nari os se suspenden:

. Quando el trabajador no se
presente a recoger su dictamen en
| os 10 di as hébi | es si gui entes a su
noti ficaci 6n o renunci e al ascenso
obteni do en mas de dos ocasi ones
consecut i vas.

I'l. Quando resul tando ganador
de | a convocatoria emtida por la
Com si 6n Est at al M xt a de Escal af 6n

SEG SNTE no presente su anuencia
dentro del tienpo establ eci do en es-
te regl anmento.

[11. Quando resultando gana-
dor del aconvocatoriay present ando
Su anuenci a, no se presente al cen-
tro de trabaj o concursado.

' V. Quando se present en docu-
ment os apocri f os.

V. Quando al guna Uni dad Adnmi -
nistrativanotifique ala Comsion
Estatal M xt ade Escal af on SEG SNTE
de al guna sanci 6ni npuestaal traba-
jador, cono se establ ece en el ar-
ticul 058 del Regl anent o de |l as Con-
di ci ones CGeneral es de Trabaj o del
Personal dela Secretaria de Educa-
cion Piblica, vy

VI . Quando exi sta al gunade | as
causas sefial adas en el articul o 46
de I a Ley de Trabajo de | os Servi -
dor es Publ i cos del Estado de Querre-
ro numero. 248.

ART. 37.- Los derechos escal a-
fonari os se pierden cuando exista
al guna de | as causas sefial adas en el
articulo47, delaley de Trabaj o de
| os Servi dores Publicos del Estado
de Querrero nunero 248 y denaés del
Regl anment o de | as Condi ci ones Gene-
ral es de Trabaj o del Personal dela
Secretaria de Educaci 6n Publi ca.

ART. 38. - Paral os ef ect os de de-
rechos escal af onarios | a anti gle-
dad de | os trabaj adores enpezara a
contar a partir de | a fecha en que
se haya expedi do el primer nonbra-
m ent 0, deduci éndose | os peri odos
en que se hubi er e est ado separ ado de
su enpl eo, sal vo | o di spuesto en el
articulo 49 de | a Ley de Trabaj o de
| os Servi dores publicos del Estado
de Querrero nunero 248.
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ART. 39. - Paraef ect os de ascen-
so, el reingresante sera conside-
rado cono de nuevo i ngr eso conput a-
ndol e suant i gliedad, apartir del pri-
mer nonbr am ent o, de acuerdo al ar-
ticulo 49 de |l a Ley de | os Servi do-
res Pabl i cos del Estado de Querrero
nuamer o 248.

ART. 40.- S un trabaj ador no
esta conforme con | a anti giiedad que
seleconpute, podrarecurrir ala
Com si 6n Est at al M xt a de Escal af on
SEG SNTE, paraque ésta, oyéndol o y
con | as pruebas que aporte, resuel -
va en definitiva.

Ti TULO CUARTO

DE LGS PROCEDI M ENTGS
ESCALAFONAR G5

CAPI TUWLO |

DE LA | NTEGRACI ON Y OONSULTA DE
EXPED ENTES

ART. 41.-La Com si 6n Estatal
M xt a de Escal af 6n SEG SNTE, i nt e-
grarael expedi ente personal de ca-
da uno de | os trabaj adores de base
de | a Secretaria de Educaci 6n Que-
rrero con:

I . Los docunent os expedi dos por
| a Secretaria de Educaci 6n Querr e-
ro, las D recciones y Jefaturas de
Depart ament os de | as que dependa el
t rabaj ador .

I'l. Los Docunent os que posean
val or escal afonari o, de acuerdo al
t abul ador de grado acadénico y al
cat al ogo de cursos aprobado por |a
Com si 6n Estatal Mxta de Escal a-
fon SEG SNTE en el nivel apartici-
par, m snos que ser an cot ej ados con

| os original es, devol viéndose és-
tos, previo cotejo.

I1l. B dictamen escal af ona-
ri odel apl azaque ocupa, exceptuan-
dose de este requisito, a quienes
tengan pl aza i ni ci al en propi edad,
y

| V. Los docunent os que sean en-
tregados di rect anent e al a Com si 6n
Estatal M xt ade Escal af on SEG SNTE
por |as autoridades respectivas.

ART. 42.-Los trabaj adores de-
beran entregar a | a Com si 6n Est a-
tal Mxta de Escal af on SEG SNTE, u
of i ci nas auxi | i ares correspondi en-
t es t odos | os docunent os que posean
val or escal af onari 0 que seran ane-
xados a su expedi ent e personal .

ART. 43. -Los docunent os ori gi -
nal es, se presentaran debi dament e
| egal i zados y, previo cotejo, seréa
devuel to el original.

ART. 44.- Los docunentos con
val or escal af onari o adqui ri dos por
conoci m entos y ant i gliedad, se pue-
denintegrar al expedi ente en cual -
qui er tienpo.

ART. 45.- H crédito escal af o-
nari o debera ser entregado ante | a
Comsi 6n Estatal M xta de Escal a-
fon SEG SNTE, u oficinas auxilia-
res, antes de | a fecha est abl eci da
por el Pleno de | a Com sion.

B créditoqueseentregueala
Com si 6n Estatal Mxta de Escal a-
fon SEG SNTE, u oficinas auxilia-
res, conposterioridadaestoster-
m nos no serd incluido en el catéa-
| ogo que regira durante el afio si-
guiente, pero si paralos afios sub-
secuent es.
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ART. 46.-La consulta a un ex-
pedi ent e personal , del archivodela
Com si 6n Estatal M xta de Escal a-
f on SEG SNTE, podra hacerlael inte-
resado en | as of i ci nas de | a m sna,
e invariabl enente, ante | a presen-
ci a de funci onari os o enpl eados de-
bi danent e aut ori zados.

ART. 47. - Los expedi ent es esca-
| af onari os seran resguar dados por
| os enpl eados que | aboren en | a Co-
m si on Estatal M xta de Escal af 6n
SEG SNTE de acuerdo al ni vel queles
cor r esponda.

CAPI TUWLO | |

DE LA ELABORAC ON DE
LOS CATALOXCS

ART. 48.- Los cat &l ogos de es-
cal af 6n son rel aci ones nom nal es
gue cont i enen or denadarent e | a pun-
t uaci 6n escal af onari adel os t r aba-
j ador es.

ART. 49.- Para figurar en |os
cat al ogos, se requiere tener dic-
tamen de | a Comsi 6n Estatal M xta
de Escal af on SEG SNTE en | a cat e-
goria respectiva; se exceptuan de
este requi sito qui enes tengan pl a-
za inicial en propiedad.

ART. 50.- Los proyectos de ca-
t 4l ogos escal af onari os, se publi -
caranduranteel prinertrinestrede
cada afio | ectivo, paraquelostra-
baj ador es se ent eren de | a ubi caci 6n
correspondi ent e de acuerdo al a pun-
tuaci 6n que se sefal e en | os ni s-
nos.

ART. 51. - Los cat al ogos escal a-
fonari os se el aboran con base en:

I. Larelacionoficial de pla-
zas de base propor ci onada por laD -
recci on de Adm ni straci 6n de Per-
sonal del a Secretariade Educaci 6n
Querrero, conteni endo: Nonbre com
pl et o, categoria, clave presupues-
tal, y numero de horas de trabaj o a
| a semana que obl i ga cada puest 0. En
el caso de | os prof esores de secun-
dari a, deberéanespecificar aqueé es-
peci al i dad est an adscritos.

1. Los docunentos con val or
escal afonari o entregados por |os
trabaj adoresy por | a Secretariade
Educaci on Querrero, al a Com si 6n Es-
tatal M xta de escal af bn SEG SNTE

[11. B resultado del estudio
de | os docunent os e i nf or mes ci t ados
en | os incisos anteriores traduci -
dos en punt uaci 6n escal onari a, pre-
sentada en orden descendent e den-
tro de cada categori a.

ART. 52. - Los cat al ogos par a ser
publ i cados, deberéan contener |os
dat os si gui ent es:

I. Nonbre, filiacion, clavepre-
supuestal, categoria y especiali-
dad de cada trabaj ador.

1. Nanero y fecha de di ct amen
de | a pl aza que t enga en propi edad.

I'11. Lapuntuaci 6n escal af ona-
ria de cada uno de ell os.

ART. 53.- Publicados | os pro-
yect os de cat al ogos corr espondi en-
tes, se concedera un plazo inpro-
rrogabl e de trei nta dias, contados
apartir delafecha de su publica-
ci on, paraquel ostrabaj adores pre-
senten por escrito su inconform -
dad, manifestando | a causa y apor -
tando | os el enent os necesari os par a
que | a Com si 6n Est atal M xt a de Es-
cal af 6n SEG SNTE en su caso, proce-
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da a |l as rectificaci ones.

ART. 54- Vencido el plazo al
queserefiereel articuloanterior,
| a Com si on Estatal M xta de Esca-
| af bn SEG SNTE di spondra de trei n-
ta dias natural es, para hacer y dar
a conocer | as nodificaci ones res-
pectivas. Apartir de este nonento,
desapar eceran | os proyect os de ca-
t 4l ogos vi gent es para que, ensul u-
gar, se publiquen | os cat &l ogos de-
finitivos de puntuaci 6n escal af o-
naria, msnos que tendran vi genci a
del primerodeeneroal treintayuno
de di ci enbr e del afio que correspon-
da.

ART. 55.- Los docunentos en-
t regados por | os t rabaj ador es en el
| apso conprendido entreel inicioy
| atermnaci ondel cicloescolar vi-
gent e, incl uyendo el periodo de va-
caci ones final es, seran consi der a-
dos para | a el abor aci 6n del cat al o-
go del afo siguiente.

ART. 56.- Los docunent os que
| os trabaj ador es ent reguen a | a Co-
m si on Estatal M xta de Escal af 6n
SEG SNTE con posterioridad a la
fechaestabl ecidapor el Plenodela
Com si 6n, venci doel plazodeentre-
ga, seran consi derados en el cat a-
| ogo que regiréa durante el afio si-
gui ent e.

CAPi TWO I | |

DE LCS REPCRTES Y
BOLETI NAQ ON DE PLAZAS

ART. 57.- La Direcci 6n Est at al
de Personal de la Secretaria de
Educaci 6n Querrero, |as direccio-
nes general es de | os nivel es y de-

partamentos, en cunplimentodelo
di spuestoenel articulo57delaley
de Trabajo de |os Servidores PuU-
bl i cos del Estado de Querrero nune-
ro 248, deberén reportar a la Co-
msion Estatal M xta de Escal af 6n
SEG SNTE, | as vacant es que presen-
ten, dentro de | os qui nce dias si-
gui ent es a aquél en que se dicte el
avi so de baj a, o se apruebe oficial -
mente | a creaci 6n de | as pl azas de
base.

ART. 58.- En caso de i ncunpl i -
mento de lo dispuesto en el ar-
ticuloanterior, cual quier intere-
sado podra hacer el reporte de la
pl aza vacant e a | a Com si 6n Est at al
M xt a de Escal af on SEG SNTE

ART. 59.- Efectuado el reporte
de la plaza, |a Comsiodn Estatal
M xt a de Escal af on SEG SNTE conpr o-
bara si se encuentra vacant e en de-
finitivaosi el titular delamsna
goza de | i cenci a si n goce de suel do
mayor de sei s meses. Hecha | a com
probaci 6n, | a Coni si 6n deber & el a-
borar | a convocatoriaparalostra-
baj ador es que t engan der echo a con-
cursar por esa pl aza.

ART. 60.- Los bol eti nes debe-
ran obtener | os datos siguientes:

I. Narero y fecha de | a convo-
catoria,

1. Sedes y pl azas que se somne-
ten a concur so,

[11. N vel ycategoriaescal af o-
nari a,

V. Plaza de antecedente re-
querida para parti ci par en el con-
curso de | as pl azas vacant es,

V. Bases del concurso,

V. Periodo de inscripcién de
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participantes, y

V. Nonbreyfirnadetodos | os
i ntegrantes de | a Com si O0n Est at al
M xt a de escal af on SEG SNTE.

ART. 61.- Los bol etines se ha-
ran del conocimentodelosintere-
sados, envi andol os oportunanente a
loscentroslaboralesatravéesdela
Com si 6n Estatal Mxta de escal a-
f on SEG SNTE, para que se den a co-
nocer al os trabaj adores, | os cual es
deberanfijarl os ensus estradosy,
con idéntico fin, podréan enpl ear se
otros medi os publicitarios que se
esti men adecuados.

ART. 62. - Los i nt er esados en con-
cursar por | a obt enci 6n de una pl a-
zadet erm nada, presentaréanal a Co-
m si on Estatal M xta de Escal af 6n
SEG SNTE una sol i ci t ud por cada bo-
letiny deberan satisfacer | os re-
qui sitos sigui entes:

. Nonbre conpl et o;

I1. Domcilio del trabajador;

[11. Datos del centro de tra-
baj o;

I V. Pl aza que ocupa con di ct a-
nmen escal afonarioy, ensucaso, |a
fecha del dictanen;

V. Sede y plaza para |a que
concur sa;

V. Nineroy fechadelaconvo-
catoria del concurso respectivo;

V1. Fecha deingreso ala Se-
cretaria,;

VI I1. Constancia de servicios
enoriginal, firmadapor sujefein-
medi at o;

| X. Preparaci on profesional y
especi al i dad en su caso;

X. Tener actualizado su expe-
diente; y

X. Firnma del interesado.

CAPI TUO | V

DE LG5 PROCESCS CE LGS
QONCURSCS Y LOS DI CTAMENES
ESCALAFONAR G5

ART. 63.- Los Secretarios Es-
tatal es del grupo correspondi en-
te, el aboraranel ol os proyectos de
di ct anen respecti vos, enun pl azo no
mayor detreintadias habilesylos
presentaran al Pl eno de |l a Conm sion
Estatal M xt ade Escal af on SEG SNTE
para su estudi o y di scusion.

ART. 64. - Los proyect os de di c-
t anen podr an ser ratifi cados o anu-
| ados segun el caso, por el Pl enode
| a Com si 6n Estatal M xta de Esca-
| af 6n SEG SNTE

ART. 65.- La Com sion Estatal
M xt a de Escal af on SEG SNTE, al cum
plirse el plazo sefial ado en | a con-
vocatoria respectiva el aborara el
actadeci erredeconvocatoriay pro-
cedera en cada concurso escal af o-
nari o, enlos térmnos siguientes:

|. Revisar | assolicitudes pre-
sent adas por | os aspi rantes al apl a-
za vacante, con el objeto de preci-
sar si |lenan | os requisitos para
participar en el concurso,

1. Analizaréal os docunentosy
hara |l a esti maci 6n de neritos esca-
| af onari os de los aspirantes a la
pl aza vacant e, conforne al os tabu-
| ador es vi gent es.

[11. Emtirad un dictanen de
ascenso a qui en o0 a qui enes obt en-
gan | as naés al t as punt uaci ones den-
tro de cada categoria y nivel;

|'V. Daréaaconocer | osresulta-
dos del concurso escal afonario vy,

V. Bl aboraraunli stado por ni -
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vel y categoria con | os nonbres y
punt uaci 6n de | os partici pantes en
un orden descendente y cuya vi gen-
ciaconcluira, treintadias habiles
después de | a entrega de | os di ct &-
nmenes cor r espondi ent es a cada bol e-
tin.

ART. 66. - Los di ct anenes apr o-
bados por |a Com si 6n Estatal M x-
t a de Escal af 6n SEG SNTE, que hayan
quedado firnes, tendréanplenavali-
dez y por tant o deberan ser cunpli -
dos por | a D recci 6n General de Ad-
m ni st raci 6n de Personal de | a pro-
pi a Secr et ari a de Educaci 6n Querr e-
ro, en un plazo no mayor de treinta
di as habil es, contados a partir de
| a fecha de notificacion.

ART. 67.- Los di ct anenes esca-
| af onari os serannoti fi cados di rec-
tanente, o através de al gun medi o
de conuni caci 6n al os concur sant es,
y ent r egados per sonal nente al os i n-
t eresados medi ante firmaderecibi -
do.

ART. 68. - Los | ugares en que se
ubi quen | as pl azas vacantes pues-
tas a concur so, deber an ser asi gna-
dos a el ecci 6n del ganador de acuer -
do a | a punt uaci 6n al canzada por el
t rabaj ador en el concursorespecti -
vo. Laubi caci 6ndel as pl azas ser an
dadas a conocer por |la Direccion
respectiva con un mnino de tres
di as de anti ci paci 6n a | a desi gna-
ci on.

ART. 69. - En ausenci ade concur -
santes del acategoriarequerida, se
dara oportuni dad al aspirantedela
inmediata inferior, en caso de que
no acepte el aspirante de | a i nme-
diatainferior serealizara nueva-

ment e | aconvocatoria. Enel casode
concur sant es Uni cos, se procedera
conforme a | o dispuesto en el Ar-
ticulo 10 del presente regl amento.

ART. 70.- Sol o se di ct am nar an
aquel | as cl aves escal af onari as di -
rectivas que cuentenconel di ctamen
de laclave innediata inferior. En
caso de no cont ar con el di ctanen de
lacategoriadirectivainferior ala
que ost ent a, no podr & ser benefi ci a-
do con el proceso de di ct am naci 6n.

ART. 71.- La Com sion Estatal
M xt a de Escal af 6n SEG SNTE no po-
dr & expedi r ni ngun di ct amen que no
fuera resul tado de un procedi m en-
t o escal af onari o0 por resol uci 6n ex-
presa del Tribunal de Conciliacion
y Arbitraj e del Estado de Querrero.

Ti TULO QU NTO

DE LOS FACTORES ESCALAFONAR O8
CAPi TULO N QO

ART. 72. - Sonf act or es escal af o-
nari os:

. La anti guedad,

1. Los conoci m ent 0s;
[11. La aptitud;

IV. Ladisciplina, y
V. La puntual i dad.

ART. 73.- Entendi endo parat a-
|l es fines:

» Por antigledad, el tienpo de
servi ci os prestados a | a dependen-
ciarespectivauotradistinta cu-
yas rel aci ones | aboral es se rijan
por esta |l ey, sienpre que hubiere
si do reasi gnado a di cha dependen-
ci a.
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» Por conoci mentos, |a capa-
ci dad de conocer | os pri nci pi 0os t eo-
ri cos y practicos que se requi eren
para el desenpefio de que se trate.

» Por aptitud, | acapacidadfi-
sicay mental, o la idoneidad del
trabaj ador pararealizar una acti -
vi dad det er m nada.

 Por di sciplina, el cunplimen-
to constante y uniforne de | os es-
t at ut os, | eyesy regl anent os que nor -
men su actividad | aboral .

* Por puntualidad, |allegada
habi t ual del trabaj ador al desenpe-
fio de sutrabaj o, enl os horari os que
se | e hubi eren desi gnado.

ART. 74.- S un trabaj ador re-
nunci a a su pl aza, para efectos de
este regl ament o, su anti giiedad co-
menza a partir de su reincorpora-
cion al servicio.

ART. 75.- S un trabaj ador no
esta conforme con | a anti giedad que
se le conpute, podrarecurrir ala
Com si 6n para que ésta, en vistade
| as pruebas que aporte, resuel va de
manera definitiva.

ART. 76.- En caso de igual dad
denerito, el escal af bn se noveréaen
benefi ci o del trabajador que acre-
di te nmayor anti gledad.

TI TULO SEXTO
DE LAS | NCONFCRM DADES
CAPl TULO N QO
DE LA RECONS| DERACI CN
ART. 77. - Los trabaj ador es i ncon-

formes con el resultado de un con-
curso escal af onari o podran inter-

poner ante | a Com si 6n Estatal M x-
t a de Escal af on SEG SNTE el recur so
de reconsi deraci 6n, que consi stira
en un nuevo estudi o del msno, me-
diante el cunplimento de | os si-
gui ent es requi si t os:

|. Presentar solicitudindivi-
dual de reconsi deraci 6n que deber a
contener | os siguientes datos:

a) Nonbre y domcilio del pro-
movent e;

b) Nimero de | a convocatori a;

c) Nvel y categoriaenla que
concur so;

d) Especificaci 6ndel resulta-
do i npugnado;

e) Rel aci 6n de hechos enl os que
el interesado fundasusolicitudde
reconsi der aci on;

f) Lugar, fechay firnadel in-
t er esado;

g) Aportar
prueba, y

h) Haber parti ci padoenel con-
curso escal af onari o que i npugna.

| os el enentos de

ART. 78. - Lareconsi der aci on de-
beréasolicitarsedentrodel os quin-
ce di as habi | es contados apartir de
| a fecha en que se dé a conocer el
di ct amen del concurso escal af ona-
rio. La Comsion Estatal Mxta de
Escal af on SEG SNTE, en un térm no
que no exceda de trei nta di as habi -
| es deber a dar respuest aadi cha so-
l'icitud.

ART. 79.- H escritodereconsi -
deraci bndeberadirigirseal os Pre-
si dent es Arbi t ros de | a Com si 6n Es-
tatal M xta de Escal af on SEG SNTE,
con copi a alos secretarios de gru-
po, qui enes presentaran un proyec-
to de resol uci 6n al pl eno para que
unavez di scutido, sedicteel fallo
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que nodi fi que o confirne el resul -
tado emti do.

ART. 80.- S el recurrentenoes-
t uvi ese conf orme con | a resol uci on
emtidapor | aComsionEstatal M x-
ta de Escal af on SEG SNTE, quedar an
a sal vo sus derechos para hacerl os
val er antel os tribunal es conpet en-
tes pero sin suspenderse | a ej ecu-
ciondel falloemtidopor | acom-
si on.

CAPI TUWLO | |
DE LA REVI SION

ART. 81. - Los trabaj ador es i ncon-
formes con | a punt uaci 6n que se | es
asi gne en | os proyectos de cat &l o-
gos escal af onari 0s, o por que se ha-
yan conet i do errores de ubi caci 6n u
om si ones, podran solicitar que se
revi se su punt uaci 6n, se | es ubi que
en el lugar que | egal mente | es co-
rrespondal a categoriarespectivao
se corrija |l o que proceda.

ART. 82.- Larevi si 6ndeber a so-
licitarse por escrito, en un plazo
de treintadias habil es, contados a
partir de |a fecha de | a publica-
ci 6n del proyecto de cat &l ogo res-
pectivo. La Comsion Estatal Mxta
de Escal af 6n SEG SNTE en un t érnmi no
gue no exceda de treinta dias ha-
bi | es, deber& sustanci ar | a recon-
si der aci on.

ART. 83.- Larevision se suje-
tara a | os requi sitos siguientes:

. Solicitud, que contenga:

a).- Nonbre, domcilioy clave
del pronovente,

b) . - Especi fi caci 6ndel proyec-
to de cat él ogo i npugnado,

c).- Rel aci 6n de hechos en | os
que el interesadofundel arevision.

I'1. Aportacién de el ement os de
prueba por el pronovente.

Ti TULO SEPTI MD
DE LAS EXQUSAS Y RECUSAC ONES
CAPi TULO N QO

ART. 84.- H Presidente Arbi-
troy los representantes de | a Co-
msi on Estatal Mxta de Escal af 6n
SEG SNTE, est an i npedi dos de cono-
cer y por tanto deberan excusarse
del conoci m ent o del os asunt 0s a su
cargo, en |os casos siguientes:

| . Quando exi st a par ent esco con-
sangui neo o por afinidad hasta el
segundo grado con al guno de | os i n-
t er esados;

I'1. Quando exi st aam st ad o ene-
m st ad conpr obada con al guno de | os
i nt er esados;

['11. Por hal | arselitigando co-
no contraparte de al guno de | os i n-
teresados, vy

V. Por ser parte interesada.

ART. 85.- Los m snos casos se-
fial ados par al a excusa, previ stos en
el articulo anterior |o seran para
| a recusaci on.

ART. 86.- La parte interesada
o af ect ada presentaral arecusaci 6n
por escrito alos Presidentes Ar bi -
trosdelaComsionEstatal Mxtade
Escal af on SEG SNTE, con expresi 6n
de causa y aportando | os el enent os
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de prueba que se estine pertinente.

ART. 87.- Los Presidentes Ar -
bitros de | a Com si 6n Estatal M xta
de Escal af 6n SEG SNTE dar an cuent a
de | aexcusaorecusaci 6nenlareu-
ni on del Pleno siguiente, aefecto
de que en un pl azo no mayor de ci nco
di as habil es, contados a partir de
| a cel ebraci 6n de |l a m sna, seare-
suelta en | os térm nos correspon-
di ent es.

ART. 88.- H tramtedel asunto
que ori gi nal a excusa o recusaci on,
deber a suspender se hast aque el M e-
no de |l a Com si 6n Estatal M xta de
Escal af on SEG SNTEdi cte | aresol u-
ci 6n que proceda.

Ti TULO CCTAVO
DEL BANCO DE DATCS
CAPi TWLO IN QO

ART. 89.- La Com sion Estat al
M xt a de Escal af on SEG SNTE f or na-
raun archivo central o banco de da-
tos, por nivel ycategoria, enel que
Il evara un registro de | os traba-
jadores de | a Secretaria, que hayan
parti ci pado en | 0s concur sos esca-
| af onari os y cont endra cono m ni no
| os datos siguientes:

Nonbre conpl eto del
dor;

|. dave Unicadel Registro de
Pobl aci 6n (CQURP);

Il. Domcilioparticularyte-
| éf ono

[11. Puesto que desenpefia;

V. Categori a;

V. d ave presupuestal ;

V. Unidad Adm nistrativa,;

trabaj a-

V1. Fechadeingreso ala Se-
cretaria con pl aza de base;

VIII. Fecha de baja en | a Se-
cretaria (tenporal o definitiva);

| X. Fecha de reingreso (en su
caso);

X Datos del centrodetrabajo:
N vel , nurero, nonbre, clave, tur-
no, cal l ey nonbredel acol onia, te-
| éf ono, | ocal i dad, zona escol ar, y

Xl . Ascenso.

ART. 90. - Las aut ori dades ofi -
ciales deberan renitir ala Com -
si 6n Est at al M xt a de Escal af on SEG
SNTE, | as const anci as de | os t r aba-
j ador es a sus oOrdenes quetengarel a-
cion con | os factores escal af ona-
riosy seintegraranal banco de da-
t os.

ART. 91. - H banco de dat os ser a
fuent e de i nfor naci 6n excl usi va de
| a Com si 6n Estatal M xta de Esca-
| af bn SEG SNTE.

ARTi QULCS TRANSI TCR C8

PR MERQ - Este Regl amento en-
trardenvigor apartir del diavein-
titrés dejulio del afio 2012, y de-
berad registrarse ante el H Tribu-
nal de Conciliaciony Arbitraje del
Gobi erno del Estado de Querrero, sin
perj ui ci otanbi én de su publ i caci 6n
enel PeriodicoChicial del Gobier-
no del Estado de Querrero.

SEAQNDQ - Apartir delaentra-
da en vi gor de este Regl amento, | as
partes acuerdan dejar sin efecto
t odas aquel | as di sposi ci ones o re-
gl ament os que contravengan | o di s-
puesto en el presente Regl anent o,
aun cuando se hayan acordado entre
| a Secretaria de Educaci 6n Querre-
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roy la Seccion 14 del SNTE
CH LPANCNGQ RO, JULI ODE 2012.

PROFRA. SI LVI A ROVERO SUAREZ.
SECRETAR A DE EDUCAC ON GQUERRERQ
Ribri ca.

PROFR JCSE H LAR O RU Z ESTRADA.
SECRETAR O GENERAL DE LA SECO ON14
DEL SNTE.
Ribri ca.

A SECRETARIA
e o

e GENERAL DE GOBIERNO
e d DIRECCION GENERAL
=/ DEL PERIODICO OFICIAL

GUERRERO f

GOBIERNO DEL ESTADO

ler. Piso, Boulevard René Juarez Cisneros,

TEL. 747-47-197-02 'y 747-47-1-97-03

N

PALACIODEGOBIERNO
CIUDAD DELOS SERVICIOS
EDIFICIOTIERRACALIENTE

NUm. 62, Col. Recursos Hidraulicos
C.P.39075 CHILPANCINGO, GRO.

TARIFAS

PORUNA PUBLICACION
CADAPALABRAOCIFRA ......... $ 1.86

PORDOSPUBLICACIONES
CADAPALABRAOCIFRA ......... $ 311

PORTRES PUBLICACIONES
CADAPALABRAOCIFRA ......... $ 4.36

INSERCIONES

SEISMESES ...oveveveeeeeeeeeenn $ 312.27
UNANO ..o, $ 670.04

SUSCRIPCIONESENEL
INTERIOR DEL PAIS

PARA EL EXTRANJERO
SEISMESES ...oveveveeveeeeeeeenn $ 548.50
UNARNO ..ot $ 1,081.42

SUSCRIPCIONES

DELDIA ......ccoiiiiiiiiii, $ 14.33
ATRASADOS .......cccoviiiiiieiiiies $ 21.81

PRECIODEL EJEMPLAR

\

ADQUIRIRSE ENLA ADMINISTRACION

ESTEPERIODICO PODRA

FISCAL
DE SU LOCALIDAD. /




